ESTADO DO MARANHAO .
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N°002/2018 - SEDUC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS
ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO, NAS UNIDADES PRISIONAIS E/OU DE
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

O GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da Secretaria de Estado da
Educacdo - SEDUC, tendo em vista o disposto no artigo 37, IX da CRFB/1988, Lei Estadual n.°
6.915/1997, de 11 de abril de 1997, a Lei n°® 10.568/2017, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de 154
(cento e cinquenta e quatro) professores e formagdo de Cadastro Reserva, até o limite de 3 (trés)
vezes 0 numero de vagas oferecidas, conforme anexo deste Edital, para atuarem na Educacédo
Baésica, nos cursos do Ensino Fundamental e Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, nas Unidades Prisionais e em cumprimento de Medidas Socioeducativas situadas nos
municipios, nas zonas urbanas e rurais, das Unidades Regionais de Educacdo, de acordo com a
demanda constante nos Anexos IV,V,VI e VII deste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporéria de professores para atuarem na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, nas Unidades Prisionais e/ou de Medidas
Socioeducativas serd regido por este Edital, tera validade de 1(um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 1(um) ano e sua realizacdo estd sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da Educacéo,
com a Supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, designada por Portaria do
Secretério de Estado da Educacdo, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente na Educacdo de Jovens e Adultos e no Sistema Prisional e/ou de Medidas
Socioeducativas realizada em etapa Unica e ndo havera pagamento de taxa de inscricéo.

1.3 O presente Edital estard disponivel para consulta no endereco eletrénico
www.educacao.ma.gov.br.

1.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais,
avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo
publicados exclusivamente no site www.educacao.ma.gov.br.

2. DOS CONTRATOS

2.1 Serdo oferecidas 154 (cento e cinquenta e quatro) vagas para professores, distribuidas nos
Anexos 1V, V, VI e VII para atuarem na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, nas
Unidades Educativas do Sistema Prisional e/ou nas Unidades de Medidas Socioeducativas sob a
circunscricdo das Unidades Regionais de Educacdo e dos municipios jurisdicionados a essas
Unidades Regionais de Educacao, conforme consta no Anexo | deste Edital.

2.2 Os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas, serdo contratados pela Secretaria de Estado
da Educagdo/SEDUC, em regime de 20 horas de trabalho semanais e receberdo, a titulo de
pagamento mensal, o vencimento fixado na Lei 10.568/2017, de 15 de marco de 2017 (DOE de
17.03.17), ou em Lei posterior que fixe outro valor de salario para professor contratado.
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2.3 A indicacdo dos requisitos basicos consta nos anexos Il e Ill. A indicacdo do ndmero de
contratos e, ainda, a distribuicdo de contratos por URE/Municipio estdo discriminados nos Anexos
IV, V, VI e VII deste Edital.

2.4 A descricao sintética das atribuicoes especificas do cargo de professor consta no Anexo 1X deste
Edital.

2.5 A Atribuicéo de Pontos e Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente —
Ensino Fundamental e Médio, na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos consta no Anexo
VIII.

2.6 A lotacdo do professor contratado sera efetuada conforme o interesse da administragdo publica,
obedecendo as vagas previstas nos Anexos IV, V, VI e VII ou as que surgirem durante a vigéncia
deste Edital.

2.7 A jornada de trabalho do professor sera de 20 (vinte) horas semanais, podendo ocorrer durante
0s turnos diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade da SEDUC.

2.7.1 Caso haja atrasos no periodo letivo, os professores contratados obrigar-se-do a compensar a
carga horéria das disciplinas para as quais foram contratados.

3. DOS CONTRATOS DESTINADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso VIII,
do Artigo 37, da Constituicdo Federal e no disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004 e Lei 13.146, de 06 de julho de 2015,
ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para tanto, de que
atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas ao contrato.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enguadrarem nas categorias
discriminadas no Artigo 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, na Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 e na
SUmula 377 do STJ.

3.3 Para concorrer aos contratos reservados as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, na
Ficha de Inscricdo, declarar a deficiéncia que apresenta, observando se as exigéncias das atividades
relativas a categoria do contrato a que concorre sao compativeis com a deficiéncia que apresenta.

3.4 O candidato com deficiéncia devera entregar, juntamente com os documentos e titulos, laudo
médico emitido nos ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao Cddigo de Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como
informar a provavel causa.

3.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da entrega dos titulos, ndo declarar essa condi¢édo, ou
deixar de atender ao disposto no Subitem 3.4 ndo podera interpor recurso em favor de sua situacdo
e, portanto, ndo sera considerada pessoa com deficiéncia.

3.6 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto n.°
3.298/1999, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cbes com 0s
demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a inscricdo, ao local de entrega dos
documentos e titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional
Docente, assim como aos critérios de aprovacao e classificacao.
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3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica e, também, na
listagem geral dos candidatos aprovados e classificados para a categoria de sua opgé&o.

3.7.1 Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, classificadas neste
Processo Seletivo e nos termos deste Edital, serd lotado o 1° classificado da lista especifica de
pessoas com deficiéncia para a 5% vaga aberta para o cargo. Para os demais classificados na lista
especifica de pessoas com deficiéncia, serdo destinadas a 21% vaga, a 41% a 612 e, assim
sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual estabelecido Item 3.1,
deste Edital.

3.8 A ndo observancia do disposto no Subitem 3.4 ocasionara perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condicGes, passando a concorrer como se ndo fosse pessoa com deficiéncia.

3.9 Caso ndo haja inscrigdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, 0s contratos
reservados a eles serdo preenchidos pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo para cada categoria.

3.10 Quando o numero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar em fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para 0 numero inteiro superior, ou para 0 humero
inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor 0,5 (cinco décimos).

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1 Em cumprimento a Lei Estadual n°. 10.404/2015, fica reservado aos negros o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no
prazo de validade deste Processo Seletivo, para cada especialidade/area de conhecimento.

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos, no ato da inscricdo no Processo Seletivo, vedada a declaragdo em momento
posterior, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

4.3 A declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste
Edital, caso ndo o faca no ato de inscricéo.

4.4 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato:

a) seré eliminado do Processo Seletivo;

b) se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego
publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa;

C) devera ressarcir 0 erario quanto aos prejuizos causados e restituir a remuneracao eventualmente
recebida;

d) tera contra si promovida a responsabilidade penal.

4.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

45.1 Os candidatos negros aprovados, dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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4.6 Em caso de desisténcia de candidato negro, aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.7 Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros, aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

4.8 Os candidatos negros, aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar
opcao por uma delas.

4.9 Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

4.10 Na hipotese de o candidato aprovado, tanto na condigdo de negro, quanto na de deficiente ser
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta
hipGtese, nos termos previstos nos itens 4.8 e 4.9, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢cbes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas a partir das
00:00h do dia 20/02/2018 até as 23h e 59min do dia 23/02/2018, exclusivamente via internet, no
site www.educacao.ma.gov.br e a entrega dos documentos e titulos, acompanhados da Ficha de
Inscricdo, gerada via internet, disponivel no site www.educacao.ma.gov.br ocorrera nos locais e
enderecos indicados no Anexo | deste Edital, das 13h as 19h, no periodo de 20 a 26/02/2018.

5.2 Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos o0s
requisitos exigidos, de acordo com o cargo pretendido e apresentar, no momento da entrega da
Ficha de Inscricdo, envelope pardo tamanho Oficio, contendo a cOpia dos seguintes documentos,
devidamente acompanhado dos originais, ou cOpias autenticadas, podendo a autenticacdo ser
efetuada, no ato de recebimento dos documentos, pelo servidor responsavel pelo recebimento,
mediante apresentacdo do original:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de reservista (para 0 sexo masculino)

- Comprovante de quitacdo eleitoral;

- Comprovante de Residéncia em nome do Candidato. Caso o comprovante de residéncia nao esteja
em nome do candidato, este devera estar acompanhado de declaracdo do responsavel pelo
comprovante de residéncia, conforme modelo disposto no Anexo XI deste Edital.

- Documentos de comprovacdo dos Requisitos Basicos e dos Titulos e Experiéncia Docente, de
acordo com o contrato pleiteado.

5.2.1 O candidato devera receber o Comprovante de Inscri¢do, apos a conferéncia da documentacao
apresentada.

5.2.2 O candidato que nédo apresentar todos os documentos exigidos no item. 5.2 serdo eliminados
do Processo Seletivo, ndo sendo efetivada a Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncias
Profissionais Docentes para esse candidato.


http://www.educacao.ma.gov.br/
http://www.educacao.ma.gov.br/

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

5.3 A Secretaria de Estado da Educagdo ndo se responsabiliza por inscricdo nédo recebida por
qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacao, congestionamento de
linhas de comunicacdo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados ndo ocasionados por ela.

5.4 S0 sera aceito, para efeito de inscricdo, o e-mail cadastrado em plataformas digitais em nome do
candidato, ou seja, ndo serdo admitidas inscricGes utilizando e-mail de terceiros. Somente sera
aceito um unico e-mail por candidato.

5.5 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato as informacdes contidas na Ficha de Inscrigéo.

5.6 O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas
no item 5.2, sendo de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer, por
ndo apresentar corretamente o endereco completo e por deixar de informar um nimero de telefone
para contato.

5.7 Ao efetuar inscricdo, o candidato estard declarando formalmente que preenche todas as
condicdes estabelecidas neste Edital.

5.8 Né&o serdo aceitas inscri¢cdes via postal, fax, condicional ou extemporanea.

5.9 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
ficando a Comissdao Examinadora do Processo Seletivo Simplificado no direito de exclui-lo da
selecdo, caso comprove inverdade nos dados fornecidos ou a omissdo de informacdes requeridas na
mesma, ficando o candidato passivel de responder administrativamente, civilmente e/ou
criminalmente.

5.10 Serdo aceitos como Documento de ldentificacdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras
expedidas pelos oOrgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.);
Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional
de Habilitacdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

5.11 N&o serdo aceitos como Documento de ldentificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; cépias, ainda que autenticadas;
documentos ilegiveis, ndo identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com
clareza, a identificagdo do candidato.

5.12 Cada candidato podera fazer apenas uma inscricao para este Edital.

5.13 Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital, ela sera cancelada.

5.14 Sera permitida a entrega de documentos e titulos por procuracgdo, observados os procedimentos
estabelecidos no Subitem 5.2 e os indicados a seguir:
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a) O Procurador devera entregar, junto com os documentos e titulos, além dos documentos exigidos
para o cargo pleiteado, cdpia legivel de sua Carteira de Identidade e a Procuracdo Publica que Ihe
outorga poderes especificos para tal ato;

b) Os documentos entregues e informac6es prestadas pelo Procurador sdo de total responsabilidade
do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais equivocos ocasionados neste ato;

c) Ocorrendo divergéncia entre o indicado na Procuracdo e o que consta na Ficha de Inscrigdo, sera
considerado o que constar na Ficha de Inscricdo.

5.15 Serdo considerados desistentes os candidatos que:

a) ndo entregarem a Ficha de Inscricdo acompanhada dos documentos e titulos, no prazo indicado
neste edital;

b) ndo tenham apresentado cOpia dos documentos de comprovacdo de titulos e experiéncia
profissional em docéncia, no prazo indicado neste edital, mesmo tendo devolvido a Ficha de
Inscricao.

6. DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO.

6.1 Apds a entrega dos Titulos, com a ficha de inscricdo, o candidato recebera do servidor da
Unidade Regional de Educagdo o comprovante confirmando a inscricdo com o ndmero de
documentos entregues.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, conforme estabelecido no Anexo VIII deste Edital.

7.2 Os candidatos deverdo apresentar os documentos e titulos, ap0s a inscricdo via internet, em
locais e prazos indicados no Anexo | e item 5.1, deste Edital, respectivamente.

7.3 Serdo considerados aprovados os candidatos que comprovarem possuir 0s requisitos basicos
necessarios a disciplina pleiteada.

7.4 Os candidatos que ndo apresentarem 0s requisitos basicos para o cargo pleiteado, conforme
descrito nos Anexo 11, 111 e item 5.2 serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado, ndo
sendo efetuada a Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente para esses
candidatos.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da nota final.

8.2 A nota final do candidato serd o total de pontos obtidos na Avaliacdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional Docente, de acordo com os quadros constante no Anexo V111 deste Edital.

8.3 O Processo Seletivo tem carater eliminatorio e classificatorio.

8.4 Na hipdtese de igualdade de pontuacéo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos no item Experiéncia Profissional;

b) Tiver 60 anos de idade no ato da inscricdo, conforme o disposto no artigo 278 Unico da Lei n°
10.741 de 1° de outubro de 2003.

c) tiver maior idade.
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9. DOS RECURSOS
9.1 Serédo admitidos Recursos contra a classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, indicada no
resultado final (Anexo X).

9.2 O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de até 48h (quarenta e oito horas), contado
a partir do dia subsequente ao da divulgagcdo do resultado, devendo o recurso ser interposto,
exclusivamente, via internet no endereco eletrénico www.educacao.ma.gov.br.

9.3 Na interposicdo de recurso, o candidato deve certificar-se de que 0 mesmo tenha sido efetuado
mediante a geracdo de um numero de protocolo, sendo este o Unico documento que confirma que o
recurso foi interposto.

9.4 A notificacdo para conhecimento do resultado dos recursos serd feita mediante publicacéo
realizada no endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br.

9.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como
recursos via postal e por e-mail.

9.6 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo conhecidos.
9.7 Cada candidato sé podera interpor um recurso.

10. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

10.1 Apos a apreciacao dos recursos interpostos, relativos ao item 8, o Resultado Final do Processo

Seletivo Simplificado sera homologado pelo Secretario de Estado da Educacdo do Maranhao,
publicado no Diario Oficial do Estado, divulgado no endereco eletrénico www.educacao.ma.gov.br.

10.2 A Secretaria de Estado da Educacdo disponibilizard ao candidato consulta, no endereco
eletrébnico www.educacao.ma.gov.br, ap6s o resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
sobre a pontuacdo obtida na Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional.

11. DO PRAZO DE VALIDADE
11.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, a contar
da data de sua homologacéo, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracéo.

12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

12.1 Os candidatos aprovados e classificados, dentro do nimero de vagas referentes aos contratos
previstos para cada categoria a que concorram, serdo contratados obedecendo, rigorosamente, a
ordem de classificacdo, ficando reservado a Secretaria de Estado da Educacéo o direito de contratar
de acordo com a necessidade.

12.2 A contratacdo do candidato esta condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo da
Republica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com o servi¢o militar (se do sexo masculino e ndo indigena);

e) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo/emprego/funcéo publica estadual, quando for o caso;
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f) apresentar declaracdo de ndo acumulacdo ilegal de cargo/emprego/funcdo publica, salvo nos
casos previstos na Constituicdo Federal;

g) ter sido aprovado no presente Processo Seletivo;

h) comprovar os requisitos exigidos neste Edital para exercicio da funcdo pretendida, conforme
indicado nos Anexos Il e 111 deste Edital;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria, incluindo-se a
compatibilidade, apurada na pericia médica, promovida pela Superintendéncia de Pericias Médicas,
no caso de candidato portador de deficiéncia, de que as atribui¢fes da categoria para a qual foi
aprovado e classificado sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador;

j) se portador de deficiéncia, ter sua deficiéncia reconhecida como compativel com as atribui¢des da
funcéo pablica pretendida;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislacdo pertinente;

I) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da contratagdo, nos
prazos estabelecidos e divulgados no endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br.

m) apresentar atestado de antecedentes criminais.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A aprovacao no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Estado da
Educacdo do Maranhdo - SEDUC, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado.

13.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria de Estado da
Educacdo - SEDUC, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo Simplificado, sendo de
sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao.

13.3 As disposices contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

13.4 Os dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apos a data da publicacdo deste
Edital ndo serdo objeto de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado.

13.5 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, de que trata este Edital, é o da cidade de Sdo Luis/MA.

13.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Sao Luis/MA, 16 de fevereiro de 2018.

FELIPE COSTA CAMARAO
Secretario de Estado da Educagéo
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ENDERECOS PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E TITULOS

UNIDADE . LOCAL DE ENTREGA DE
REGIONAL MUNICIPIO DOCUMENTOS E TITULOS ENDERECO
~ A Unidade Regional de Educagéo de Rua Duque de Caxias, 1017 — Centro
AGAILANDIA |- Agailandia Acailandia Acailandia CEP 65.930-000
Unidade Regional de Educacéo de Rua 28 de FR Julho, 1525 - Centro
BACABAL |  Bacabal Bacabal Bacabal-65.700-00
BALSAS Balsas Unidade Regional de Educacéo de Balsas Rua Castro Aé\ge;,o?)f_soc—)OCentro Baloas
BARRA DO Barra do Unidade Regional de Educagéo de Barra Rua Geroncio Falcdo, 254 — Centro
CORDA Corda do Corda Barra do Corda 65.960-000
. Unidade Regional de Educacéo de Av. Pres. Vargas, n® 1093 — Bairro Corrente
CHAPADINHA | Chapadinha Chapadinha Chapadinha -65.500-000
- 5 — =
CAXIAS Caxias Unidade Regional de Educagéo de Caxias Rua Riachuelo, 1 336 — Centro Eailas
65.607-340
: , . . ~ , Praca da Bandeira, s/n, Centro
CODO Codé Unidade Regional de Educacéo de Codo Codé 65.400-000
Imperatriz Unidade Regional de Educagéo de Rua Simplicio Moreira, s/n- Centro
IMPERATRIZ Davinopolis Imperatriz Imperatriz 65.901-490
ITAPECURU- Itapecuru- Unidade Regional de Educagéo de Rua Benedito Braulio Mendes, s/n Bairro
MIRIM Mirim Itapecuru-Mirim Malvinas, Itapecuru — Mirim 65.485-000
. Unidade Regional de Educagéo de Praca do Cinquentenério,01, Centro —
PEDREIRAS Pedreiras Pedreiras Pedreiras — Maranhdo — CEP 65725-000
S Unidade Regional de Educacéo de Rua Maria Pinheiro Paiva, 1055— bairro
PINHEIRO Pinheiro Pinheiro Santa Luzia - Pinheiro -65.200-000
PRESIDENTE Pres. Dutra Unidade Regional de Educacéo de Pres. Rua Séo Sebastido, s/n° - Centro -
DUTRA ' Dutra Presidente Dutra -65.760-000
< - Unidade Regional de Educagéo de Rua General Lott S/N — Vila Bacurau
ROSARIO Rosario Rosario Rosério- 65.150-000
- A Unidade Regional de Educacéo de Santa. Rua do Comercio,201 Centro
SANTAINES | Santa Inés Inés Santa Inés- 65.300-000
SAO JOAO DOS | S&o Jodo dos | Unidade Regional de Educagéo de S&o Rua Gongalves Dias,396 — Centro
PATOS Patos Jodo dos Patos S&o Jodo dos Patos 65.665-000
SAO LUIS Séo LUIS_/ Unidade Regional df: Educacéo de Sdo Rua da Paz, s/n — Centro
P.do Lumiar Luis
TIMON Timon Unidade Regional de Educacéo de Timon Avenida Viana Vaz, 186, Centro - Timon-
65.630-150
. . . ~ . Rua Prof. Antonio Lopes N° 921 — Centro
VIANA Viana Unidade Regional de Educacéo de Viana Viana- 65.215-000
ZE DOCA 76 Doca Unidade Regional de Educagéo de Zé Av. Militar S/N — Centro — Vila do BEC

Doca

Zé Doca- 65.355-000
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REQUISITOS BASICOS

ENSINO MEDIO- 1° e 2° etapas-MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS

PROFESSOR DO ENSINO MEDIO

N° DE

ORDEM DISCIPLINAS REQUISITOS SALARIO (R$)
LINGUA
01 PORTUGUESA E
ESTRANGEIRA
o Curso Superior de Licenciatura Plena na area especifica para a qual estd concorrendo,
02  |EDUCACAO FISICA |devidamente registrado pelo érgdo competente.
03 BIOLOGIA ou
P Curso Superior desde que acompanhado de certificado obtido em Programa de Formagéo
04 QUIMICA - P L . - .
Pedagdgica com habilitacdo na disciplina a que estd concorrendo, devidamente registrado
pelo 6rgdo competente.
05 |FisicA R $1.179,90
06  |MATEMATICA ou
07 HISTORIA Curso Superior de Licenciatura Plena na area especifica, desde que j& tenha cursado no
minimo 50% da Carga Horaria, devidamente comprovado com declaragio da instituigo,
08 GEOGRAFIA acompanhado do Histérico Escolar.
09 SOCIOLOGIA
10 FILOSOFIA
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REQUISITOS BASICOS

ENSINO FUNDAMENTAL — MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

N° DE

ORDEM DISCIPLINAS REQUISITOS SALARIO (R$)
Licenciatura Plena em Pedagogia
Ou
PROFESSOR Magistério Superior
o1 ENSINO
FUNDAMENTAL (1° Ou

e 2° etapas)

Curso Superior incompleto, de Licenciatura Plena na area especifica para qual esta
concorrendo, devidamente comprovado. (Minimo de 50% da carga horaria do
Curso)

02 [HISTORIA

03 |GEOGRAFIA

04 |MATEMATICA
LINGUA

05 [PORTUGUESAE

ESTRANGEIRA

Curso Superior completo, de Licenciatura Plena na &rea especifica para qual esta
concorrendo, devidamente comprovado.

Ou
Curso Superior desde que acompanhado de certificado obtido em Programa de Formagéao
Pedagdgica com habilitagdo na disciplina a que esta concorrendo, devidamente registrado
pelo 6rgdo competente

Ou

Curso Superior incompleto, de Licenciatura Plena na &rea especifica para qual esta
concorrendo, devidamente comprovado. (Minimo de 50% da carga horéria do
Ccurso)

R$1.179,90
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PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SISTEMA PRISIONAL - MODALIDADE DE EDUCACAO DE

JOVENS E ADULTOS

DISCIPLINAS

(5]
URE MUNICIPIO 2l 88 €| o« | g | E o | = |TOTAL
s 1338 5 = S5 = a g S | GERAL
c D =) P c = = 3
z |S2g 8 2 ] g < S 2
S :O_ E O] T O g x [
AGAILANDIA ACAILANDIA 3 1 0 0 0 1 0 0 0 5
BACABAL BACABAL 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
BALSAS BALSAS 2 1 0 0 0 1 0 0 0 4
CAXIAS CAXIAS 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
CHAPADINHA CHAPADINHA 2 1 1 0 0 1 0 0 0 5
CcoDpo COROATA 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
DAVINOPOLIS 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
IMPERATRIZ
IMPERATRIZ 11 2 0 0 0 1 0 0 0 14
ITAPECURU-MIRIM ITAPECURU-MIRIM 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
PEDREIRAS PEDREIRAS 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
PINHEIRO PINHEIRO 2 1 1 1 0 1 0 0 0 6
ROSARIO ROSARIO 2 1 1 0 0 1 0 0 0 5
SANTA INES SANTA INES 5 1 0 1 0 1 0 0 0 8
TIMON TIMON 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
VIANA VIANA 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
ZE DOCA ZE DOCA 3 1 1 0 0 1 0 0 0 6
TOTAL 54 | 14 9 2 0 13 0 0 0 92
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QUADRO DE VAGAS ENSINO FUNDAMENTAL MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS -
MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL- MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS MODALIDADE DE EDUCAGCAO DE
JOVENS E ADULTOS

DISCIPLINAS
(5]
URE MUNICIPIO g | e8 €| o | g | & o | = |[TOTAL
< 1258 5 = 5 = 8 g 5 | GERAL
21538 8| 2| | | < | 3| &
c? E L*-',,U, O I (@) g @ Ll
IMPERATRIZ IMPERATRIZ 1 1 0 0 1 0 0 0 5
- } PACO DO LUMIAR 2 1 1 0 0 1 0 0 0 5
SAO LUIS
SAO LUIS 9 3 1 2 0 4 0 0 0 19
TOTAL 13 5 3 2 0 6 0 0 0 29
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QUADRO DE VAGAS ENSINO MEDIO SISTEMA PRISIONAL - MODALIDADE DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

PROFESSOR ENSINO MEDIO SISTEMA PRISIONAL - MODALIDADE DE EDUCAGCAO DE JOVENS E

ADULTOS
DISCIPLINAS
URE MUNICIPIO % g % "é e g lg g § ;g é §’ £ GERAL
S5l | S| Y& 3|¢® g Tl gl sl c
| Ll
BACABAL BACABAL 1 0 0 0 0|0 1 0 0 0 0 2
BALSAS BALSAS 1 0 0 o|lo|ofo 1 0 0 0 0 2
CHAPADINHA CHAPADINHA 1 0 0 o|lo|ofo 1 0 0 0 0 2
CODO COROATA 1 0 0 o|lo0o|ofoO 1 0 0 0 0 2
IMPERATRIZ IMPERATRIZ 1 0 0 o|lo|ofo 1 0 0 0 0 2
PEDREIRAS PEDREIRAS 1 0 o |ojoflo]|oOo| 1 0] 0O 0 0 2
SANTA INES SANTA INES 1 0 o lojlolo|lo]| 12 |of o 0 0 2
TIMON TIMON 1 0 0 olo0fo0]oO 1 0 0 0 0 2
SAO LUIS SAO LUIS 0 0 1 olo0f2]o0 0 0 0 1 1 5
TOTAL 8 0 1 J]olo|l2|of 8 |Oo]| O 1 1 21

PROFESSOR ENSINO MEDIO - MEDIDA SOCIOEDUCATIVAS MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS
DISCIPLINAS
@
© 2
~ o] = @ ]
RE MUNICIPIO 8 o [ o S = TOTAL
v ss|l 21 g || B E 8| € £1 %8| 2| € |ceraL
E2| 5 g | <|s|s|&8|&| 2 2| 2 3
S5 O s IS I R A A R
| L
IMPERATRIZ IMPERATRIZ 1 0 0 0 0|01 0 0 0 0 2
5 ~ PACO DO LUM IAR 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
SAO LUIS
SAO LUIS 2 0 0 o1 |1]1]1 1 1 0 0 8
TOTAL 4 0 0 0 1 1 1 3 1 1 0 0 12
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS
E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO-
MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE
(Lingua Portuguesa, Inglés, Espanhol, Historia, Geografia, Matematica, Quimica, Fisica, Biologia, Filosofia, Sociologia, Educacao Fisica e Arte).

N° DE X o QUANT. VALOR PONTOS
ORD. ESPECIFICAGAO DOS TITULOS COMPROVANTE MAXIMO UNITARIO MAXIMOS
1. FORMAGAO
Diploma acompanhado do Histdrico
Curso de Licenciatura Plena na area especifica | Escolar devidamente registrado pelo
para a qual esta concorrendo, devidamente 6rgdo competente
registrado pelo 6rgdo competente. Ou
11 ou Certiddo acompanhada do Histérico 01 50
' Curso Superior Completo, desde que Escolar, dentro do prazo de 01 ano,
acompanhado de Certificado obtido em devidamente registrado pelo 6rgao
Programa de Formacéo Pedagégica com competente. 50
habilitacdo na disciplina a que esta concorrendo.
. . . - Declaragdo original atual (méaximo
U i Pl e SR | g 00 ) e s G
12 minimo 58% &a car aqhogéria acompanhado do Curso de Licenciatura Plena em é&rea 01 30
-arga y P especifica acompanhada do Histérico
Historico Escolar.
Escolar
2. POS-GRADUAGAO
. . . N ~ | Diploma ou certiddo, esta dentro do
21 g:;lgr(ig Igglé%):n?? ;{;’ea relacionada a Educago prazo de 01 ano, devidamente 01 20
§dO. registrado pelo 6rgdo competente.
Diploma ou certido, esta dentro do
22 Titulo de Mestre em area relacionada & Educacéo | prazo de 01 ano, devidamente o1 15
' ou a area de Formagéo. registrado pelo 6rgdo competente.
20
Diploma ou certidéo, esta dentro do
prazo de 01 ano, devidamente
,3 |Titulo de Especialista em area relacionada & registrado pelo orgéo competente, o 10
' Educacdo ou a area de Formagao. com carga horaria minima de 360
horas.
3 EXPERIECIA PROFISSIONAL
1-Se Servidor Publico: Certidao de Ser?zi});ggrlﬁ?ﬁ:)as—o
Tempo de Servigo, com inicio e p
término emitido pelo RH do érgéo,
ou Termo de Posse ou Ato de De06a iitr::ses -6
Nomeagdo, acompanhado ultimo P
contracheque.
. . P De 13 a 24 meses — 12
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NA | 2-Se Contratado pela rede publica: pontos
31 AREA DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | Contrato de trabalho e seus até 60 meses 20

E/OU COM ATUAGAO NA EDUCAGAO PRISIONAL
E/OU NAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

respectivos aditivos, referente a cada
periodo da contratacdo temporaria.
3-Se empregado pela rede privada:
Carteira de Trabalho (paginas com a
identificacéo e o registro do contrato
de trabalho), com inicio e término
acompanhado do Gltimo
contracheque

De 25 a 36 meses — 15
pontos

De 37 a 48 meses — 18
pontos

De 49 a 60 meses — 20
pontos
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Experiéncia Profissional em Docéncia nas areas

1-Se Servidor Publico: Certiddo de
Tempo de Servigo, com inicio e
término emitido pelo RH do érgéo,
ou Termo de Posse ou Ato de
Nomeacdo, acompanhado Ultimo
contracheque.

2-Se Contratado pela rede publica:
Contrato de trabalho e seus
respectivos aditivos, acompanhado
do dltimo contracheque, referente a
cada periodo da contratacdo

Sem experiéncia — 0
(zero) pontos

De 06 a 12 meses — 2
pontos

De 13 a 24 meses — 4
pontos

32 N L e - até 60 meses 10
da Educagédo Basica. temporéria ou certidao emltlda, peJo De 25 2 36 meses — 6
Recurso  Humanos do  drgdo ontos
responséavel informando o periodo P
:gesgﬂlailr:\gdo com a data de inicio e De 37 2 48 meses — 8
3-Se empregado pela rede privada: pontos
Carteira de~ Trabalho_ (péginas com a De 49 a 60 meses — 10
identificacdo e o registro do contrato ontos
de trabalho), com inicio e término p
acompanhado do Gltimo
contracheque
TOTAL DE PONTOS 100
Nota:

. Os Documentos deverdo ser apresentados em fotocopia, autenticadas, podendo ser feito pelo servidor pdblico no ato do recebimento, acompanhados dos
respectivos originais para conferéncia e a imediata devolucéo ao candidato, com excecéo das Declaracdes que deverdo ser entregues 0s originais.

. Caso o candidato apresente mais de um comprovante de curso de graduagéo e/ou pés-graduagdo, sera computado o titulo de maior pontuagéo.

. As Certiddes tém prazo de validade de 1 (ano) e as Declaracdes validade de 3 (trés) meses.




ESTADO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

ANEXO V111 DO EDITAL N°002/2018 - SEDUC

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR

NA MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS COM ATUAGCAO NAS

UNIDADES EDUCATIVAS DO SISTEMA PRISIONAL E/OU NAS UNIDADES
EDUCATIVAS DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

Participar de todo o processo de ensino e aprendizagem, em acéo integrada escolas/Unidades Prisionais e /ou de Medidas
Socioeducativas;

Desenvolver atividades pedagégicas com jovens, adultos e idosos privados de liberdade e/ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;

Inteirar-se da Proposta Politica Pedagdgica das Unidades Prisionais e/ou de Medidas Socioeducativas, interagindo com as
politicas estaduais de educacao desses Sistemas;

Participar da elaboracgdo, implementacdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedag6gico das Unidades Prisionais e/ou de Medidas
Socioeducativas, visando a melhoria da qualidade da educacéo, em consonancia com as Diretrizes Educacionais da Secretaria de
Estado da Educacéo-SEDUC;

Construir e cumprir planos de trabalho, em conformidade com a proposta pedagégica da Unidade Prisional e/ou de Medidas
Socioeducativas;

Cumprir os dias letivos e horas-aulas estabelecidos na Matriz Curricular, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a Unidade Prisional e/ou de Medida
Socioeducativa;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Desenvolver atividades especificas com o0s jovens, adultos e idosos em privacdo de liberdade e/ou cumprimento de medidas
socioeducativas, que necessitem participar de Exames de Educacdo de Jovens e Adultos (Fundamental e Médio), Exame
Nacional de Ensino Médio-ENEM PPL (pessoas privadas de liberdade) e Exame Nacional para Certificacdo de Competéncia de
Jovens e Adultos- ENCCEJA PPL;

Estabelecer estratégia de recuperacéo de aprendizagem para os alunos de menor rendimento;

Contribuir para a articulacéo entre Escola, familia e comunidade;

Manter organizado e atualizado seus instrumentos de trabalho, com registros do acompanhamento e frequéncia dos alunos;
Elaborar plano de ensino da turma e do componente curricular, observadas as metas e objetivos propostos no Projeto Politico
Pedagogico e nas Diretrizes Curriculares da Secretaria de Estado da Educagdo-SEDUC;

Planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do processo educativo, tendo em vista a efetiva
aprendizagem de todos os alunos;

Planejar e desenvolver, articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagdgicas compativeis com 0s Varios espagos
de ensino e de aprendizagem existentes nas Unidades Prisionais e/ou de Medidas Socioeducativas;

Adequar os procedimentos didaticos e pedagogicos que viabilizem a implementa¢do da Educagdo Inclusiva e da Educacdo de
Jovens e Adultos nas Unidades Prisionais e /ou de Medidas Socioeducativas;

Acompanhar os jovens, adultos e idosos durante o desenvolvimento das atividades, realizando registro, mediante relatorios que
constituam instrumentos de avaliagdo continua dentro do processo educativo instalado nas Unidades Prisionais e/ou de Medidas
socioeducativas;

Respeitar os jovens, adultos e idosos como sujeitos do processo educativo, favorecendo seu desenvolvimento em todos 0s
aspectos;

Obedecer rigorosamente as normas e procedimentos das Unidades Prisionais, estabelecidas pela Secretaria de Estado de

Administracdo Penitenciaria-SEAP e/ou pela Fundacéo da Crianca e do Adolescente-FUNAC.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

20 A 23/02/2018 INCRICOES NO SELETIVO
20 A 26/02/2018 RECEBIMENTO DOS DOCUI\Q%TIJTC%;%)S UNIDADES REGIONAIS DE
27 A 28/02/2018 ENTREGA DAS INSCRICOES E TITULOS JUNTO A COMISSAO PELA URE.
01 A 13/03/2018 ANALISE DOS TITULOS E DOCUMENTOS
14/03/2018 RESULTADO PARCIAL
15 A 16/03/2018 RECURSOS
19 A 20/03/2018 ANALISE DE RECURSOS
ATE 21/03/2018 RESULTADO FINAL
22/03/2018 HOMOLOGACAO
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MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO

FUNDAMENTOS DO RECURSO
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DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, ,
residente  na ,Cidade
UF CEP: - :
CPF n° RG n° Orgao Exped. , declaro, a pedido
do @) interessado €)) e para 0S devidos fins, que 0 @) Sr.

(a)

reside no endere¢o do comprovante anexo.

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que
responderei criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Local Data

Assinatura do Declarante

Observacoes:

1) Anexar Comprovante de Residéncia em nome do Declarante



