ESTADO DO MARANHAO .
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N.° 04/2022-SEDUC

EDITAL DE CONVOCACAO INTERNA PARA LOTACAO DE PROFESSORES
INTEGRANTES DO SUBGRUPO MAGISTERIO, DO QUADRO PERMANENTE DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, NO INSTITUTO ESTADUAL DE
EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO - IEMA BILINGUE - SANTA
INES

O Secretério de Estado da Educacgdo, no uso das suas atribuicdes legais e em consonancia com a
Lei n® 10.995, de 11 marco de 2019, que institui a Politica Educacional “Escola Digna”, em
especial, o quedispde o seu art. 3°, paragrafo 1°, que trata da Politica de Educacdo Integral, torna
publico o EDITAL DE CONVOCAQAO INTERNA PARA LOTAC;AO DE
PROFESSORES INTEGRANTES DO SUBGRUPO MAGISTERIO, DO QUADRO
PERMANENTE DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO, NO INSTITUTO
ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO - IEMA
BILINGUE - SANTA INES, objetivando o suprimento de docentes na respectiva Escola,
fundamentado no Principio da Integralidade, previsto no art. 3°, paragrafo 1° da Lei em pauta, 05
(cinco) vagas imediatas e 10 ( dez) vagas Cadastro de Reserva para professor com formacéo em
Letras/habilitado em Lingua Inglesa, para atuarem na Educacdo Basica, no municipio de Santa
Inés /JURE Santa Inés, conforme quadro de vagas constante no Anexo |11 deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital destina-se a convocacdo de professores integrantes do Subgrupo Magistério
da Educacdo Basica, do Quadro Permanente da SEDUC, para lotacdo no Instituto Estadual de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Maranh&o - lema Bilingue -Santa Inés, nos termos deste
Edital, seus anexos, retificacGes posteriores e seus avisos, a saber:

1.1.1 AAuvaliacdo dar-se-a4 em duas etapas a saber:
I ETAPA —serd Analise de Curriculo, de carater classificatorio e desclassificatério, conforme
item 2.2 e Anexo |V deste Edital;

Il ETAPA — sera Entrevista, conforme Anexo V deste Edital, de carater classificatorio e
desclassificatorio , aplicadasomente aos candidatos classificados até a 50% posicdo na primeira
etapa, com duracgéo entre 10 (dez) e 20 (vinte) minutos e tera como base as seguintes dimensdes:

a) Referencial Teodrico, Metodoldgico e Pratica Docente:

I.  Concepcdo de crianga, de infancia e processo de desenvolvimento, no que se refere ao
desenvolvimento das maltiplas linguagens, da socializacéo, da criatividade e da autonomia;

Il. Concepcdo de docéncia, das praticas pedagogicas, planejamento e atribuicdo dos professores
nos Anos Iniciais;

I1l. Concepcdo sobre o processo de alfabetizacdo pautada nos documentos orientadores em ambito
nacional e estadual;

IV. Conhecimentos sobre possibilidades metodoldgicas que apoiam o professor na garantia do
direito de aprendizagem e desenvolvimento nos Anos Iniciais;

V. Aspectos da avaliacdo do processo de alfabetizacdo: os instrumentos, critérios e estratégias.

VI. Compreensdo sobre a organizacdo do trabalho pedagdgico, considerando 0s espagos, 0S
tempos, a gestdo de sala de aula, competéncias e habilidades para o trabalho com criancas de 06
anos, considerando seus aspectos bioldgicos, psicoldgicos e sociais;
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VII. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional —n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
VII1.Base Nacional Comum Curricular - Resolu¢cdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017.

IX. Documento Curricular do Territério Nacional — Resolucdo CEE/Ma n° 285, de 22 de dezembro
de 2017.

b) Competéncias socioemocionais e relacionais

I.  Colaboracéo, flexibilidade e resiliéncia no contexto da pratica docente;
Il. Comunicacdo assertiva, eficaz, dindmica e ndo violenta;

I11. Capacidade de resolucéo de problema e de orientagdo para resultados;

c) Habilidade de expressao oral num contexto de imersdo em lingua inglesa.

I.  Capacidade de expressdo oral em lingua inglesa, com coeréncia e coesdo nhas estruturas
gramaticais adequadas a expressdo oral;

Il. Repertdrio vocabular, pronincia, entonacdo e fluéncia na expressdo oral em lingua inglesa;

I11. Respostas adequadas as perguntas, ndo fugindo do contexto em que se inserem.

d) Conhecimento Didatico da Lingua Inglesa: referente a capacidade de percep¢do do
professor como mediador do conhecimento.

I.  Conhecimentos sobre metodologias referentes ao ensino biliningue CLIL;

I.  Dominio de instrumentos, técnicas e metodologias engajadoras, que contemple a faixa etaria;

Il. Compreensdo do ambiente imersivo, seus beneficios e resultados no processo de alfabetizacéo;

1.1.2 A pontuacdo varia de 1 (um) a 5 (cinco) pontos por pergunta e a nota final do candidato sera o
total da soma dos pontos atribuidos por cada membro da Banca Examinadora, Anexo V.

1.2 Podera participar desta Convocacdo o professor pertencente ao Subgrupo Magistério da
EducacdoBasica, do Quadro Permanente da SEDUC, com:

I —01 (um) cargo de professor de 40 (quarenta) horas semanais;

Il — 02 (dois) cargos de professor de 20 (vinte) horas semanais, acumulados na forma da lei;

I11- 01(um) cargo de professor de 20(vinte)horas semanais.

1.3 Na&o podera participar deste Edital de Convocacao o professor que:

| - Estiver respondendo a Processo Administrativo Disciplinar/PAD;

II- Estiver afastado ou licenciado, (exceto nos casos de Licenca para Tratamento de Saude e
Licenga Maternidade/Adotante), isento ou em processo de isencdo de sala de aula, de acordo com o
artigo 63 da Lei n°® 9.860/2013, Estatuto do Educador, ou com reducdo de carga horaria;

I1l- Estiver afastado em Processo de Aposentadoria;

IV- Estiver a disposicéo ou cedido a outros 6rgaos ou em permuta;

V- Nao tiver disponibilidade para a jornada de 40 horas semanais referente ao cargo pretendido;

8 1° O servidor que for classificado e estiver em exercicio de cargo em Comissdo ou de Funcao
Gratificada/FG (Gestdo Escolar ou outra Funcdo Gratificada da Estrutura da SEDUC), devera
comprovar, no prazo de 30 (trinta) dias da divulgacdo da lista do Resultado Final, com o ato de
exoneracdo do cargo em comissdo ou da dispensa da Funcdo Gratificada e a desincompatibilidade
para o exercicio de funcGes de sala de aula.

82° A avaliagdo da presente Convocacdo de Lotagdo sera de acordo com os Critérios de Avaliagdo
Curricular constante no item 2.2 Anexos 1V e V deste Edital e Entrevista.
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8 3° O professor classificado e lotado nos termos do presente Edital, receberd Gratificacdo por
Exercicio em Unidade de Ensino de Tempo Integral e o professor ocupante de um Unico cargo de
professor recebera Gratificagdo por Condicdo Especial de Trabalho, enquanto estiver
desempenhando suas funcdes na Unidade de Tempo Integral nos termos do disposto na Lei n°
10.808/2018 e Lei n° 6.107/94.

1.4 O servidor serd desclassificado do Certame regido por este Edital, caso se enquadre em
quaisquer das situac@es previstas no item 1.3, na analise da situacdo funcional do servidor.

1.5 Os Requisitos Basicos constam no Anexo | do presente Edital, sendo desclassificado o
servidor que ndo comprovar o preenchimento destes Requisitos para a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, em regime de integralidade.

1.6 Sera divulgada no site da SEDUC (www.educacao.ma.gov.br) a listagem parcial com 0 nome
dos candidatos classificados por ordem decrescente de pontuacdo e, apos a fase de recursos, sera
divulgada a listagem dos classificados, aptos para a segunda etapa/Entrevista.

1.7 Apos realizacdo da segunta etapa, sera divulgada, no site da SEDUC, a listagem parcial com o
nome dos candidatos classificados na segunda etapa, por ordem decrescente de pontuacéo e, apos a
fase de recursos, sera divulgada a listagem final dos classificados.

81° Serdo considerados classificados os professores que preencherem o0s requisitos exigidos neste
Edital, dentro do numero de vagas ofertadas e dentro do nimero de cadastro de reserva, obedecendo
a ordem decrescente de pontuacdo,os demais professores pontuados serdo considerados
desclassificados. Em caso de desisténcia serd convocado o candidato subsequente constante no
Cadastro Reserva.

1.8. A Homologacéo do Edital de Convocagdo com vistas a Lotacdo no Instituto Estadual de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo - lema Bilingue -Santa Inés para Jornada de 40
(quarenta) horas semanais serd dos servidores classificados, ap6s a segunda etapa, seguindo a
ordem decrescente de pontuacgdo, apds a divulgagéo da listagem final, no site da SEDUC.

1.9. Para fins de aferi¢do do disposto no item 1.3, incisos IV e V, o servidor devera informar todos
0s seus vinculos funcionais, inclusive com setor privado, outros Estados, Municipios e na esfera
federal, indicando as respectivas jornadas, na fase de lotagdo, sob pena de ndo lotado e ser
convocado o candidato subsequente. (Modelo Anexo V1)

1.10. Tendo em vista a inexisténcia do Sistema de Avaliacdo de Desempenho, previsto na Lei n.°
9.860/2013 - Estatuto do Educador, todo servidor sera considerado apto para participar do Edital de
Convocacdo para Lotacdo no Instituto Estadual De Educacdo Ciéncia e Tecnologia Do
Maranhdao - lema Bilingue -Santa Inés, salvo os casos expressamente vedados no presente edital,
nos termos do Decreto n® 31.538, de 11 de marco de 2016 e suas alteracdes.

1.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio de todos os atos, avisos,
comunicados, convocacoes e outras informacdes pertinentes a este Edital, no site da SEDUC.
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2 DASINSCRICOES
2.1 As inscricOes serdo realizadas a partir das 00:00h do dia 25 de Janeiro de 2022 até as 23h e
59 min do dia 28 de janeiro de 2022, exclusivamente via sistema, no site www.educacao.ma.gov.br.

2.2 Documentos obrigatorios que devem ser anexados junto a Ficha de Inscricdo no sistema de
incricdo para a Andlise curricular:

I- Documento de Identificacdo: serdo aceitos como Documento de Identificagdo (com fotos) os
seguintes: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos devidamente regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade;  Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto);

I1- Cadastro de Pessoa Fisica /CPF;

I11- Contracheque e Termo de Posse da Rede Estadual de Ensino do Maranh&o no
cargo Professor da disciplina Lingua Inglesa para o Ensino Médio ou Ensino Fundamental. Na
hipotese de ndo constar no Termo de Posse a disciplina lingua inglesa devera anexar também o
Diploma ou Certificado da Licenciatura em Letras com a habilitacdo em lingua inglesa

IV- Termo de Ciéncia e Adequagéo a este Edital ( Modelo Anexo V1);

V-Comprovantes de Requisitos Basicos(Anexo 1)

2.3 O candidato que tiver a pretencdo de comprovar Titulacdo, Formacdo continuada na Lingua
Inglesa e Regime de integralidade para pontuar na Avaliacdo Curricular, deverar anexar junto a
ficha de inscricao:

I- Titulacdo: Diplomas de P6s-graduagdo

I1- Cursos de Formacéo continuada em Lingua Inglesa.

111 — Comprovacdo de exercicio em Regime de Integralidade em escolas de tempo integral, se tiver
ocorrido, mediante Declaracdo emitida pela Secretaria Adjunta de Educacédo Profissional e Incluséo
Social/SAEP/SEDUC em gue conste o periodo do labor sob o regime de integralidade;

2.4 O candidato devera, obrigatoriamente, digitalizar, salvar em formato PDF,cada documento em
arquivo Unico e anexar na ficha de Inscri¢cdo, durante o periodo de inscricdo, os documentos
legiveis, exigidos nos itens 2.2 e 2.3. Ressaltamos que alguns documentos, deverdo,
obrigatoriamente, ser digitalizados frente e verso, a saber: Documento de Identificacdo e Diploma.

2.5. Motivos de desclassificacdo na | Etapa/Avaliacdo Curricular.

a) Deixar de anexar um ou mais documentos obrigatorios do item 2.2;

b) Deixar de anexar comprovagdo dos Requisitos Basicos;

c) Nao atender aos requisitos basicos;

d) Na&o anexar os documentos exigidos,conforme o item 2.4 ,deste edital.

e) Deixar de anexar a frente e o verso, em formato PDF legivel, o documento de Identificacdo e
Diploma.

f)  Anexar a documentacdo do item 2.2 em nome de terceiros

2.6. Motivos de desclassificacdo na Il Etapa/Entrevista.
a) N&o comparecer no dia,local e horario da entrevista
b) N&o obter a pontua¢édo minima
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2.7 Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de preencher todos os
Requisitos Bésicos exigidos, de acordo com o cargo pretendido, no momento do preenchimento da
Ficha de Inscrig&o.

2.7.1. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a SEDUC o direito de excluir do Processo de Convocacgdo aquele que nédo
preencher a referida ficha, de forma completa, correta e legivel e fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos, sem prejuizo da acdo penal competente por falsidade ideoldgica.

2.7.2. A SEDUC néo se responsabiliza quando as inscricdes ndo forem recebidas por motivos
de ordem técnica que néo lhes forem imputéveis, por falhas de comunicacéo, por congestionamento
das linhas de comunicagdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.7.3. SO serd aceito, para efeito de inscricdo, o e-mail cadastrado em plataformas digitais em
nome do candidato, ou seja, ndo serdo admitidas inscri¢des utilizando e-mail de terceiros, sendo
aceito somente um Unico e-mail por candidato.

2.7.4 O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento da insercdo de todos os
documentos legiveis descritos no item 2.2, sendo de inteira responsabilidade do candidato possiveis
prejuizos que vier a sofrer por ndo anexar corretamente os documentos do item 2.2, 2.3 e 2.4, 0
endereco completo e por deixar de informar um ndmero de telefone correto e atual para contato;
ndo informar seus dados cadastrais corretamente , bem como anexar documentos ilegiveis ou em
formato diverso do exigido no item 2.5.

2.7.5. Ao efetuar inscricdo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.8 N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou
extemporanea.

2.9 As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato,
ficando a Comissdo Examinadora deste Edital de Convocacdo para Lotacdo na Escola Bilingue em
Tempo Integral, no direito de exclui-lo da selegéo, caso comprove inverdade nos dados fornecidos
ou a omissao de informagdes requeridas na mesma ou formato divergente do exigido.

2.10 N&o serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, nao
identificaveis, danificados ou que de alguma forma n&o permitam, com clareza, a identificagdo do
candidato.

2.11 Cada candidato podera fazer apenas uma inscricao para este Edital e, caso o candidato registre
duas inscri¢des, valera a Gltima inscri¢cdo no sistema, no caso a mais recente.

2.12 Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que nédo atenda a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital, o candidato sera eliminado.
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2.13 O professor interessado, apds realizar a inscri¢do, imprimird a Ficha de Inscricdo do Edital de
Convocacéo para Lotacdo na Escola Bilingue em Tempo Integral, com jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, na qual constara o nimero da inscricao e o quantitativo de documentos anexados.

2.14 A Secretaria de Estado da Educacdo néo se responsabiliza por inscrigfes ndo recebidas por
quaisquer motivos.

Paragrafo Unico: O Regime de Trabalho em Educacdo de Tempo Integral somente seré considerado
se comprovada a sua lotagdo e/ou remanejamento mediante Declaracdo da Secretaria Adjunta de
Educacdo Profissional e Inclusdo Social/SAEP/SEDUC demonstrando o periodo e o regime de
integralidade.

3 DA CHAMADA PUBLICA
3.1 A Chamada Publica sera constituida das seguintes Etapas: a primeira de Andlise de Curriculo
e a segunda serd Entrevista ambas de carater classificatorio e declassificatdtio e observara os
critériosinstituidos neste Edital,

3.2 Todos os candidatos convocados para a Il Etapa/Entrevista nos Termos deste Edital, estardo
submetidos aos seguintes critérios:

a) Gerais: a entrevista objetiva verificar a proficiéncia dos candidatos na Lingua Inglesa e, ainda,
a capacidade de atuagdo no Ensino Fundamental;

b) Especificos: serdo observados os seguintes critérios:

I- Conhecimento Tedrico e Metodoldgico;

II- Prética Docente;

I1l- Capacidade de Expressdo em Lingua Inglesa;

IV- Conhecimento Didatico da Lingua Inglesa.

3.3 A Banca Examinadora da Entrevista serd composta por 3 (trés) professores, instituidos em
Portaria para esse fim, a saber:
I. 01(um) Mestre
I1. 01(um) Especialista com certificacdo CELTA ou IELTS
I11. 01(um) Pedagogo Especialista

3.4 A pontuacgdo varia de 1 (um) a 5 (cinco) pontos por pergunta atribuidos por cada membro da
Banca Examinadora, sendo que a nota final de aprovacdo de cada candidato sera a soma dos pontos
atribuibos por cada membro da  Banca perfazendo a pontuacdo minima 144 e 240 pontuacao
méaxima.

3.5 A pontuacgdo da | Etapa ndo serd acumulativa com a Il Etapa.

4 DACLASSIFICACAO

4.1 Os Requisitos Bésicos e os Critérios de Avaliacdo dos candidatos a serem lotados na Escola
Bilingue de Tempo Integral, respeitando o quadro de vagas, referem-se a Avaliacdo Curricular e
Entrevista, elencados no item 2.2 nos Anexos |, IV e V deste Edital

4.2 Os servidores aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final.
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4.3 Os critérios para desempate na Il Etapa deste Edital de Convocacdo obedecerdo a seguinte
ordem:

| — Maior pontuacdo total na Entrevista;

II-  Maior Pontuacdo no item em Lingua Inglesa;

I1I- Maior Titulacéo;

IVV— Maior tempo de servigo em escola de tempo integral

V- Maior tempo de servigo publico, na Rede Estadual de Educacdo do Maranh&o.

5 DADESISTENCIA

5.1 O servidor inscrito podera desistir do Edital de Convocacdo para Lotacdo na Escola Bilingue
em Tempo Integral, com jornada 40 (quarenta) horas semanais, até a emissao da Portaria Lotac&o,
mediante Requerimento do Servidor, protocolado no setor de Protocolo da SEDUC.

5.2 No caso do item 5.1, sera observada a lista final de classificacdo dos professores que foram
aprovados no Edital de Convocagéo para Lotacdo na Escola Bilingue em Tempo Integral, lotado o
professor optante subsequente.

5.3 Sera tornada sem efeito a Lotacao do professor,referente a este Edital, que:

I.  N&o apresentar na URE a CERTIDAO DE VINCULO expedida pela SUPERVISAO DE
CADASTRO

Il. N&o se apresentar para efetivo exercicio na Escola Bilingue em Tempo Integral no prazo
estipuladoneste Edital, conforme previsto no item 5.3;

I1l. Seja permutado, colocado a disposi¢do ou cedidos a outros 6rgdos;

IV. Mudar a lotacdo para escola em tempo parcial;

V. For nomeado para outro cargo publico;

VI. Se afastar antes de recorrido 03(trés) anos para realizar cursos de especializacdo, mestrado ou
doutorado.

VII. Solicitar Remocéo para outro IEMA ou Municipio .

6. DOS RECURSOS

6.1 Serdo admitidos Recursos interpostos pelo candidato no prazo de até 24h (vinte e quatro horas),
contados a partir do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado parcial, devendo o recurso ser
interposto no Sistema de Inscricdo, on-line, no site www.educacao.ma.gov.br, sendo aceitos
recursos via postal, fax ou por e-mail.

6.1.1 Na interposicdo de recurso, o candidato deve imprimir a comprovacdo da comprovagéo da
interposicéao do recurso, sendo este o Unico documento que confirma que o recurso foi interposto.

6.1.2 N&o serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como
anexar documentos que ndo foram enviados no ato da inscricao.

6.1.3 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo
conhecidos.

6.1.4 Cada candidato s6 poderd interpor um recurso por Etapa.

7 DA CONVOCACAO
7.1. Os professores classificados dentro do nimero de vagas referentes ao cargo serdo convocados
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obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacdo, ficando reservado a Secretaria de Estado da
Educacéo o direito de convocar de acordo com a necessidade.

7.2. O professor aprovado deve se apresentar & URE/Santa Inés na data estabelecida segundo
calendario de convocacéo a ser divulgado munido dos Documento do item 2.2 e CERTIDAO DE
VINCULO ( Anexo VIII) . O ndo comparecimento ocacionara desclassificacdo do processo para
Lotacdo e sera lotado o professor optante subsequente, na forma mencionada no item 4.2,

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 As atividades funcionais deverdo ser desempenhadas no Instituto Estadual de Educacéo
Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo - lema Bilingue -Santa Inés, na forma da Lei n°® 10.995, de 11
marc¢o de 20109.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora deste Edital de Convocacao para
Lotacdo na Escola Bilingue em Tempo Integral, com Jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Séo Luis/MA, 17 de janeiro de 2022.

FELIPE COSTA CAMARAO
Secretério de Estado da Educacéo
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ANEXO | DO EDITAL N° 04/2022 - SEDUC

DEMONSTRATIVO DOS REQUISITOS BASICOS POR DISCIPLINA PARA CONVOCACAO DE
LOTAGAO NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGCAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MARANHAO - IEMA BILINGUE -SANTA INES - PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

DISCIPLINA REQUISITOS BASICOS

e Termo de Posse na Rede Estadual de Ensino do Maranhdo no
cargo Professor da disciplina Lingua Inglesa para o Ensino
Fundamental ou Ensino Médio.

OBS: Na hipotese do professor promovido para o Ensino Médio ou/e de
ndo constar no Termo de Posse 0 nome da disciplina devera anexar junto ao

termo de posse o Diploma ou Certiddo ( dentro do prazo de 01 (um) ano)

LINGUA em:
ESTRANGEIRA 3 . _ o
INGLES 1.Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Letras, com habilitag&o

em Lingua Estrangeira Inglés; ou

2.Curso de Licenciatura Plena em Linguagens, Cddigos e suas
tecnologias com habilitacdo em Lingua Estrangeira Inglés ou

3.Curso Superior acompanhado de certificado obtido em Programa
Especial de Formacdo Pedagdgica com habilitacdo na disciplina
Lingua Estrangeira Inglés (Art. 63, inciso Il, da Lei n° 9394/1996.
Resolucdo CNE n°. 02/1997).
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 04/2022-SEDUC
QUADRO DE VAGAS DE CONVOCAGAO PARA LOTAGCAO NO INSTITUTO ESTADUAL DE

EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO - IEMA BILINGUE -SANTA INES —
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

UNIDADE
(0]
N REGIONAL MUNICIPIO DISCIPLINA LINGUA INGLESA
CADASTRO
) ) VAGAS RESERVA (CR) TOTAL

01 SANTA INES SANTA INES
05 10 15
TOTAL GERAL 15
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 04/2022-SEDUC

DETALHAMENTO DO PRO-LABORE PARA PROFESSORES NOS CENTROS
DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL

Vinculo de Jornada

Ne DETALHAMENTO
de trabalho semanal
. VENCIMENTO BASE + Gratificacdo por Exercicio em
01 01 vinculo de 40h Unidade de Tempo Integral (25%)
. VENCIMENTO BASE + Gratificacdo por Exercicio em
02 02 vinculos de 20h Unidade de Tempo Integral (25%)
03 01 vinculo de 20h VENCIMENTO BASE + CET + Gratificacao por Exercicio

em Unidade de Tempo Integral (25%0)
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ANEXO IV DO EDITAL N° 04/2022-SEDUC

CRITERIS)S PARA AVALIACAO CURRICULAR - | ETAPA DE CONVOCAGCAO PARA
LOTACAO NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MARANHAO/IEMA BILINGUE - SANTA INES —- PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

1. INGRESSO NO CARGO/HABILITACAO

DISCRIMINAGCAO

ITEM Quantidade | Pontuacéo
1.1 ~ Maximo Maxima
CARGO COMPROVANTE DA HABILITACAO
Copia do Termo de Posse na disciplina, nos termos
dos Requisitos Basicos. Ou
Termo de posse, acompanhado do diploma de
Professor Graduagdo em licenciatura que comprove a 03 10
habilitacdo especifica na disciplina para a qual
concorre, quando a disciplina ndo constar no Termo
de Posse, nos termos dos Requisitos Basicos.
TOTAL 10
2. TITULACAO
~ UANT. | VALOR PONTOS
2.1
3 ) . . |Diploma ou Certidéo, estd dentrg
Titulo de Doutor em area relacionada a |4o prazo de 01 ano, devidaments o1 20
Educagdo,ou area de Formagdo. registrado pelo 6rgdo competente.
y i . . Diploma ou certiddo, estd dentro
Titulo de Mestre em area relacionada a do prazo de 01 ano, devidamente 01 15 20
Educacéo ou area de Formagéo. registrado pelo 6rgdo competente.
Titulo de Especialista em area Diploma ou certiddo, esta dentro
relacionada a Educacdo ou area de do prazo de 01 ano, devidamente 01 10
Formagéo. registrado pelo 6rgéo competente.
TOTAL 20

Nota 1- A pontuagdo dos titulos de Doutor, Mestre ou Especialista ndo sdo cumulativas, o maior titulo se
sobrepde aosoutros de pontuacdo menor, prevalecendo o de maior pontuacéo.




3. FORMAGCAO CONTINUADA EM LINGUA INGLESA
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DE TEMPO INTEGRAL

Inclusdo Social /
SAEP/SEDUC.

ITEM X UANT.| VALOR PONTOS
31 DISCRIMINACAO COMPROVANTE MQAXIMO UNITARIO MAXIMO
160h — 20 pontos
. 200h- 25 pontos
L . . Cursos de ingles com carga
Certificacdo de Formagéo continuada em |,oraria minima de 40 h ( feitos 08 240h -30 pontos 40
Lingua Inglesa nos (ltimos 5 anos) 280h- 35 pontos
320h -40 pontos
TOTAL 40
4. REGIME DE TRABALHO
IT4E1M DISCRIMINACAO COMPROVANTE PONTUAQAO
Declaracé didda d 01 ANO — 02 pontos
eclaragdo expedida da
- Secretaria Adjunta de ATE 05 02 ANOS — 04pontos
LOTAQAO EM ESCOLA Educagao Profissionale ANOS 03ANOS - 06 pOﬂ'[OS

04 ANOS - 08 pontos
05 ANOS — 10 pontos

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAI NA DOCENCIA

ITEM - PONTUACAO
51 EXPERIENCIA COMPROVANTE TEMPO DE SERVICO MAXIMA
Experiéncia 1 — Servidor efetivo:
Profissional na Termo de Posse ou Ato de
docencia da Educacéo Nomeacédo, acompanhado ultimo
Bésica. contracheque ou Certiddo de
Tempo de certiddo, com inicio e De0lal2
término emitido pelo RH do meses — 05
OBS: Nio serio 6rgdo, em caso de incorporagao, pontos
computadas tempo de gp;es_entar o Parecer do
experiéncias paralelas eferimento. De 13 a36
ao tempoefetivo na meses — 10
rede Estadual. 2 — Contratado pela rede ) pontos
publica: Ate 5 20
Contrato de trabalno e seus anos De 37 a48
respectivos aditivos, meses — 15
acompanhado do altimo pontos
contracheque, referente a cada
periodo da contratacdo temporaria De 49 2 60
3- Rede particular: meses — 20
Carteira de Trabalho com a folha pontos
de identificagdo e as devidas
admissdes e  demissoes,caso
esteja em aberto apresentar
ultimo contracheque.
TOTAL 20
TOTAL GERAL DE PONTOS 100
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ANEXO V DO EDITAL N°04/2022-SEDUC
CRITERIOS PARA AVALIACAO DA ENTREVISTA -1l ETAPA DE CONVOCACAO

PARA LOTAQNAO NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
DO MARANHAO/ IEMA BILINGUE -SANTA INES — PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Menor Maior

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

a) Referencial Tedrico, Metodolégico e Pratica Docente

Concepcdo de crianca, de infancia e processo de desenvolvimento, no que se
refere ao desenvolvimento das mdltiplas linguagens, da socializacdo, da| 1 2 3 4 5
criatividade e da autonomia

Concepgdo de docéncia, das praticas pedagogicas, planejamento e atribuicdo dos
professores nos Anos Iniciais

Concepgdo  sobre o processo de alfabetizagdo pautada nos documentos
orientadores em &mbito nacional e estadual

Conhecimentos sobre possibilidades metodol6gicas que apoiam o professor na
garantia do direito de aprendizagem e desenvolvimento nos Anos Iniciais;

Aspectos da avaliagdo do processo de alfabetizagdo: os instrumentos, critérios e
estratégias

Compreensdo sobre a organizacdo do trabalho pedagdgico, considerando o0s
espacos, 0s tempos, a gestdo de sala de aula, competéncias e habilidades para o
trabalho com criancas de 05 anos, considerando seus aspectos bioldgicos,
psicoldgicos e sociais;

Conhecimentos sobre Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Base
Nacional Comum Curricular e Documento Curricular do Territério Nacional

b) Competéncias Socioemocionais e Relacionais

Colaboracéo, flexibilidade e resiliéncia no contexto da préatica docente; 1 2 3 4 5
Comunicacdo assertiva, eficaz, dindmica e ndo violenta; 1 2 3 4 5
Capacidade de resolucdo de problema e de orientacdo para resultados; 1 2 3 4 5

c) Habilidade de expressao oral num contexto de imersédo em lingua inglesa

Capacidade de expressdo oral em lingua inglesa, com coeréncia e coesdo nas | 1 2 3 4 5
estruturas gramaticais adequadas a expressdo oral;
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Repertoério vocabular, pronincia, entonacdo e fluéncia na expressdo oral em | 1 2 3 4 5
lingua inglesa;
Respostas adequadas as perguntas, ndo fugindo do contexto em que se inserem. 1 2 3 4 5

d) Conhecimento Didatico da Lingua Inglesa: referente a capacidade de percepcéo do professor como mediador
do conhecimento.

Conhecimentos sobre metodologias referentes ao ensino biliningue CLIL; 1 2 3 4 5
Dominio de instrumentos, técnicas e metodologias engajadoras, que contemple a| 1 2 3 4 5
faixa etéria;

Compreensdo do ambiente imersivo, seus beneficios e resultados no processo def 1 | 2 3 4 5
alfabetizagéo;

BANCA: 03 (trés) Examinadores, sendo 01 (um) mestre e 02 (dois) especialistas.
PONTUACAO MAXIMA:

Professor de Lingua Inglesa: 240 (duzentos de quarenta) pontos

PONTUACAO MINIMA CLASSIFICATORIA:

Professor de Lingua Inglesa: Maior do que ou igual a 144 (cento e quarenta e quatro) pontos - 60% da pontuacao
maxima.

NOTA: A pontuagdo varia de 1 (um) a 5 (cinco) pontos por item e a nota final do candidato corresponderd ao
somatdrio total dos pontos atribuidos por cada membro da Banca Examinadora.




=

v .
ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO VI DO EDITAL N° 04/2022-SEDUC
TERMO DE CIENCIA E ADESAO E ADEQUACAO AO EDITAL

Eu, , portador

da Cl.n° e do CPF n.° , Servidor Integrante

do Grupo Magistério da Educacgdo Basica, declaro, para todos os fins de direito, que estou ciente e
me adapto as normas do Edital n° /2022, com adesé@o ao regime de 40 (quarenta)horas
semanais. Declaro, também, que tenho compatibilidade de horério para assumir a jornada de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, sem configurar acumulo ilegal de cargos publicos,de
acordo com os meus vinculos discriminados abaixo.

Vinculo Funcional na Rede de Ensino Estadual /SEDUC - MA

N° Vinculo Funcional | ID Lotagéo Carga Data de
horéaria admissdo

() Efetivo
( ) Contrato
01 | () Municipal
( ) Federal
( ) Privado
() Efetivo
( ) Contrato
02 | () Municipal
( ) Federal
( ) Privado
( ) Efetivo
( ) Contrato
03 | () Municipal
( ) Federal
() Privado

Declaro, ainda, que todas as declaracdes e informacdes prestadas neste processosdo verdadeiras,
sob pena de responder penalmente, administrativamente e civilmente por qualquer informacéo falsa
que prestar neste processo

Sao Luis, de de 2022

Candidato Optante
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ANEXO VII DO EDITAL N° 04//2022-SEDUC

DECLARACAO DE TRABALHO EM REGIME DE INTEGRALIDADE

Declaro, para os devidos fins, que

na funcédo de

e CPF

(nome do servidor)

, portador do RG

, trabalha no Centro de Educacdo em Tempo Integral

, sob 0 Regime de Dedicacdo Docente Integral —

RDDI e nos termos estabelecidos nos Decretos n° 31.435, de 29 de dezembro de 2015 e a Lei
10.414, de 07 de marco de 2016.

NO

LOTACAO

INICIO

TERMINO

CARGO

VINCULO
FUNCIONAL

Total do Tempo de Servico de Trabalho em Regime de Integralidade:

Sao Luis IMA, XXX de XXXX de 2022

Assinatura do responsavel
Secretaria Adjunta de Educacdo Profissional e Inclusdo Social/SAEP/SEDUC
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ANEXO VIII DO EDITAL N° 04//2022-SEDUC

CERTIDAO DE VINCULO (EXPEDIDA PELA SUPERVISAO DE CADASTRO/SEDUC)

ORGAO EMINENTE:

SETOR:

L. DADOS PESSOAIS

NOME:

CPF:

RG:

2. DADOS FUNCIONAIS

CARGO/FUNCAO: ID:

CARGO/FUNCAO:

B. VINCULO FUNCIONAL

( ) EFETIVO

Data de inicio: Data de término: Ativo: ()

TOTAL:

() CONTRATADO

Data de inicio: ‘ Data de término: ‘

TOTAL:

TEMPO DEDUZIDOS

1. LICENCAS SEM VENCIMENTO: ( dano () meses
2. AFASTAMENTOS: ( dano () meses
3. DISPOSICAO SEM ONUS: ( )ano () meses
4. CESSAO: ( )ano () meses

Assinatura do(a) Supervisor do Cadastro/SEDUC
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ANEXO IX DO EDITAL N° 04/2022 - SEDUC

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTOS DO RECURSO
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ANEXO X DO EDITAL N° 04/2022-SEDUC

CRONOGRAMA
PERIODOS ATIVIDADES
21/01/2022 Publicacéo do Edital
25 a 28/01/2022 Inscrigdes on-line
- . ] o
07/02/2022 Resultado Prel|mC|:nuarrr;1(l:aL1l I1arEtapa Avaliagéo
08/02/2022 Recursos
Resultado Final da 12 Etapa
11/02/2022 Divulgacéo da Lista dos Classificados aptos a
Entrevista
14 a 16/02/2022 28 ETAPA — Entrevista
. . - a
17/02/2022 Divulgacéo do Resg!;%io Preliminar da 2
18/02/2022 Recursos
22/02/2022 Divulgacéo do Resultado Final
23/02/2022 Homologacdo do Resultado Final




