ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N°19/2022 - SEDUC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ~CON'I"RATAC}AO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NA EDUCACAO BASICA E SUAS MODALIDADES
DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO/SEDUC-MA.

O GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da Secretaria de Estado da
Educacdo/ SEDUC-MA, tendo em vista o disposto no artigo 37, IX da CRFB/1988, Lei Estadual
n.°6.915/1997, de 11 de abril de 1997, Lei n.° 10.206, de 24 de fevereiro de 2015, Lei n.°11.206, de
11 de fevereiro de 2020, Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei n.° 10.098, de 19 de
dezembro de 2.000 e Lei 11.629, de 16 dezembro de 2021, torna publico, para conhecimento dos
interessados que realizard Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de
professores para atuarem na EducacdoBasica e suas modalidades. Serdo selecionados os candidatos
classificados até a posicdo 20* de cada cargo para a formacdo de Cadastro de Reserva
(CR),conforme especificacbes constantes no Quadro de Vagas de CR, Anexo | deste Edital, para
suprimento de caréncias nas zonas urbanas e rurais do sistema publico de Ensino Estadual da
Secretaria de Estado da Educacdo/SEDUC-MA, a critério da Administragdo Publica.

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de Professores destinara a
professores para lecionar na Educacdo Especial e componentes curriculares do Nucleo Comum da
Educacdo Baésica, distribuidas noQuadro de vagas CR, Anexo |. Este Edital serd regido por seus
anexos e alteracdes posteriores e a realizacdo esta sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da
Educacéo e das 19 (dezenove) Unidades Regionais de Educagdo com a Supervisdo da Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, designada por Portaria do Secretario de Estado da Educacéo.

1.2 O presente Edital estard disponivel para consulta no endereco eletrdnico
www.educacao.ma.gov.br e serd afixado no Mural da sede das Unidades Regionais de
Educacdo/URE.

1.3 Sera permitida apenas uma inscri¢do por candidato para este Edital. Caso o candidato faca duas
inscri¢des, valerd apenas o Ultimo registro no sistema de inscricao.

1.4 Sera divulgado o Resultado Preliminar com o nome dos professores classificados, em ordem
decrescente, como, também, ap6s a Fase de Recursos, sera divulgado o Resultado Final
Homologado com os nomes dos professores classificados, em ordem decrescente de pontuacdo, no
siteda SEDUC(www.educacao.ma.goVv.br)e Mural das respectivas Unidades
Regionais de Educacdo/UREs, de acordo com o Cronograma constante no Anexo XIV.

1.5 Sera de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a divulgacdo do
Resultado Preliminar, a Fase de Recursos e Resultado Final, bem como todos os Atos, Avisos,
Comunicados, ConvocagOes e outras informacGes pertinentes a este Edital, no site da SEDUC
www.educacao.ma.gov.br e no Mural das respectivas Unidades de Educacdo Regionais/UREs, a que
pertence o0 municipio para o qual fez a inscricéo.

1.6 Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
Requisitos Basicos exigidos neste Edital (Anexos Il e I11).


http://www.educacao.ma.gov.br/
http://www.educacao.ma.gov.br/
http://www.educacao.ma.gov.br/

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

1.7 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em etapa Unica e ndo havera pagamento de
taxa de inscricéo.

18 O candidato devera preencher a Ficha de Inscricao no site
http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente. A inscricdo somente serd concluida ap6s o
candidato ENTREGAR, obrigatoriamente, a Ficha de Inscricdo impressa, dentro de um envelope
pardo A4, juntamente com a copia legivel de todos os documentos obrigatérios e demais
documentos, conforme Quadro de Pontuacdo da Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncias
(Anexo 1V). O Envelope deverd ser identificado (Ficha de identificacdo de envelope (Anexo XII)
constando nome, numero da inscricdo, componente curricular, o municipio e a URE para a qual
concorre e deverd ser ENTREGUE, exclusivamente, na Unidade Regional de Educacdo/URE a que
pertence 0 municipio para o qual o candidato/a concorre a vaga.

1.9 O Processo Seletivo tem carater classificatorio e desclassificatorio.
2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera classificatorio e desclassificatorio e constara de Avaliacdo
dos Documentos obrigatorios ,Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente, conforme
estabelecido no Quadro de pontuacdo Curricular de Titulos eexperiéncias,deste Edital.

2.2 Os candidatos classificados, serdo contratados pela Secretaria de Estado da Educacao/SEDUC,
em regime de 20 horas de trabalho semanais e podera ocorrer durante os turnos diurno e/ou
noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Administracdo Publica.

2.3 A Descricdo sintética das atividades especificas do cargo de professor constam no Anexo
VI,deste Edital.

2.4 A lotacdo do professor contratado serd efetuada conforme o interesse da administracéo puablica,
obedecendo a ordem de classificacdo por Vagas de Cadastro de Reserva previstos . Caso surjam
vagas durante a vigéncia deste Edital, para um municipio divergente da inscricdo do candidato,
tendo emvista, o interesse da Administracdo Publica para o atendimento da caréncia de professor o
candidato classificado podera, mediante Termo de Aceite, ser contratado.

2.5 Caso haja atrasos no periodo letivo, os professores contratados obrigar-se-d0 a compensar a
carga horaria dos componentes curriculares para os quais foram contratados.

3. DAS INSCRICOES.

3.1 As inscrigdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas a partir das
00:00h do dia 23 de margo de 2022 até as 23h e 59 min do dia 30 de mar¢o de 2022 no site
http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente, e entregues os documentos fisicos nas Unidades
Regionais de Educacdo, nos termos desse Edital, em envelope pardo com a identificagdo: nome,
inscrigdo, componente curricular e municipio.

3.2 Para que a inscrigdo seja concluida é obrigatorio seguir 0s seguintes passos:

a) Preenchimento da Ficha de Inscricdo, exclusivamente via internet, no site
http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente.

b) Entregar, obrigatoriamente, a Ficha de Inscrigdo impressa e toda a Documentagdo relacionada
no subitem 3.3, dentro de um Envelope pardo, tamanho oficio com ldentificacdo, conforme Ficha
de Identificacdo (Anexo XII). Caso queira pontuar nos itens: Titulacdo, Cursos de aperfeicoamento
e Experiéncia Docente, devera colocar, também, no Envelope as devidas comprovagdes e entregar
na sede da Unidade Regional de Educacdo/URE aque pertence 0 municipio para o qual concorre a
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vaga/ componente curricular (Vide Locais de entrega da documentacdo nos Envelopes (Anexo

X111).

3.3Documentacdo obrigatdria para conclusdo da inscrigao:

a) Ficha de Inscricdo preenchida no site e impressa (caso faca duas inscri¢bes, valera apenas a
ultima);

b) Documento de identificacdo (documentos aceitos, ver subitem 3.1);

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de votacao referente a eleicdo/ 2020 ou Certiddo de quitagédo
Eleitoral (eleicdo 2020) expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral;

e) Certificado de reservista (para o sexo masculino);

f) Carteira do Conselho Regional de Educacdo Fisica, devidamente regulamentado, Lei n® 9.696, de

1 de setembro de 1998. (SOMENTE para o cargo professor Educacao Fisica);

g) Comprovante dos Requisitos Basicos, de acordo com o cargo (Anexo Il e I1I).

3.4 Procedimentos da Entrega da documentacdo na URE:
I- Entregar cdpia dos documentos obrigatdrios relacionados no subitem 3.3, legiveis;
I1- Entregar copia da comprovacdo de Titularidade (pés-graduacdo) e Experiéncia profissional
legiveis para pontuagdo, em observancia ao Quadro de Awvaliacdo Curricular de Titulos e
Experiéncias;
I1l-  Entregar, em envelope pardo, tamanho oficio, identificado com a Ficha de Identificacdo de
envelope (Anexo XII) e TODA a documentacdo grampeada, organizada em Blocos, a saber:

Bloco A: Ficha de Inscricdo e Documentos Pessoais relacionados no subitem 3.3, como, também,
Laudo de Pessoa com Deficiéncia e Autodeclaracdo para pessoas Negras (somente aqueles que
desejarem concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia e/ou Negro).

Bloco B: Requisitos Basicos

Bloco C: Titulagdo

Bloco D: Experiéncia profissional

3.5Ap6s o candidato entregar o Envelope com a Ficha de Inscricdo e documentacdo sera feito a
conferéncia dos Blocos de documentacdo. O servidor da Unidade Regional deEducacdo entregara
ao candidato um comprovante de recebimento da Inscricdo, assinado, sendo este 0 Unico meio que
comprova a concluséo da Inscrigéo.

3.6 E vedada a complementac&o ou substituicdo de documentacao fora do periodo de inscricéo.

3.7. Na hipotese de concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, marcar,
obrigatoriamente, a Autodeclaragdo na Ficha de Inscricdo e anexar o Laudo médico, emitido nos
altimos 12 meses, atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao Caddigo de Classificacao Internacional de Doencas/CID, bem como informar a provavel causa
junto aos documentos pessoais (Bloco ).

3.8 Na hipotese de concorrer as vagas destinadas a candidatos negros, marcar, obrigatoriamente,
a autodeclaracdo na Ficha de inscricdo e anexar a Ficha de inscricdo a Autodeclaracdo de Negro
(Anexo VII), junto aos documentos pessoais (Bloco I).

3.9 Seré desclassificado do Processo seletivo o candidato que no ato da inscrigéo:

3.9.1 Deixar de entregar a Ficha de inscricdo e qualquer um dos documentos obrigatorios exigidos
no subitem 3.3.
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3.9.2 Néo atender aos Requisitos Basicos para o cargo da previsto na Ficha de Inscricao.

3.9.3 Deixar de apresentar frente e/ou verso dos documentos: Carteira de identidade e Diplomade
graduacéo;

3.9.4 Apresentar documentacdo do subitem 3.3 ilegivel.

3.9.5 Nao atender ao procedimento de inscri¢ao, conforme exige o subitem 3.4.
3.9.6 Apresentar a documentacdo obrigatoria em nome de terceiros.

3.9.7 Néo preencher a ficha de inscri¢do, de forma completa, correta e legivel.

3.10 O processo de Inscricdo somente se conclui apos o preenchimento de todos s campos da
Ficha de Inscricdo no site e entregar o Envelope pardo com todos os documentos, conforme
procedimento de entrega (subitem 3.4).

3.11 A SEDUC/MA ndo se responsabiliza pelas Inscrcoes que néo forem recebidos por motivos
deordem técnica, que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicagdo, por congestionamento
das linhas de comunicacdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.12 E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por nio
ENTREGAR, na Unidade Regional de Educacdo/URE, ao qual pertence o municipio da vaga
referente a Inscricdo, de acordo com o Procedimento de entrega de inscricdo e no periodo
estabelecido neste Edital.

3.12 Ao efetuar inscricdo o candidato estard declarando, formalmente, que concorda com todas as
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.13 Ndo serdo aceitas inscricbes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou
extemporaneo.

3.14 Seréo aceitos como Documento de ldentificacdo, os seguintes documentos com foto: Carteiras
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos devidamente regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas
por orgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de identidade; Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitacgdo - CNH (somente o
modelo novo, que contém foto).

3.15 N&o serdo aceitos como Documento de Identificacdo: CertidGes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade.

4 DOS RECURSOS
4.1 Serdo admitidos recursos decorrentes da classificacdo ou desclassificacdo no Resultado

Preliminar do Processo Seletivo Simplificado, referente a Avaliacdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional Docente do préprio candidato.
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4.2 O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de 24h (vinte e quatro horas), contadas
a partir das 00:00h do dia subsequente ao da publicacdo do Resultado Preliminar, conforme
Cronograma (Anexo XI1V), devendo o Recurso ser interposto, exclusivamente, via internet no
endereco eletrOnico http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente.

4.3. A confirmacdo da interposicdo do Recurso serd mediante a geracdo de um comprovante,
sendo este 0 Unico documento que confirmara que o recurso foi interposto.

4.4 Nao serdo aceitos Recursos interpostos fora dos prazos previstos no Cronograma deste Edital,
bem como Recursos via postal, por e-mail, ouvidoria ou outro meio que ndo seja o indicado no
subitem 4.2.

4.5 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, isto €, Recursos de
Recursos, via postal, por e-mail, ouvidoria ou outro meio.

4.6 O candidato terd a resposta do Recurso interposto no dia da divulgacdo do Resultado Final,
acessando o0 mesmo espaco onde interpds o Recurso.

4.7 Os Recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo
considerados.

4.8 Cada candidato s podera interpor um Recurso.

4.9 Nao poderdo fazer alteracdo/substituicdo de documentos, de que trata o subitem 3.3, na fase
de Recurso, bem como de documentos de titulacdo e experiéncia que ndo foram entregues junto
com a Ficha de Inscricdo, durante o periodo de inscricao.

4.10 Os Recursos deverdo ser fundamentados de forma objetiva, reportando-se, somente, a
possiveis prejuizos que o préprio candidato podera ter sofrido mediante a Avaliacdo Curricular de
Titulos e Experiéncia Profissional Docente.

4.11. A SEDUC/MA ndo se responsabiliza quando os Recursos nao forem recebidos por motivos
de ordem técnica, que nao lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, por
congestionamento das linhas de comunicacgéo, por problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5DOS CONTRATOS DESTINADOS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso
VIIl, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e no disposto no Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004 e Lei n° 13.146, de 06 de
julho de 2015, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para
tanto, de que atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas ao
contrato.

5.2Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Artigo 4° do Decreto n.® 3.298/1999, na Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, e na
Stmula 377 do STJ.
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5.3 Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, na Ficha
de Inscricdo, declarar a deficiéncia que possui, observando se as exigéncias das atribuicdes
relativas a categoria do Contrato a que concorre, que estdo descritas, de forma sintética, no Anexo
V deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que apresenta.

5.4 O candidato com deficiéncia devera apresentar cépia legivel do Laudo Médico, emitido nos
ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao Codigo de Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como informar a
provavel causa.

5.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo comprovar essa condi¢do ou
deixar de atender ao disposto no Subitem 5.4 ndo seré considerado pessoa com deficiéncia.

5.6 Os candidatos declarados com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto n° 3.298/1999, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a inscricdo e apresentacdo dos
documentos e Titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional
Docente, assim como aos critérios de classificacdo e desclassificado.

5.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica da cota e na lista
de ampla concorréncia dos candidatos aprovados e classificados para a categoria de sua op¢ao.

5.8 Para o preenchimento das vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, classificadas neste
Processo Seletivo, nos termos deste Edital, sera lotado o 1° (primeiro) classificado da lista
especifica de pessoa com deficiéncia para a 5% (quinta) vaga aberta para o cargo. Para 0s demais
classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, serd destinada a 21* (vigésima
primeira)vaga, a 412 (quadragésima primeira) e, assim sucessivamente, até o limite de vagas para
0 cargo e conforme o percentual estabelecido neste Edital.

5.9 A ndo observancia do disposto no subitem 5.4 acarretard a perda do direito as vagas
reservadasa pessoa com deficiéncia, passando a concorrer na ampla concorréncia.

5.10 Caso ndo haja inscricdo de candidatos com autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia,
0s contratos reservados a eles serdo preenchidos pelos demais candidatos, observando a ordem
geral declassificagdo por componente curricular.

5.11 Quando o numero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar em fracdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para 0 numero inteiro superior, ou para 0 nimero
inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor 0,5 (cinco décimos).

5.12 Em caso de desisténcia do candidato aprovado na cota de pessoa com deficiéncia, a vaga sera
preenchida pelo candidato subsequente da referida cota.

5.13 Os candidatos aprovados nas cotas, tanto como pessoa com deficiéncia, quanto negros e que
forem convocados, concomitantemente, para o provimento dos cargos poderdo manifestar-se por
uma das op¢0es das cotas.

5.14 Na hipotese de o candidato aprovado, tanto na cota de pessoa com deficiéncia, quanto na cota
de negro e for convocado para contratacdo, primeiramente para o provimento de vaga destinada
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a vaga de negro e assinar o contrato, optar por esta hipotese ou desistir do contrato, nos termos
previstos nos subitem 5.11, perdera a vaga para o aprovado subsequente.

6 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1 Em cumprimento a Lei Estadual n° 10.404/2015, fica reservado aos negros o percentual de
20%(vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas, no
prazode validade deste Processo Seletivo, para cada especialidade/area de conhecimento.

6.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos, devendo informar na Ficha de Inscricdo, no ato da inscricdo, no site, deste
Processo Seletivo e entregar, obrigatoriamente, a Declaragéo de Autodeclaracdo de Negro (Anexo
VI) para Candidatos que desejarem se autodeclarar negros, conforme o quesito cor ou racga
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. Sera vedada a
apresentacdo da autodeclaragdo em momento posterior ao periodo de inscricdo deste Edital.

6.3 A autodeclaracdo ndo é obrigatoria, contudo, se o candidato ndo se autodeclarar, ndo podera
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, nos termos da Lei Estadual n°. 10.404/2015,
ficando o candidato submetido a ampla concorréncia, ou seja, as regras gerais estabelecidas neste
Edital.

6.4 Na Ficha de Inscricdo, logo ap6s o campo destinado a autodeclaracdo do candidato como
negro,constara adverténcia quanto as consequéncias para declaracao falsa.

6.5 Na hipdtese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato:
a) Seradesclassificado do Processo Seletivo;
b) Se houver sido contratado, ficard sujeito a anulagdo do ato de contratacdo, ap0Os
procedimentoadministrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa;
c) Devera ressarcir 0 erdrio quanto aos prejuizos causados, apurado em processo em que se
garantao contraditorio e ampla defesa;
d) Tera contra si promovida a responsabilidade penal.

6.6 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas a cota de negro,
como, também, as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
Processo Seletivo.

6.7 Em caso de desisténcia do candidato aprovado na cota de negro, a vaga sera preenchida
pelocandidato subsequente da referida cota.

6.8 Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as
vagas reservadas, tais vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6.9 Os candidatos classificados, tanto nas cotas como negros, gquanto como pessoa com
deficiénciae que forem convocados, concomitantemente, para o provimento dos cargos poderao
manifestar-se por uma das opgdes das cotas.

6.10 Na hipotese de o candidato classificado, tanto na cota de negro, quanto de pessoa com
deficiéncia e ser convocado para contratacdo, primeiramente para o provimento de vaga destinada
a candidato negro e assinar o contrato, optar por esta hipdtese ou desistir do contrato, nos termos
previstos nos itens 6.9, perdera a vaga para o aprovado subsequente.
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7DA CLASSIFICACAO.

7.1 Os candidatos serdo classificados dentro do nimero de vagas CR, por ordem decrescente
da nota final.

7.2 A nota final do candidato sera o total de pontos obtidos na Avaliacdo Curricular de
Titulos e Experiéncia Profissional Docente.

7.3 Na hipotese de igualdade de pontuacdo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo e dentre os que estiverem nesse grupo, o de idade mais elevada (Leli
10.741/2003,art. 27, paragrafo Unico — Estatuto do 1doso);

b) Obtiver maior pontuacao no item Experiéncia Profissional;

¢) Maior idade.

8 DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO.
8.1 Apoés a apreciagcdo dos Recursos interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo

Simplificado serd homologado pelo Secretario de Estado da Educacdo do Maranhdo, publicado
no Diério Oficial do Estado e divulgado no endereco eletrénico www.educacao.ma.gov.br.

8.2 A Secretaria de Estado da Educacdo colocard a disposicdo dos candidatos, para
consulta,no enderego eletronico www.educacao.ma.gov.br e no Mural das Unidades Regionais
de Educacdo/UREs, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para conhecimento do
publico.

9 DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terd o prazo de validade do de 01 (um)
ano acontar da data de sua homologacdo e podera ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a
critério da Administracdo Publica.

10 DA CONTRATACAO.

10.1 A convocacdo para a Contratacdo dos candidatos dar-se-a por necessidade da
administragdo publica e ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, sendo de
responsabilidade da Unidade Regional de Educacdo /URE a lotacdo do professor.

10.2 A contratacdo dos candidatos, que vierem a ser convocados, estard condicionada ao
atendimento das seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, pardgrafo 1.° da
Constituicao da Republica;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com o servi¢o militar (se do sexo masculino e ndo indigena);
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e) Nao ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo/emprego/funcgdo publica estadual, quando for o caso;

f)  Apresentar declaracdo de ndo acumulacéo ilegal de cargo/emprego/funcdo publica, salvo
no casoprevisto na Constituicdo Federal. Caso fique comprovada a acumulacdo ilegal de cargos
publicos, o candidato ndo sera contratado e serd convocado o candidato subsequente.

g) Ser aprovado no presente Processo Seletivo;

h) Comprovar os documentos pessoais; requisitos basicos, exigidos para exercicio da funcéo
pretendida; comprovacdo da Titulagdo e Experiéncia Profissional, conforme exigido neste
Edital. Em caso de ndo comprovacéo, ndo sera contratado, sendo convocado o subsequente.

i) Laudo médico de comprovacao de aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da
categoria (todos os contratados);

j) Laudo Médico, emitido nos ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo de Classificacdo Internacional de Doencas -
CID, bem como informar a provavel causa (para candidato autodeclarado pessoa com
deficiéncia)

k) Se pessoa com deficiéncia, ter sua deficiéncia reconhecida, bem como compativel com as
atribuicbes da funcdo publica pretendida, atestada com laudo médico atualizado, quando da
contratacao.

I) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislacdo pertinente;

m) Apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da contratacao,
nos prazos estabelecidos e divulgados no enderec¢o eletrénico www.educacao.ma.gov.br;

n) Apresentar a documentacdo original e suas respectivas copias exigidas no presente Edital.
Em caso de ndo comprovacao, nao sera contratado, sendo convocado o candidato subsequente;

0) Comprovante de Residéncia em nome do Candidato, conta de energia, agua e telefone.
Caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome do candidato, este devera apresentar,
junto ao comprovante de endereco, uma Declaracdo de Endereco, preenchida e assinada pelo
responsavel do endereco informado, conforme Anexo XI deste Edital;

p) Comprovante do PIS ou PASEP;
q) Comprovante de dados bancarios (Banco do Brasil);

r) Carteira do Conselho Regional de Educacdo Fisica, devidamente regulamentado (somente
professores com graduagdo em Educacdo Fisica;

s) E demais documentos que se fizerem necessarios.

ParagrafoUnico: As copias dos documentos para Contratacdo devem ser autenticada em
Cartorio ou pelo Servidor responsavel pelo recebimento mediante a apresentacdo dos
documentos originais.

11 DA DESISTENCIA

11.1 Caso haja desisténcia de um candidato convocado, sera observado o Resultado Final,
homologado, para convocar o candidato subsequente classificado.

11.2 O candidato classificado, que desistir da contratacdo temporaria, devera assinar o Termo
de Desisténcia, Anexo X, perante a Unidade Regional de Educacdo /URE, responsavel pela
respectivavaga de contrato.
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11.3 Sera considerado desistente o candidato que ndo atender a Convocagdo para a
contratacdo, nos termos deste Edital, no prazo de 03(trés) dias, perdera a vaga para o candidato
subsequente.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a
expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse Ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade e
conveniéncia da Secretaria de Estado da Educacdo do Maranhdo — SEDUC-MA, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo e ao prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado.

12.2 O candidato deverd manter atualizado o e-mail pessoal, endereco e telefone, junto a
Unidade Regional de Educacdo/URE, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo
Simplificado, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao.

12.3 As disposicOes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracGes, atualizagcbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada todas as etapas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar a divulgacdo dessas aces por meio do site www.educacao.ma.gov.br.

12.4 Os dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap6s a data da publicacdo
deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado.

12.5 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, de que trata este Edital, é o da cidade de Sdo Luis/MA.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Séo Luis, 18 de marco de 2022.

FELIPE COSTA CAMARAO
Secretario de Estado da Educacéo
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ANEXO | DO EDITAL N° 19/2022 - SEDUC/MA

QUADRO DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA ENSINO MEDIO REGULAR

NUCLEO COMUM E EDUCAGAO ESPECIAL
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ACAILANDIA CR CR CR CR |CR CR CR CR | CR |CR CR CR | CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
BURITICUPU CR CR CR CR |CR CR CR CR | CR |CR CR CR | CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
BOM JESUS DAS SELVAS CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR| CR CR CR|CR | CR CR
ITINGA CR CR CR CR |CR CR CR CR | CR | CR CR CR | CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
ACAILANDIA SAO FRANCISCO DO BREJAO | R CR CR CR |[CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR| CR | cR CR|CR | CR CR
CIDELANDIA CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
SAO PEDRO DA AGUA
BRANCA CR CR CR CR |[CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |[CR| CR CR CR|CR | CR CR
VILA NOVA DOS MARTIRIOS | R CR CR CR |[CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |CR |[CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
BACABAL CR CR CR CR |CR CR CR CR | CR | CR CR CR | CR |CR| CR CR CR|CR | CR CR
VITORINO FREIRE CR CR CR CR |[CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR CR CR|CR | CR CR
CONCEIGCAODO LAGO AGU | cRr CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR |[CR| CR CR CR|CR | CR CR
ALTAMIRA CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR |[CR| CR CR CR|CR | CR CR
BACABAL

BOM LUGAR CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR |[CR| CR CR CR|CR | CR CR
BREJO DE AREIA CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR |[CR| CR CR CR|CR | CR CR
LAGO VERDE CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR| CR CR CR|CR | CR CR
MARAJA DO SENA CR CR CR CR |CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR| CR CR CR|CR | CR CR
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OLHO D’AGUA DAS CUNHAS |  CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| crR| CR
CONT. BACABAL PAULO RAMOS CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| crR| CR
SAOLLIS SOl oA DO CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| crR| CR
BARRA DO CORDA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR|crR| cR | cR | cR| CcR| cr | cR
ARAME CR CcR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| crR| CR
FERNANDO FALCAO CR CcR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcrR| CR
BARRA DO CORDA -
GRAJAU CR CcR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcrR| CR
ITAIPAVA DO GRAJAU CR CcR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcR| CR
JENIPAPO DOS VIEIRAS CR CcR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcR| CR
BALSAS CR CcR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CR| CR
ALTO PARNAIBA CR CcR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcR| CR
CAROLINA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR|crR| cR | CR| CR| CR| CcrR| CR
FE&%ﬁ%’%go CR cR | cR | cR| crR | crR| crR| cr| crR| cR| crR| crR| CcR|crR| cR | CcR| CrR| CR| CR| CR
FORMORA DA SERRRA CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| cR| cR|cr| crR | cR| crR| crR| cr| cr
FoﬁgébEEZIQA%OS CR cR | cR | cR| crR | crR| crR| cr| crR| cR| crR| crR| CcR|crR| cR | CcR| CcrR| CR| CR| CR
LORETO CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CrR| crR| crR| CR
BALSAS NOVA COLINAS CR CR CR CR | CR CR CR CR CR| CR CR CR| CR|CR| CR CR CR CR| CR| CR
RIACHAO CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CrR| CcR| crR| CR
SAO FELIX DE BALSAS CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CrR| CcR| crR| CR
SAO PEDRO DOS CRENTES CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CR|crR| cR | CR| CR| CcR| crR| CR
SAf\’Aiﬁ'G""A%'\é?F?AgAS CR cR | cR | crR| crR | crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cR|crR| crR | cR| CcrR| CcrR| CcrR| CR
SAMBAIBA CR cR| cR | cR| cR | crR| cr| crR| cr| crR| crR| crR| cR|cr| cR | cR| crR| crR| cr| cr
TASSO FRAGOSO CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| cr| crR| cR| crR| cR|crR| cR | cR| crR| crR| cr| crR
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CAXIAS cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR| cR| cr
ALDEIAS ALTAS cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR | cR| crR | cr | cr
COELHO NETO cR| cR | cR | cR| cR | cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR | cR| cR | crR | cr
CAXIAS DUQUE BACELAR cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR | cR| crR | crR | cr
AFONSO CUNHA CR| CR|CcR | CR| cR| cR| cR| crR| cR| cR| crR| cR| CR| cR | cR | CR| CR| crR | cr | cr
SAO JOAO DO SOTER CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR CR CR CR | CR CR | CR
CHAPADINHA cR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | CcR| CcR| crR | cr | cr
AGUA DO MARANHAO CR CR CR CR| CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR | CR
ANAPURUS cR| cR | cR | cR| cR | cr| crR| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | crR | cR| crR| crR| crR| cr
ARAIOSES cR| cR | cR | cR| cR | cr| crR| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | crR | cR| crR| crR| crR| cr
BREJO cR| cR | cR| cR| cR | cr| crR| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| crR| cr
BURITI cR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | CR| cR| CcrR| crR| cr
MAGALHAES DEALMEIDA | CR | CR | CR | CR| cR | cR| CR| crR| cR| CR| cR| CR| cR| crR | cR | cR| cR| CcrR| crR| cR
CHAPADINHA
MATA ROMA cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr
MILAGRES DOMARANHAO | CR | CR | cR | cR| cR | cR| crR| cR| crR| crR| cR| cR| CcR| crR | cR | CR| crR| crR| cr| cR
PAULINO NEVES cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR| CcrR| CR
AN A PO cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| crR|CR
SANTANA DO MARANHAO cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | crR | cR| crR| crR| cr| cr
SAO BERNARDO cR| cR| cR | cR| cR | cr| cr| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | crR | cR| crR| cr| cr| cr
TUTOIA cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR| crR| cr
CoDO cR| cR | cR | cR| cR | cr| cr| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | crR | cR| crR| cr| cr| cr
AL O AL EOREDO cR| cR| cR | cR| cR | crR| cr| cr| cr| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
] COROATA CR| CcR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| CR| cR | cR | CR| CcR| CR| CcR| CcR
copo PERITORO CR| CcR| cR | CcR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| CR| cR | cR | CR| CcR| CR| CcR| CcR
SAO MATEUS cR | cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| cR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR| crR| cr
TIMBIRAS cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | CcR| crR| crR| CcrR|CR
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IMPERATRIZ CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
AMARANTE DOMARANHAO | CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
BURITIRANA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
RV CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
DAVINOPOLIS CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
ESTREITO CR | CR CcR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cRr

GOV EDSON LOBAO CR | CR CcR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cR
IMPERATRIZ JOAO LISBOA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
LAGEADO NOVO CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
MONTES ALTOS CR | CR CcR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cR
PORTO FRANCO CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

GOV. RIBAMAR FIQUENE CR | CR cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cR| crR | cR | CR| CcrR| CcrR| CcrR| CR
SAO JOAO DO PARAISO CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
SENADOR LA ROQUE CR | CR cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cR| crR | cR | CR| CcrR| CcrR| CcrR| CR
SITIO NOVO CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr
ITAPECURU MIRIM CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
ANAJATUBA CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr
BELAGUA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
CANTANHEDE CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
ITAPECURU MIRIM MATOES CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
MIRANDA DO NORTE CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
NINA RODRIGUES CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
PIRAPEMAS CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr
PRESIDENTE VARGAS CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
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SECRETARIADE

DO MARANHAO
ESTADO DA EDUCACAO

SAO BENEDITO DO RIO

REeAS cR| cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| crR| cr| cr
CONT, J1AnECURY URBANO SANTOS CcR| cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| cr| cr
VARGEM GRANDE CR| CR|CR | CR| cR| cR| CcR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cr | cr CR | cR| crR| cr| cr
PEDREIRAS CR| CR| CcR | cR| cR| cR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| crR| cr
BERNARDO DO MEARIM CcR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| cr| cr
ESPERANTINOPOLIS CcR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| cr| cr
IGARAPE GRANDE CcR| cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| cr| cr
LAGO DA PEDRA cR | cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| crR| crR| cr
LAGO DO JUNCO cR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| crR| CcrR| cr
PEDREIRAS LAGO DOS RODRIGUES CcR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| CcrR| CcrR| cr
A ke 2° cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cr | cR CR | cR| crR| cr| cr
LIMA CAMPO CR| CR| CR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cr | cr CR | cR| crR| cr| cr
POCAO DE PEDRAS CcR| cR| cR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr CcR | cR| crR| cr| cr
SAQ RAIMUNDO DO DOCA cR| cR | cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| CcR| cr | cRr CR | CR| CcrR| CR| CRr
BEZERRA
SAO ROBERTO CcR| cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| CrR| CcrR| cr
TRIZIDELA DO VALE CR| CR| CR | cR| cR | crR| cR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| cr | cr CR | cR| crR| cr| cr
PINHEIRO cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| cr| cr| crR| crR| crR| crR| cr | cr CR | cR| crR| crR| cr
BACURI cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr
CENTRAL DO MA cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr
SERRANO cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr
PINHEIRO CURURUPU cR| cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| crR| cr
SANTA HELENA cR| cR| cR | crR| cR| crR| cr| cr| cr| crR| cr| crR| cr| cr | cr CR | cR| crR| crR| cr
TURIAGU cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr
APICUM-ACU cR| cR| cR | cR| cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr
BEQUIMAO cR | cR| cR | cR| cR| crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| crR| cr | cr cR | cR| crR| cr| cr




ESTADO DO ARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

CEDRAL CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
GUIMARAES CR cR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | CR| CR| CcR| crR| cR
MIRINZAL CR cR| cr| crR| cR | cr| cr| cr| cr| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
PEDRO DO ROSARIO CR cR| cR| crR| cR | cr| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
CONT. PINHEIRO
PERI-MIRIM CR cR| cR| crR| cR | cr| cr| cr| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
PORTO RICO CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
PRESIDENTE SARNEY CR cR| cR| cR| cR | cr| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
TURILANDIA CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
ROSARIO CR cR| cR| cR| cR| cr| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
AXIXA CR cR| cR| cR| cR | cr| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cr| cr| cr
BACABEIRA CR cR| cR| cR| cR| cr| cR| crR| crR| cR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
BARREIRINHAS CR cR| cR| cR| cR | cr| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
CACHOEIRA GRANDE CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| cr| cr| cr
' HUMBERTO DE CAMPOS CR cR| cR| cR| cR| cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
ROSARIO
ICATU CR cR| cR| cR| cR| cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
MORROS CR cR| cR| cR| cR | cr| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
PRESIDENTE JUSCELINO CR cR| cR| cR| cR| crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cr| cr| cr
PRIMEIRA CRUZ CR cR| cR| cR| cR| crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
SANTARITA CR cR| cR| cR| cR | cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
SANTO AMARO CR cR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| CcR| CcR| crR | cR | CR| CrR| crR| crR| cR
PRESIDENTE DUTRA CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cr| cr| cr
CAPINZAL DO NORTE CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
PRESJTDREETE DOM PEDRO CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| CcR| cR | cR | CR| CcrR| crR| CR| CR
FORTUNA CR cR| cR| cR| cR | crR| cR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
GONCALVES DIAS CR cR| cR| cR| cR| cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| cr| cr| cr| cr
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GOVERNADOR ARCHER CR cR| cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| CR| crR | cR | CcR| CR| CR|cCR| CR
GOVERTADOR ENGENIO CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| cR | cR | CcR| crR| crR|CR| cR
GOVERNADOR LUISROCHA |  CR CR| CcR| cR| cR | cR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| cR| crR | cR | CcR| CR| CcR|crR| CR
GRACA ARANHA CR CcR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| CcR| cR|crR| CR
JOSELANDIA CR cR| cR | cR| cR | crR| cr| cr| cr| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR|CR| cRrR
CONT-SSTE;LDENTE A FAASMENA DO CR cR| cR | cR| cR | cr| cr| cr| cr| crR| crR| cR| cR| cR | cR | crR| crR| crR|crR| cRrR
SANTO ANTONIO DOS CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| cR | crR | CcR| crR| crR|crR| cR
A DR e PO CR cR| cR| crR| cR | crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cR| cR | cR | CcR| CR| CcrR|CrR| cR
SAO JOSE DSOS BASILIOS CR cR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CcR| crR | cR | CR| CR| CR|CrR| cR
SENADOR ALEXANDRE CR cR| cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cR|crR| cR
TUNTUN CR CR| CcR| CcR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| CcR| CcR| crR | cR | CR| CR| CR|CrR| cR
SAO JOAO DOS PATOS CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR CR CR CR CR | CR CR
BARAO DE GRAJAU CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| CcR| CcR|CcR| cr
COLINAS CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| CcrR| CcR|crR| cr
MIRADOR CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| CcrR| CcR|crR| cr
NOVA IORQUE CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| CcR| cR|crR| cr
PASSAGEM FRANCA CR CR| CR| CR| CcR | cR| crR| cR| crR| cR| cR| CcR| CR| crR | cR | CR| CR| CR|CR| CR
PARAIBANO CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR | cR | CcR| crR| cR|CrR| cr
SAO ;,ngSDOS PASTOS BONS CR CR CR CR| CR | CR| CR| CR| CR| CR| CR| CR| CR| crR | crR | CR| CR| CR|CR| cRrR
SUCUPIRA DO NORTE CR CR| CcR| cR| crR | cR| crR| cR| crR| crR| cR| cR| CR| crR | cR | CR| CR| CR|CR| cR
BURITI BRAVO CR CR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| CcR| CR| crR | cR | CcR| CR| CR|CR| CR
BENEDITO LEITE CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| cr| crR| crR| cR| cR| cR | cR | cR| crR| crR|CrR| cRrR
JATOBA CR CR| CcR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CcR| crR | cR | CR| CR| CR|CR| CR
LAGOA DO MATO CR CR| CcR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR| crR | cR | CR| CR| CR|CR| CR
SAO DOMINGOS DO CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CcR| cR | crR | CcR| CcrR| CR|CR| cR
AZEITAO
SUCUPIRA DO RIACHAO CR CcR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR| crR | cR | CcR| CR| CR|CcrR| CR
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SANTA INES CR | CR cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

ALTO ALEGRE DOPINDARE | CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

BELA VISTA CR | CR cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

BOM JARDIM CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr

IGARAPE DO MEIO CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| CcrR| CR| cr

) MONCAO CR | CR CR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| CcrR| CR| cr
SANTA INES ,

PINDARE MIRIM CR | CR cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

PIOXII CR | CR cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| CcrR| CcrR| cr

SATUBINHA CR | CR cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

SANTA LUZIA CR | CR CR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | CcR| CcR| CrR| CcR| cr

SAO JOAO DO CARU CR | CR CR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | CcR| CcrR| CcrR| CcR| cr

TURILANDIA CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

SAO LUIS CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

ALCANTARA CR | CR CcR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

SAO LUIS PACO DO LUMIAR CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

RAPOSA CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

SAO JOSE DE RIBAMAR CR | CR cR | cR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| CcrR| cr

VIANA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr

ARARI CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr

BACURITUBA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr

CAJAPIO CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr

VIANA CAJARI CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

MATINHA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

oL e CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| Ccr| cr

PALMEIRANDIA CR | CR cR | crR| cR | cR| crR| crR| cR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
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CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

PENALVA CR | CR CR
SAO BENTO CR cR| cR | cR| cR | cR| cR| crR| cR| CcR| cR| cR| CR| crR | cR | CR| CR| CR| CR| cr
SAO JOAO BATISTA CR cR| cR | cR| cR | cR| crR| crR| cR| CcR| cR| cR| CR| crR | cR | cR| CR| CR| CR| cr
CONT. VIANA .
SAO VICENTE DE FERRER CR cR | cR | CcR| CcR | cR| CcR| CR| CR| CR| CR| CR| CR| crR | cR | CR| CR| CR| CR| cr
VIANA CR cR | cR | cR| cR | cR| CcR| CR| CR| CR| CR| CR| CR| crR | cR | CR| CR| CR| CR| cr
VITORIA DO MEARIM CR cR | cR | cR| cR | cR| cR| crR| CcR| CR| CR| CcR| CR| crR | cR | CR| CR| CR| CR| cr
TIMON CR cR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| CcR| cR| crR| cr
MATOES CR cR | cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| CR| crR | cR | cR| CcrR| CcR| crR| cr
TIMON ARG 2 CR cR| cR| crR| cR | crR| crR| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | crR | cR| crR| crR| cr| cr
PARANARAMA CR cR| cR| cR| crR | cR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | CcR| CcR| cR| CcrR| cr
CARUTAPERA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR| CcR| crR | cR | cR| crR| cR| crR| cr
ZE DOCA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cR| crR| cr
AMAPA DO MARANHAO CR CR CR CR| CR CR CR CR CR CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR | CR
ARAGUANA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
BOA VISTA DO GURUPI CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
CANDIDO MENDES CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cR| cr| cr
CENTRO DO GUILHERME CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
ZE DOCA O NOvO DO CR cR| cR| cR| cR | cr| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| crR| cr
GODOFREDO VIANA CR cR | cR| cR| crR | crR| crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| crR | cR | cR| crR| cR| crR| cr
GOVERN/DOR NEWTON CR cR| cR | cR| cR | crR| crR| crR| crR| crR| cR| cR| cR| crR | crR | crR| crR| crR| crR| cr
GOVERNADOR NUNES CR cR| cR | cR| cR | crR| cr| crR| cr| crR| crR| cR| cR| cR | crR | crR| crR| crR| cr| cr
JUNCO DO MARANHAO CR cR | cR| cR| crR | crR| cr| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
LUIS DOMINGUES CR cR | cR| cR| crR | crR| cr| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
MARACAGCUME CR cR | cR| cR| crR | crR| cr| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
MARANHAOZINHO CR cR | cR| cR| crR | crR| cr| cr| crR| crR| crR| crR| cR| crR | cR | cR| crR| crR| cr| cr
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CONT. ZE DOCA

NOVA OLINDA DO
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 19/2022 - SEDUC/MA

REQUISITOS BASICOS E SALARIO - NUCLEO COMUM

SALARIO: R$ 1.876,06

N° CARGO/ REQUISITOS BASICOS - NUCLEO COMUM
COMPONENTE
CURRICULAR
Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Educacgdo Artistica, ou Curso
completo em Licenciatura Plena em Linguagens, Cddigos e suas tecnologias com Ou
habilitacdo em Arte, ou Curso completo de Licenciatura Plena em Arte em qualquer
o | PO DE i it e ot o o g | o Lprr, e Lot P ool e e
ARTE . 1 T ottt ! especifica do cargo pretendido desde que ja tenha cursado
Especial de Formagao Pedagogica com habilitagao no componente curricular Arte (Art. | ng minimo 50% da Carga horéria do curso, devidamente
Nota: Os candidatos classificados no componente curricular Arte deverdo ser inseridos | da instituicio, acompanhado do Histérico Escolar.
no contexto da Base Nacional Comum para 0 componente curricular Arte. ou
Curso completo de Graduacdo em Licenciatura Plena em Letras, com habilitacdo em Curso Superior de Licenciatura Plena completo na area afim
Lingua Estrangeira Inglés; ou Curso completo de graduagdo em Licenciatura Plena em | 4o componente curricular o qual esté concorrendo.
02 PROFESSOR | Linguagens, Codigos e suas tecnologias com habilitagdo em Lingua Estrangeira Inglés;
DE INGLES ou Curso Superior completo acompanhado de certificado obtido em Programa Especial | o,
de Formagdo Pedagdgica com habilitagdo no componente curricular Lingua Estrangeira
Inglés (Art. _ i Curso de Licenciatura Plena completo em Pedagogia, com
63, inciso 1, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997). habilitacéo nos componentes curriculares do ensino médio.
Curso completo de Graduacdo em Licenciatura Plena em Letras, com habilitacdo em | Ou
Lingua Estrangeira Espanhol; ou Diploma de Licenciatura Plena em Linguagens,
03| PROFESSOR DE | Codigos e suas tecnologias com ~habilitago em Lingua Estrangeira Espanhol; Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia

ESPANHOL

ou Curso Superior completo acompanhado de certificado obtido em Programa Especial
de Formagdo Pedagdgica com habilitagdo no componente curricular Lingua Estrangeira
Espanhol (Art. 63, inciso |1, da Lei n°. 9394/1996. Resolu¢do CNE n°. 02/1997).
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CARGO/ o .
N° COMPONENTE REQUISITOS BASICOS - NUCLEO COMUM
CURRICULAR
Curso completo de Graduacdo em Licenciatura Plena em Matematica, ou Curso completo de graduacdo em
Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e suas Tecnologias com habilitacdo em Matematica, ou Cursocompleto de
PROFESSOR DE graduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagio em Matematica, ou Diploma de Curso Superior |y,
04 , completo acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formacgdo Pedagdgica com habilitacdo no
MATEMATICA | componente curricular Matematica (Art. 63, inciso I1, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997).
Qurso_completo de G_rgdu_a(;ao em I__|cen0|atura Plena em Blologla_,_ou~ Cursq completo de graduacdo em Curso Superior de Licenciatura
Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e suas Tecnologias com habilitagdo em Biologia, ou Curso completo de Plena incompleto na  area
PROFESSOR DE | 9raduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagdo em Biologia, ou Curso Superior completo especifica do cargo pretendido
05 BIOLOGIA acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagdgica com habilitacdo no componente desde que j& tenha cursado no
curricular Biologia (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°.02/1997). minimo 50% da Carga horaria
do curso, devidamente
— - - - - - - - comprovado com Declaracdo
Curso completo de graduagdo em Licenciatura Plena em Filosofia, ou Curso completo de graduacdo em Licenciatura (dentro da validade 06 meses) da
Plena em Ciéncias Humanas e suas Tecnologias com habilitacgho em Filosofia, ou Curso Superior completo instituicdo, acompanhado  do
06 | PROFESSOR DE | acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formagao Pedagdgica com habilitagdo no componente | Histérico Escolar.
FILOSOFIA | curricular Filosofia (Art. 63, inciso I, da Lei n°. 9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997). Ou Curso de graduagéo
completo em Pedagogia com habilitacdo em Filosofia. Ou
Curso completo de graduacdo em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa;ou Diploma Curso Superior de Licenciatura
PROFESSOR DE | de Licenciatura Plena em Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias com habilitagdo em Lingua Portuguesa; ou P . :
Curso Superior completo acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formacdo Pedagdgica com | Plena completo na area afim do
07 LINGUA habilitago no componente curricular Lingua Portuguesa (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolucio CNE | componente curricular para o
PORTUGUESA | n°. 02/1997). qual esta concorrendo.

08

PROFESSOR DE
QUIMICA

Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Quimica, ou Curso completo de graduacdo em Licenciatura
Plena em Ciéncias Naturais e suas Tecnologias com habilitagdo em Quimica, ou curso de Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitacdo em Quimica, ou Curso Superior acompanhado de certificado obtido em Programa Especial
de Formacédo Pedagdgica com habilitagdo no componente curricular Quimica

(Art. 63, inciso 11, da Lei n°9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997).

Ou

Curso de Licenciatura Plena
completo em Pedagogia, com
habilitacdo nos componentes

09

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Geografia, ou Curso completo de graduacdo em
Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e suas Tecnologias com habilitacdo em Geografia, ou Curso completo de
Graduagdo em Licenciatura Plena em Estudos Sociais com habilitacdo em Geografia, ou Curso Superior completo
acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagodgica com habilitagdo no componente
curricular Geografia (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugéo

CNE n°. 02/1997).

curricularesdo ensino médio.
Ou

Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia
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No CARGO/ REQUISITOS BASICOS -
COMPONENTE -
CURRICULAR NUCLEO COMUM
Curso completo de Graduacdo em Sociologia, ou Curso completo de Graduacdo em
Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais com habilitacdo em ou
Sociologia, ou Curso completo de Graduacdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e
10 PROFESSOR DE suas Tecnologias com Habilitagdo em Sociologia, ou Curso Superior completo acompanhado| Curso  Superior de Licenciatura Plena
SOCIOLOGIA de certificado obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagégica com habilitagdo no| incompleto na area especifica do cargo
componente curricular Sociologia (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugio CNE n°. | pretendido desde que ja tenha cursado no
02/1997) ou Curso de graduacdo completo em Pedagogia com habilitacdo em Sociologia minimo 50% da Carga horaria do curso,
devidamente comprovado com Declaracdo
Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Historia, ou Curso completo de (dentro da validade 06 meses) da
graduacdo emLicenciatura Plena em Estudos Sociais com habilitacdo em Histéria, ou Curso instituicdo, acompanhado do Histérico
PROFESSOR DE completo de graduagéo em Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e suas Tecnologias Escolar.
11 HISTORIA com habilitacdo em Histdria, ou CursoSuperior completo acompanhado de certificado obtido
em Programa Especial de Formacao Pedagdgicacom habilitacdo no componente curricular Ou
Historia (Art. 63, inciso Il, da Lei n° 9394/1996. Resolugdo CNE n°.02/1997).
Curso Superior de Licenciatura Plena
Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica, ou Curso completo| completo na area afim do componente
de graduacdo em Licenciatura Plena em Linguagens, Codigos e suas tecnologias com| curricular para o qual esta concorrendo.
habilitacdo em Educagdo Fisica, 0 u Curso Superior completo acompanhado de certificado
12 PROFESSOR DE obtido em Programa Especial de Formagio Pedagdgica com habilitagdo no componente| Ou
EDUCACAO FISICA curricular Educacio Fisica (Art. 63, inciso Il, da Lei n°. 9394/1996. Resolu¢gio CNE n.
02/1997, acompanhado da Carteira do Conselho Regional de Educagéo Fisica, devidamente| Curso de Licenciatura Plena completo em
regulamentado (Lei n° 9.696, de 1 de setembro de 1998). Pedagogia, com habilitacdo nos
Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Fisica, ou Curso completo em| componentes curricularesdo ensino médio.
Licenciatura Plenaem Ciéncias Naturais e suas Tecnologias com habilitagdo em Fisica, ou| gy
13 ; Curso completo de Graduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitacdo em Fisica,
PROFESSOR DEFISICA | ou Curso Superior acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formacéo L .
Pedagogica com habilitagdo no componente curricular Fisica (Art. 63, inciso Il, da Lei n°. Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia
9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997).
Curso completo em licenciatura plena em Pedagogia ou curso Normal superior Curso Superior
bacharel acompanhado de certificado obtido em Programa Especial de Formacao Pedagogica
PROJETO DE VIDA, com habilitagdo no componente curricular Fisica (Art. 63, inciso Il, da Lei n° 9394/1996.
14 TUTORIA, Resolucdo CNE n°. 02/1997).
CORRESPONSABILIDADE,
TUTOR /PEDAGOGO. OBS: Os candidatos contratados serdo lotados conforme habilitagdo dos componentes

curriculares de Projeto de Vida, Tutoria, Corresponsabilidade, Sociologia ou Filosofia, e
também como Tutor/Pedagogo.

Obs1: No sera aceito curso incompleto de Educagéo Fisica para o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, pois 0 mesmo é obrigado apresentar a Carteira do Registro no
Conselho Regional de Educacdo Fisica, Lei n® 9.696, de 1 de setembro de 1998, no ato da inscri¢éo e contratacéo .



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.696-1998?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.696-1998?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.696-1998?OpenDocument

ESTADO DO MARANHAO
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Obs 2: Os candidatos contratados deverao ser inseridos no contexto da Base Nacional Comum. Serdo lotados no respectivo componente curricular e /ou em componentes curriculares
na sua area de conhecimentos e/ou itnerarios formativos, devendo atuar na formacao geral basica e/ou flexibilixagdo curricular nos termos da legislacéo vigente,ate o limite méaximo de
regencia.
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ANEXO |1l DO EDITAL N° 19/2022 — SEDUC/MA
REQUISITOS BASICOS E SALARIO - EDUCACAO ESPECIAL

SALARIO: R$ 1.876,06

REQUISITOS BASICOS - EDUCAGAO ESPECIAL

Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer &rea ou Curso Superior bacharel acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formagao Pedagdgica (Art. 63, inciso Il, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997), acrescido de Curso de
Libras ou Pro6-Libras com carga horéria de no minimo 120h.

COMPONENTE
CURRICULAR
01 | INTERPRETE DE LIBRAS
02 | INSTRUTOR DE LIBRAS
PROFESSOR PARA
03 ATENDIMENTO EDUC.
ESPECIALIZADO - AEE
PROF.ATENDIMENTO
04 | EDUC. ESPECIALIZADO -

AEE (TUTOR)

Curso de Graduacdo em Licenciatura Plena em qualquer &rea ou Curso Superior (bacharel) acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formagdo Pedagogica (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997) e Formagdao especifica
em Educacdo Especial, de acordo com o art. 12, da Resolugdo n° 04/2009 do Conselho Nacional de Educacdo/Camara de Educacdo
Basica, acrescido de Cursos de Sistema Braille (perfazendo a carga horaria minima de 60h), cursos de Libras (perfazendo carga horéaria
minima de 60h), cursos na area de Deficiéncia intelectual e Transtorno de Espectro Autista - TEA e Altas Habilidades/Superdotacéo
(perfazendo carga horaria minima de 60h). Da soma desses 03 tipos de curso, devera perfazer, obrigatoriamente, a carga horaria minima
de 180 h; ou 01(um) Curso em Educacéo Especial e Inclusiva, com carga horaria minima de 180 h ou 01(um) curso em atendimento
Educacional Especializado — AEE, com carga horaria minima de 180h.

05

REVISOR BRAILLE

Curso de Graduacdo em Licenciatura Plena em qualquer area ou Curso Superior (bacharel), acompanhado de certificado obtido em

Programa Especial de Formagdo Pedagogica (Art. 63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997), acrescido de Curso de
Braille, com carga horaria de no minimo 120h.

Nota 1: Se o certificado de curso de pés-graduacao na area de Educagdo Especial for usado como complementagdo dos Requisitos Basicos, ndo podera ser pontuado no item
Titulacéo.
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ANEXO IV DO EDITAL N°19/2022 — SEDUC/MA

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE
(TODAS OS COMPONENTES CURRICULARES DO NUCLEO COMUM)

o ~ QUANT. VALOR PONTOS
N° DE ORD. ESPECIFICAGAO COMPROVANTE MAXIMO | UNITARIO | MAXIMOS
1. FORMACAO
Curso de graduacdo completo em Licenciatura Plena,
devidamente registrado pelo 6rgdo competente.
Ou Curso Superior (bacharel) completo, desde que
acompalnhad(; de S:ertlflcad,o _ obtido t;m _IEroqrama Diploma ou Certidéo de
Especial de ormagfo Pedagoglcla, com abi |ta((j;ao NO| concluséo de curso (dentro do
componente curricular para o qual esta concorrendo. prazo méaximo de 18 meses, apds| 02 50 50
1.1 o) q duaci | q . 1 ano de validade vencida),
Ou_l?lp oma de graduacao comp «_eto em E’e_ agogiacom| yevidamente registrado pelo
habilitagdo nas séries do Ensino Médio ou com P
NUCLEO 3 ; 3 ) A orgao competente.
habilitacdo em Sociologia e/ou Filosofia (somente para
COMUM 55 cargos de professor de Filosofia, Sociologia e Curso
de licenciatura em Pedagogia para 0 componente
curricular Tutoria e Projeto de Vida)
Curso de Licenciatura Plena em 4&rea especifica, Declaragao (Méximo de 06
incompleto, desde que ja tenha cursado, no minimo,50% meses) acgm anhada Histérico 02 40 40
da carga horaria, acompanhado do Histérico Escolar. E[s)colar
Diploma ou certiddo,
(Dentro do prazo maximo de 18
Curso de Licenciatura Plena completo na area afim | meses apos 1 ano de validade o1 20 10
do componente curricular para o qual esta vencida), devidamente
concorrendo. registrado pelo 6rgdo
competente.
Diploma ou certid&o,
(Dentro do prazo maximo de 18
) ) ) meses apos 1 ano de validade
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia vencida), devidamente 01 20 20
registrado pelo 6rgéo
competente.
L dCurso dde graduacéo co_rr!i)let(t)) em ngenplatura Pl_e]ipa, Diploma ou CertidZo de
. e acordo (;omtgs requisi 03 asdlco_sd a arfa esp_ec;l |ga conclusdo de curso (dentro do
) palra a qual esta cor;cotrren 0, e\_/(!I an:jen eCregls rado prazo maximo de 18 meses, apos| 06 50 50
EDUCAGCAO |pe of orgdo competente, acrescido de Cursos de ™y 4 de validade vencida),
ESPECIAL [aperfeicoamento, de acordo com os Requisitos Basicos | javidamente registrado pelo
do cargo. 6rgdo competente.
2. TITULACAO: POS- GRADUACAO
Diploma ou certiddo, (dentro do
21 Titulo de Doutor em area relacionada a Educacao ou prazo maximo _de 18 MESES apos
. area de Formagio. 1 ano de valldad_e vencida), 01 20
devidamente registrado polo
6rgdo competente.
Diploma ou certiddo, (dentro do
P . . N x prazo maximo de 18 meses,
29 Tltulo de Mestrfe em area relacionada a Educacéo ou ap6s 1 ano de validade vencida,| 01 15 20
area de Formacéo - -
devidamente registrado pelo
6rgdo competente.
Diplomq ou certiddo, (dentro dp
23 Titulo de Especialista na area relacionada a Educagio | Prazo maximo de 18 meses apos

ou 4rea de Formacio. 1 ano de validade vencida), 01 10
devidamente registrado pelo
6rgdo competente.
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NAS AREAS DA EDUCACAO BASICA

N° DE ORD.

ESPECIFICACAO

COMPROVANTE

QUANT.
MAXIMO

VALOR
UNITARIO

PONTOS
MAXIMOS

3.1

Experiéncia
Profissional em
Docéncia nas areas
da Educacéo Baésica.

1- Se Servidor Publico: Certiddo de
Tempo d e Servico, com inicio e término
emitido pelo RH do Orgdo; ou Termo de
Posse ou Ato de Nomeacdo, acompanhado
Gltimo  Contracheque ou somente o
contracheque, desde que conste data de
admissdo e a competéncia do més de
referéncia do mesmo com autentificacdo do
orgédo.

2- Se Contratado pela rede publica:
Contrato de trabalho e/ou aditivos de
contrato, acompanhado do  Ultimo
Contracheque, referente a cada periodo da
contratacdo temporéria; ou certiddo de
tempo de servico emitida pelo RH do 6rgéo,
com data do inicio e fim do periodo
laborado; ou Protocolo de solicitacdo da
certiddo de tempo de servico; ou Ficha
financeira (expedida no portal do servidor);
ou contracheque com autenticidade digital
ou assinado pelos recursos humanos do
orgdo, desde que esteja expresso a data de
admissdo e 0 més de competéncia; ou
Autodeclarcdo de servigos prestados na
SEDUC(Anexo VI), que sera validada pela
Comissdo, ap6s pesquisa no Sistema de
Recursos Humanos/SEDUC; ou Declaracéo
de vinculo de tempo de servico emitida
pelo RH do IEMA, com data do inicio e fim
do periodo laborado assinada pelo
responsavel do IEMA.

3 Se empregado pela rede privada:
Carteira de Trabalho (pagina de
identificacio bem como paginas que
comprovem a admissdo, o desligamento e a
funcdo ocupada). Caso esteja em aberto,
anexar o Ultimo contracheque junto com a
Carteira de Trabalho ou contracheque, com
autenticidade digital ou assinado pelo
recursos humanos da escola, desde que
esteja expressa a data de admissdo e 0 més
de competéncia ou Contrato de trabalho
e/ou aditivos de contrato, acompanhado do
Ultimo Contracheque, referente a cada
periodo da contratagdo temporaria, ou
certiddo de tempo de servi¢o emitida pelo
RH da institui¢do, com data do inicio e fim
do periodo laborado ou contracheque que
deixe claro cargo, admissdo e més de
competencia.

Até 60
meses

Sem experiéncia — 0
(zero) pontos

De 01 a 12 meses — 6
pontos

De 13 a 24 meses —
12 pontos

De 25 a 36 meses —
18 pontos

De 37 a 48 meses —
24 pontos

De 49 a 60 meses —
30 pontos

30

TOTAL

100
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ANEXO VI DO EDITAL N°19/2022 - SEDUC/MA

QUADRO DE NOTAS

Nota: 1- Caso o candidato apresente mais de um comprovante de curso de pos-graduacdo, sera
computado apenas um titulo, o de maior pontuacao.

Nota 2-Considerando a Pandemia da Covid-19, serdo consideradas:

Certiddes de graduacao vencidas até 18 (dezoito meses) ap0s o prazo de validade;

Declarages até 06 meses apés a data da assinatura;

Serd aceita Declaragdo de graduacdo, desde que esteja claro que o candidato concluiu todos os
créditos, inclusive gue ja tenha defendido o Trabalho de Conclusdo de Curso/TCC e que s6 falta colar
grau, em papel devidamente timbrado e assinado,eletronicamente ou manualmente, pelo responsavel;
Seré aceita a declaracdo de p6s-graduacdo, desde que esteja claro que o candidato concluiu todos os

créditos, inclusive que ja tenha defendido o Trabalho de Conclusdo de Curso/TCC e que sé falta
receber o Certificado;

Nota 3: E valida, para contagem de experiéncia profissional, certiddo ou declaracdo em que deixa
claro o cargo de professor/a, o inicio e término do tempo de servico, assinada por Prefeito, Secretario
de Administracdo ou Secretéario de Educacdo Municipal ou responsavel pelo Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Nota 4: Experiéncia de tempo de servi¢o para o cargo de Professor serd aceito, também, com a

terminologia mestre ou instrutor, desde que seja na area especifica. Ex: Instrutor ou Mestre de
Lingua Portuguesa.

Nota 5: Sera aceita, para fins de comprovacdo de experiéncia em magistério na Educacdo Baésica,
Declaracdo fornecida pelo Reitor do IEMA ou pelo Recursos Humanos do IEMA, referente aos
professores bolsistas das Unidades Plenas do IEMA.
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ANEXO VI DO EDITAL N° 19/2022 - SEDUC/MA

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSORNUCLEO COMUM

Participar de todo o processo ensino-aprendizagem, e acdo integrada escola-comunidade;

Construir e cumprir planos de trabalho, em conformidade com a proposta pedagogica da Unidade de
Ensino;

Elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a unidade escolar;
Participar da construcao da proposta pedagdgica da Unidade de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

Cumprir os dias letivos e horas-aula, previstos em lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Contribuir com a articulacéo entre Escola, familia e comunidade.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR EDUCACAO
ESPECIAL

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO.

Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos de acessibilidade e
estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educacao Especial;

Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;

Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala
de aula comum do ensino regular e escolas indigenas, conforme Quadro de vagas (Anexo 1) e cadastro
de reserva da Educacdo Especial para atuarem em Escolas Indigenas.

Estabelecer parceria com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizacdo de
recursos de acessibilidade;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participacao;

Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacao
dos alunos nas atividades escolares.
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PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - TUTOR.

Atuar juntamente com o professor do ensino comum, no papel de mediar, didatica e pedagogicamente,
as atividades de ensino com o objetivo de garantir aos estudantes com deficiéncia, que se interessem e
sejam ativos no processo de desenvolvimento da aprendizagem;

Participar de todo o processo ensino-aprendizagem e acdes integradas escola-comunidade.

O professor AEE - Tutor tem a obrigacdo de  permanecer na sala de aula, durante todo horéario
escolar, prestando Atendimento Educacional Especializado ao estudante com deficiéncia que necessita
de apoio intenso e continuo.

NAO devera assumir o papel de professor principal do estudante com deficiéncia.

O professor de AEE- Tutor serd lotado nas Unidades Escolares com matricula de estudantes com
deficiéncia com maior comprometimento.

PROFESSOR - INSTRUTOR DE LIBRAS.

Instruir sobre Libras nas escolas da Rede Publica Estadual em classe comum de ensino e nas salas de
recursos multifuncionais.

Interagir com o professor nas acdes pedagodgicas planejadas e/ou realizadas no ambiente escolar.

Ministrar instrucdo sobre Libras para pessoas ouvintes e surdas, de acordo com a necessidade da
Secretaria de Estado da Educacéo, bem como nas escolas.

Orientar professores quanto as suas possiveis dividas em Libras.

Realizar outras instrugdes compativeis com sua especializago profissional.

PROFESSOR-INTERPRETE DE LIBRAS.
Traduzir e interpretar Libras/Portugués/Libras;

Fazer traducdo e interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Libras de todas as areas do conhecimento
do curriculo da Educacdo Béasica em escolas da Rede Publica Estadual;

Intermediar a comunicag&o entre interlocutores surdos e ouvintes em situagdes do cotidiano escolar;

Prestar servicos em seminarios, cursos e reunides e/ou outros eventos de formacao continuada, quando
solicitado, inclusive nos momentos de planejamento do professor, a fim de otimizar o contetdo
especifico de cada componente curricular, relacionando sempre com o ato de interpretar;

Participar ativamente das atividades do cotidiano escolar, atentando sempre para a intermediacdo dos
dialogos, envolvendo estudantes com surdez em situagdes diversas.

Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formacéo profissional.

PROFESSOR-REVISOR DE BRAILLE.

Revisar textos impressos em Braille, como apostilas, livros didaticos e paradidaticos, material de
divulgacéo, atividades e provas que fardo parte da vida escolar dos alunos cegos, observando o uso
adequado das técnicas de pontuacédo textual em Braille e utilizacdo de softwares especificos na area de
deficiéncia visual.
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Ministrar curso de Sistema Braille.

Auxiliar educandos com cegueira no sistema de ensino.

Participar do Planejamento, nas escolas que tem educacéo de cegos.

Interagir com o professor nas acdes pedagogicas que estdo sendo planejadas e/ou realizadas.

Participar ativamente das atividades pedagdgicas desenvolvidas em sala de aula. Executar outras
atividades afins.
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ANEXO VII DO EDITAL N° 19/2022 - SEDUC/MA

AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS - COTA NEGRO

Eu,
RG CPF residente e
domiciliado na Rua CEP

, cidade , para o fim especifico de

concorrer as vagas destinadas a pessoas negras, em consonancia com o Edital n® 19/2022 -SEDUC-MA
do Processo Seletivo da Secretaria Estadual de Educacdo do Maranhdo para contratacdo temporaria de
professor, com as disposicdes legais da Lei n° 10.404/2015, me declaro:

() preto ( ) pardo e assumo a responsabilidade por esta informacéo.

Sao Luis, / /

Assinatura
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ANEXO VIII DO EDITAL N°19/2022 - SEDUC/MA
AUTODECLARACAO DE SERVICOS PRESTADOS NA SEDUC-MA

Eu,
RG , CPF , declaro,
para o fim especifico de atender ao Edital N° 19/2022, do Processo Seletivo da Secretaria Estadual de

Educacdo do Maranhdo, que prestei servicos como docente, no periodo abaixo discriminado. A
declaracdo se fez necessaria por ndo ter conseguido imprimir a Ficha Financeira (expedida no portal do
servidor), referente aos periodos de trabalho na SEDUC-MA, informados abaixo.

URE/MUNICIPIO PERIODO TOTAL DE ANO/MES

TOTAL

Estou ciente de que esse tempo de servigo sé sera computado como experiéncia profissional, se a
Secretaria de Estado da Educacdo/SEDUC-MA constatar nos registros dos Recursos Humanos, mediante

a minha Ficha Funcional.

O candidato que nunca prestou servicos a SEDUC-MA como professor e fornecer informacdes,

comprovadamente inveridicas ou falsas, podera responder por falsidade ideologica.

Assinatura.

Sao Luis, / /
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ANEXO X1 DO EDITAL N°19/2022 - SEDUC/MA

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO

FUNDAMENTOS DO RECURSO




A,

e

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

ANEXO X DO EDITAL N°19/2022 - SEDUC/MA
TERMO DE DESISTENCIA

Eu,

RG n° , CPF n° , residente e domiciliado/a na

e aprovado e

classificado no Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professores para atuarem na
Educacdo basica e suas modalidades, Edital n° 19/2022-SEDUC, informo a Secretaria de Estado da
Educagdo do Maranhdo que estou desistindo, formal e definitivamente, do Contrato de Prestagéo de
Servigos Autdnomos, firmado para exercicio da funcédo de professor.

Componente Curricular

Escola

Municipio

Unidade Regional de Educacéo de

Assinatura do Professor desistente.
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ANEXO XI DO EDITAL N° 19/2022-SEDUC

DECLARACAO DE ENDERECO

Eu, :
RG n° , data de expedicao / / , Orgdo , CPF
n° , declaro que ndo possuo comprovante de

endereco em meu nome, sendo certo e verdadeiro que resido no endereco abaixo descrito, com

respectivo documento comprobat6rio em nome de terceiro, em anexo:

Logradouro
(Rua/Avenida/Praca)

NUmero

Apto / Complemento

Bairro

Cidade
Estado
CEP

Telefone de Contato

E-mail

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei
criminalmente, em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Local e Data

Assinatura do declarante/candida
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ANEXO XI11 DO EDITAL N°19/2022 — SEDUC/MA

FICHA DE IDENTIFICACAO DE ENVELOPE

NOME COMPLETO

N° DE INSCRICAO

COMPONENTE
CURRICULAR

MUNUCIPIO

URE
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ANEXO XI111 DO EDITAL N°19 /2022 - SEDUC

LOCAIS DE ENTREGA DOS ENVELOPES B
ENDERECOS DAS UNIDADES REGIONAIS DE EDUCACAO

UNIDADE REGIONAL MUNICIPIO ENDERECO
URE ACAILANDIA Acailandia Av. JK, 1796, Bairro Nova Acgailandia
Unidade Regional de Educacdo de Acailandia ¢ CEP: 65.930-000
URE BACABAL Bacabal Rua Getulio Vargas, 845 - Centro
Unidade Regional de Educacéo de Bacabal Bacabal CEP: 65.700-00
URE BALSAS Balsas Rua Castro Alves, 98— Centro
Unidade Regional de Educacéo de Balsas Balsas CEP: 65.800-000
URE BARRA DO CORDA
] ) q q Rua Frederico Fiqueira n° 133. Centro —
Unidade Regional de Educacéo de Barra do B.do Corda Balsas CEP: 65.960-000
Corda
URE CHAPADINHA :
. g N i . Rua 29 de margo, 147 - Bairro Corrente -
Unidade Regional de Educacéo de Chapadinha Chapadinha Chapadinha CEP: 65.500-000
URE CAXIAS Caxias Rua Conselheiro Furtado, 256, Centro
Unidade Regional de Educacéo de Caxias CEP: 65.607-340
URE CODO Cod6 Praca da Bandeira, S/N, Centro
Unidade Regional de Educacao de Codd Codé6 CEP: 65.400-000
URE IMPERATRIZ Imperatriz Rua Simplicio Moreira, s/n- Centro -

Unidade Reaional de Educacdo de Imperatriz

Imperatriz CEP: 65.901-490

URE ITAPECURU-MIRIM

Unidade Regional de Educagéo de Itapecuru-

Mirim

Itapecuru-Mirim

Rua Saloméo Fiquene, 253 - Centro —
Itapecuru — Mirim CEP: 65.485-000

URE PEDREIRAS
Unidade Regional de Educacédo de Pedreiras

Pedreiras

Av. Marly Boueres, 1678, Mutirdo —
Pedreiras — CEP 65.725-000

URE PINHEIRO
Unidade Regional de Educacéo de Pinheiro

Pinheiro

Rua Maria Pinheiro, 1055 — Bairro Santa
Luzia — Pinheiro CEP: 65.200-000

URE PRESIDENTE DUTRA

Unidade Regional de Educacao de Pres. Dutra

Pres. Dutra

Rua Luis Teixeira, S/N Centro - Presidente
Dutra CEP: 65.760-000

URE ROSARIO
Unidade Regional de Educacdo de Rosério

Rosario

Av. Vitorino Freire, 4.344 - Centro —
Rosario - MA CEP: 65.150-000

URE SANTA INES

Unidade Regional de Educacédo de Santa. Inés

Santa Inés

Rua do Bambu, 123 Centro —
Santa Inés CEP: 65.304-000

URE SAO JOAO DOS PATOS
Unidade Regional de Educacéo de S&o Jodo

Sdo J. dos Patos

Rua Gongalves Dias, 396 — Centro —

Sao Jodo dos Patos CEP: 65.665-000
dos Patos
URE TIMON Timon Praca Sao José, 130 - Centro — Timon
Unidade Regional de Educacéo de Timon CEP: 65.630-150
URE SAO LUIS S0 Lufs Rua do Cema, 39 — Vila Palmeira —
Unidade Regional de Educacédo de Séo Luis Séao Luis. CEP: 65047-400
URE VIANA Viana Rua Prof. Antonio Lopes, n® 921 — Centro
Unidade Regional de Educagéo de Viana — Viana CEP: 65.215-000
URE ZE DOCA , Rua Rio Branco, S/N — Centro - Zé Doca
Zé Doca

Unidade Regional de Educacédo de Zé Doca

CEP:65365-000
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ANEXO X1V DO EDITAL N°19 /2022 - SEDUC

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PERIODOS ATIVIDADES

18/03/2022 PUBLICACAO DO EDITAL

23 a 30 /03/2022 INSCRICOES NO SELETIVO

23 a 31/03/2022 ENTREGA DOS ENVELOPES NAS URE’S
14/04/2022 RESULTADO PRELIMINAR
19/04/2022 RECURSOS
28/04/2022 RESULTADO FINAL
29/04/2022 HOMOLOGACAO




