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ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 040/2024 — SEDUC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COMPOSICAO DO BANCO DE
CADASTRO RESERVA DE PROFESSORES(AS)-FORMADORES(AS), NO AMBITO DO
PROGRAMA BOLSA-FORMACAO, PARA ATUAREM NA OFERTA DA EDUCACAO
PROFISSIONAL NA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital contendo as normas e
procedimentos para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para Composicdo do Banco de
Cadastro Reserva de Professores(as)-Formadores(as), no ambito do Programa Bolsa-Formacéo,
para atuarem na oferta da Educacéo Profissional na Rede Publica Estadual de Ensino, com base nos
dispositivos legais: inciso IX do artigo 37, da CF/1988; Lei n°® 9.394/1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei n° 10.098/2000, estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias; Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei n® 14.945, de 31
de julho de 2024, que define as Diretrizes para 0 Ensino Médio priorizando a oferta de matriculas
no Ensino Médio articuladas com a Educacdo Profissional e Tecnologica — EPT; Lei Estadual n®
10.404/2015, que dispde sobre cotas para Pessoas Pretas ou Pardas; Lei Estadual n® 10.414, de 07
de mar¢o de 2016, que cria o Programa de Educacdo Integral, no Sistema Estadual de Ensino; Lei
Estadual n® 10.995, de 11 de margo de 2019, que institui a Politica Educacional “Escola Digna”;
Portaria SEDUC n° 194 de 25 de fevereiro de 2021, que institui o Programa Maranhéo
Profissionalizado, seus objetivos, acOes e estratégias e da outras providéncias, e dispde sobre a
implementacdo do Programa EJATEC; Lei n° 12.392, de 11 de setembro de 2024, que altera a Lei
n° 10.736, de 11 de dezembro de 2017, que dispde sobre o Programa Bolsa-Formacdo e Auxilio-
Formacao para Educacdo Profissional e Técnica, e da outras providéncias, Decreto n® 39.371, de 12
de setembro de 2024, que regulamenta a Medida Provisoria n° 455 de 17 de julho de 2024 e
Portaria n° 714, de 12 de setembro de 2024, que trata sobre concessdo de Bolsa-Formacdo, no
ambito da Secretaria de Estado da Educacao.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado é destinado & Composi¢do do Banco de Cadastro
Reserva de Professores(as)-Formadores(as), no ambito do Programa Bolsa-Formacao, para atuarem
na oferta da Educacg&o Profissional na Rede Publica Estadual de Ensino (Lei Estadual n° 12.392, de
11 de setembro de 2024), conforme disposto nos ANEXOS 1 e |1 deste Edital.

1.2 Constitui objeto deste Edital o credenciamento de profissionais habilitados ao exercicio da
docéncia, para atuacdo em componentes curriculares de Cursos Técnicos ofertados pelos Centros de
Ensino que ofertam Educacdo Profissional, pertencentes a Rede Publica Estadual de Ensino do
Maranhdo, visando a composicdo de Banco de Cadastro Reserva de Professores-Formadores,
conforme disposto nos ANEXOS I e Il deste Edital.
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1.3 O Banco de Cadastro Reserva de Professores-Formadores poderd ser acionado a qualquer
momento, no intuito de atender as necessidades que venham surgir na ampliagdo/manutencéo da
oferta da Educacdo Profissional nos Centros de Ensino que ofertam Educacdo Profissional que
integram a Rede Publica Estadual de Ensino do Maranhdo, localizados nos municipios listados nos
ANEXO I e Il deste Edital.

1.4 O presente Processo Seletivo Simplificado para Composic¢do do Banco de Cadastro Reserva de
Professores(as)-Formadores(as), no ambito do Programa Bolsa-Formacao, serd regido por este
Edital (seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacoes).

1.5 O presente Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Secretaria Adjunta de Educacao
Profissional e Integral — SAEPI/SEDUC, por meio de Comissdo Julgadora designada por portaria
expedida pela Secretaria de Estado da Educacao.

1.6 O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco eletronico:
www.educacao.ma.gov.br.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird de avaliagdo curricular de titulos e experiéncia
profissional docente, em conformidade com os critérios estabelecidos no ANEXO IV do presente
Edital.

1.8 A avaliacdo curricular serd realizada em etapa Unica, de natureza classificatéria e eliminatoéria.

1.9 Nao havera pagamento de taxa de inscricdo para participacdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.

1.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os atos, editais,
avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo
publicados exclusivamente no site oficial da SEDUC (www.educacao.ma.gov.br).

1.11 Sera permitida apenas uma inscri¢do por candidato para este Edital. Caso o candidato realize
mais de uma inscri¢do, valera apenas a ultima registrada, com os devidos dados preenchidos, dentro
do periodo de inscrig&o.

1.12 Seréa divulgado o resultado preliminar com o nome dos candidatos classificados, pontuados em
ordem decrescente de pontuagdo, do qual caberd recurso, nos termos previstos neste Edital.

1.12.1 No resultado preliminar ndo constara o nome dos candidatos desclassificados, 0s quais
poderdo ter acesso aos motivos da desclassificacdo, por meio de solicitacdo ao e-mail:
seletivoept2025@edu.ma.gov.br.

1.12.2 Os interessados poderdo interpor recursos nos termos previstos neste Edital, no periodo
destinado a fase de recursos, conforme consta no cronograma presente no ANEXO XIII.

1.13 Apos a fase de recursos, sera divulgado o resultado final com os nomes dos classificados em
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ordem decrescente de pontuagdo, exclusivamente no site da SEDUC, no endereco:
www.educacao.ma.gov.br.

1.14 Este Edital tera vigéncia de 02 anos, a contar da data de sua publicacéo.

1.15 A convocagdo dos candidatos ficard a critério de exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia da Secretaria de Estado da Educacdo — SEDUC.

1.16 Os candidatos convocados deverdo apresentar, obrigatoriamente, todos os documentos
exigidos no item 2.3 deste Edital, sob pena de desclassificacao.

1.17 A inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica no imediato conhecimento e
aceitacdo técita pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.18 Os candidatos inscritos nas vagas destinadas a pessoas com deficiéncia devem anexar laudo
médico, atestando a deficiéncia e a compatibilidade para o exercicio da funcdo. Na hipétese do
candidato ndo apresentar os documentos exigidos, ndo sera contratado na vaga reservada e sera
convocado o candidato subsequente das vagas destinadas a pessoa com deficiéncia. O candidato que
n&o apresentar ou obtiver seus documentos validados pela Comisséo Julgadora do Processo Seletivo
concorrera, portanto, pelas vagas de ampla concorréncia.

1.19 Os candidatos inscritos nas vagas destinadas para negros (Pessoas Pretas e Pardas — PPP),
devem anexar a autodeclaracdo racial. Na hip6tese do candidato ndo apresentar o documento
exigido (ANEXO VI), ndo sera convocado a vaga reservada e sera convocado o candidato
subsequente das vagas destinadas para negros (Pessoas Pretas e Pardas — PPP). O candidato que nédo
apresentar ou obtiver seus documentos validados pela Comissdo Julgadora do Processo Seletivo
concorrera, portanto, pelas vagas de ampla concorréncia.

1.20 E de inteira responsabilidade do candidato, no ato da inscricdo, o preenchimento de todos os
campos do Formulario de Inscricdo, sobretudo, o campo MUNICIPIO e CURSO TECNICO, para
0 qual pretende pleitear a vaga.

1.21 E de inteira responsabilidade do candidato anexar os documentos de exigéncia obrigatéria
constante no item 2.3 deste Edital, bem como o0s respectivos comprovantes de titulos, formacéo
continuada e experiéncias docentes na Educacao Basica, exigidos no ANEXO IV.

1.22 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverad certificar-se de que preenche todos os
Requisitos Basicos exigidos conforme ANEXOS Il e IV.

1.23 O candidato classificado e convocado podera desistir do processo mediante assinatura do
Termo de Desisténcia, disposto no ANEXO VIII.

1.24 Seréd considerado tambem desistente o candidato convocado que ndo comparecer para a
assinatura do Termo de Outorga no prazo estipulado no ato da Convocacao.
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1.25 Caso haja desisténcia de um candidato classificado e convocado ou desclassificagdo na fase de
convocacgao, serd convocado o candidato subsequente.

1.26 A descricédo sintética das atividades especificas do cargo de professor consta no ANEXO V
deste Edital.

1.27 A lotacdo do Professor-Formador serd efetuada nos Centros de Ensino pertencentes a Rede
Estadual de Ensino que ofertam Educagéo Profissional, podendo ser em tempo integral ou parcial,
em conformidade com o interesse da Secretaria de Estado da Educacdo, para suprir as necessidades
apresentadas, quando da convocagéo.

1.28 O candidato ndo selecionado para atuagdo no Curso Técnico escolhido, no Formulério de
Inscri¢do, poderd ser remanejado para outro Curso Técnico afim a sua formacdo, no mesmo
municipio indicado no Formulario, em conformidade com o interesse da Secretaria de Estado da
Educacdo, para suprir as necessidades apresentadas.

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscricbes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e ocorrerdo

exclusivamente via internet, por meio do preenchimento do Formuléario de Inscri¢do, disponivel no
link: https://forms.gle/nT4Qg3VU4alL Vkv3x6, durante o periodo de 23/12/2024 a 06 /01/2025.

2.2 A inscricdo do candidato implicara prévia e integral concordancia com todas as clausulas deste
Edital, seus anexos e dispositivos complementares, em relacdo aos quais ndao podera alegar
desconhecimento.

2.3 Os candidatos deverdo preencher o Formulério de Inscri¢do e anexar, obrigatoriamente, no ato
da inscricdo os documentos de identificacdo e de classificacdo, descritos abaixo e no item 2.4, de
forma legiveis e digitalizados em formato PDF, sob pena de desclassificacéo:

a) Documento de Identidade com foto (frente e verso) e valido em todo o territdrio nacional;

b) Titulo de Eleitor;

c) Certidao de Quitacao Eleitoral (www.tse.jus.br — link “ Certiddes);

d) Diploma (frente e verso) ou Certiddo que ateste a conclusdo do curso de Graduacao;

e) Historico Escolar de Graduacao;

f) Diploma (frente e verso) de Graduacdo com habilitacdo na area para qual esta pretendendo a
vaga;

g) Formac&o pedagdgica conclusa ou em curso, caso possua;

h) Documentagdo que comprove experiéncia docente até 3 anos de exercicio na Educagdo
Profissional,

i) Certidédo de Antecedentes Criminais da Justica Estadual;

J) Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Eleitoral (www.tse.jus.br);

k) Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Federal (www.trf1.jus.br);
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I) Certid&o do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo — TCE/MA (www.tce.ma.gov.br)
m) Certiddo do Tribunal de Contas da Unido — TCU (www.tcu.gov.br);
2.4 Também deverdo ser anexados 0s documentos obrigatorios para a pontuacdo que constam no

ANEXO 1V, que trata do Quadro dos Critérios para Atribui¢do de Pontos e Avalia¢do Curricular de
Titulos e Experiéncia Profissional Docente, a ser anexado em arquivo Unico, legivel e em formato
PDF.

2.4.1. Em caso de titulagcdes comprovadas por certiddes, estas deverao ter data de expedicéo inferior
a 01 (um) ano, tomando como referéncia a data de inscricao.

2.4.2 Somente serdo pontuados os itens com a documentacdo anexada, conforme critérios do
ANEXO 1V, que trata do Quadro dos Critérios para Atribuicdo de Pontos e Avaliacdo Curricular de
Titulos e Experiéncia Profissional Docente, digitalizados do original, salvos em arquivo Unico,
PDF, frente e verso.

2.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato, no ato da inscrigdo, fornecer os dados cadastrais
de forma exata, completa e veridica. A falsificacdo de declaracéo, dados e ou outras irregularidades
na documentacao, resultara na desclassificacdo no presente certame, bem como a anulacéo de todos
0s atos decorrentes da classificagcdo feita com base em informacgdes falsas ou inexatas, sem o
prejuizo do candidato responder administrativamente, civilmente e/ou criminalmente, com a
garantia do devido processo legal, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

2.6 O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, mediante termo de compromisso e
responsabilidade, constante no formulario de inscricdo, que apresentara os documentos de exigéncia
obrigatoria, constante no item 2.3, inclusive 0s comprovantes dos Requisitos Basicos, nos termos do
ANEXO IIl deste Edital, no ato da convocacdo, sob pena de desclassificacdo e convocacdo do
candidato subsequente.

2.7 A SEDUC se reserva ao direito de desclassificar do certame o candidato que ndo preencher o
Formulario de Inscri¢do de forma completa ou preenché-lo de forma incorreta.

2.8 A SEDUC néo se responsabiliza pelo ndo recebimento das inscricbes por motivos de ordem
técnica, que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicagdo, por congestionamento das
linhas de comunicacdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, assim como, por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados,
sendo consequentemente, o candidato desclassificado do certame.

2.9 Nd&o serdo aceitas inscricbes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou
extemporanea, diferente do disposto no item 2.1.

2.10 Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos 0s requisitos
estabelecidos neste Edital, o candidato sera desclassificado.
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3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIAS — PCD

3.1 A pessoas com deficiéncia — PCD, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no
inciso VIII, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e no disposto no Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n°® 5.296/2004 e Lei n°® 13.146, de 06 de
julho de 2015, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para
tanto, que atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas ao
contrato.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no Artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015 e na Sumula 377
do Supremo Tribunal de Justica — STJ.

3.3 Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no
Formulario de Inscricdo, declarar a deficiéncia que apresenta, observando se as exigéncias das
atividades relativas a categoria do contrato a que concorre, descritas de forma sintética no ANEXO
V, deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que apresenta.

3.4 O candidato com deficiéncia deverd digitalizar e anexar em PDF, juntamente com 0s
documentos e titulos, Laudo Médico emitido nos ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia do Cddigo de Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, bem como informar a provével causa.

3.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo, ndo comprovar essa condi¢cdo, ndo sera
considerado pessoa com deficiéncia.

3.6 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cfes especiais previstas no Decreto n°
3.298/1999, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com o0s
demais candidatos no que diz respeito a data, ao horario, a inscri¢do e apresentacdo dos documentos
e titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente,
assim como aos critérios de aprovacao e classificacao.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica e na listagem geral
dos candidatos aprovados e classificados para a categoria de sua opcao.

3.8 Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste
Processo Seletivo Simplificado e nos termos deste Edital, sera lotado o 1° classificado da lista
especifica de pessoas com deficiéncia para a 5% vaga aberta para o cargo. Para os demais
classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, serdo destinadas a 212 vaga, a 412, a 612
e assim sucessivamente, até o limite de vagas abertas.

3.9 A ndo observancia do disposto neste Edital acarretara a perda do direito as vagas reservadas a
pessoa com deficiéncia (PCD), passando a concorrer apenas na ampla concorréncia.
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3.10 Caso nédo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, as vagas
reservadas a eles serdo preenchidos pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo para cada categoria.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGROS (PESSOAS PRETAS E
PARDAS - PPP)

4.1 Em cumprimento a Lei Estadual n° 10.404/2015 e Lei Federal n° 12.288/2014, ficam
reservadas a pessoas pretas e pardas — PPP, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste processo
seletivo, para cada especialidade.

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos negros, os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no Processo Seletivo, sendo vedada a
declaragdo em momento posterior, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE e art. 1° inc. IV da Lei Federal n°. 12.288/2014 (Estatuto da
Igualdade Racial).

4.3 A declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste
Edital, caso ndo faca no ato de inscricéo.

4.4 Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera desclassificado do processo
seletivo.

45 Em caso de desisténcia de candidatos convocados nos termos dos itens 4.1 e 4.2, sera
convocado o candidato subsequente das vagas destinadas para negros (pessoas pretas e pardas —
PPP).

4.6 Na hipotese de ndo haver candidatos classificados e/ou aptos em quantidade suficiente para
ocupar as vagas reservadas nos termos dos itens 4.1 e 4.2, as vagas remanescentes serdo revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo.

4.7 Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), classificados para as vagas a
eles destinadas, bem como, para aquelas reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o suprimento de vagas, deverdo manifestar opgdo por uma delas.

4.8 Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo convocados dentro das vagas destinadas para negros.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 Os candidatos classificados compordo o Banco de Cadastro Reserva de Professores-
Formadores, no ambito do Programa Bolsa-Formacdo da SEDUC, por ordem decrescente de
pontuagdo. A convocagdo destes ocorrera a critério da Secretaria de Estado da Educagdo — SEDUC,
conforme necessidade.
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5.2 A classificacdo dos candidatos no certame tomara por base o cumprimento das exigéncias
obrigatdrias para inscri¢do previstas no item 2 deste Edital; e a apresentacdo no periodo estipulado
na convocacao, dos documentos de exigéncia obrigatdria previstos no ANEXO XII deste Edital.

5.3 A Pontuagdo dos candidatos sera obtida em estrita observancia ao que consta nos quadros
referentes aos Critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente,
conforme ANEXO 1V deste Edital.

5.4 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final que correspondera ao
total de pontos obtidos na Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente, de
acordo com 0 ANEXO 1V, constante neste Edital.

5.5 Na hipétese de igualdade de pontuacdo e habilitacdo dos candidatos, dispostos no Banco de
Cadastro de Professores-Formadores selecionados, sera privilegiado(a) aquele(a) que possuir:

a) maior nota na titulaco;

b) maior nota na experiéncia profissional docente;

c) mais de 60 anos de idade no ato da inscri¢dao, conforme o disposto no artigo 27, § unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003;

d) maior idade.

6. DA DESCLASSIFICACAO
6.1 Seré desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

6.1.1 Deixar de anexar quaisquer um dos documentos, frente e verso e em formato PDF que trata o
item 2.3;

6.1.2 Nao atender aos requisitos basicos da atuacdo como professor de sua referida especialidade,
devendo declarar que atende os requisitos basicos, e se comprometer a apresentar 0s comprovantes
exigidos no ANEXO IV deste Edital, no ato da inscricdo, bem como, apresentar 0s comprovantes
dos Requisitos Basicos, na fase de convocacgdo, que caso o candidato ndo o faca sera desclassificado
e convocado candidato subsequente;

6.1.3 Apresentar documentos obrigatérios em nome de terceiros, no ato da inscricdo e ou da
convocacao;

6.1.4 Apresentar documento de identificagcdo divergente do que é exigido;

6.1.5 Fornecer dados, comprovadamente, inveridicos ou falsos;

6.1.6 Anexar documentos com arquivo corrompido;

6.1.7 Deixar de preencher o formulario de inscricdo de forma correta e completa;

6.1.8 Apresentar documentacao dos itens 2.3 e 2.4, divergente do formato PDF e/ou ilegivel;
6.1.9 Apresentar qualquer documentacao obrigatéria em nome de terceiros;

6.1.10 Ficar constatado que a inscri¢do ndo atende a todos os requisitos estabelecidos neste Edital.
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7. DOS RECURSOS

7.1 Serdo admitidos recursos contra a desclassificacdo, a ordem da classificacdo ou pontuacao
obtida na Avaliacéo de Titulos do proprio candidato, indicada no Resultado Preliminar no Processo
Seletivo Simplificado, conforme modelo disponivel no ANEXO XI.

7.2 O candidato que desejar interpor recurso, devera fazé-lo observando as datas estabelecidas no
Cronograma disposto no ANEXO XIlII, devendo o recurso ser interposto, exclusivamente, via e-
mail: seletivoept2025@edu.ma.gov.br.

7.3 O resultado da avalia¢do do recurso interposto sera disponibilizado ao interessado via e-mail.

7.4 Ndo serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo previsto neste Edital, bem como recursos
via postal, ouvidoria ou qualquer outro meio que néo seja o indicado no item 7.2.

7.5 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado.

7.6 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital, ndo serdo
considerados.

7.7 Nao poderdo ser anexados documentos na fase de Recurso, bem como fazer alteracdo na
inscricdo ou substituicdo de documentos que foram anexados durante o periodo de inscrigao.

7.8 Os recursos deverdo reportar-se somente a possiveis prejuizos que os candidatos possam ter
frente ao presente Edital.

7.9 Em nenhuma hipoétese, serdo aceitos pedidos de revisao de avaliacdo dos recursos.

7.10 A SEDUC néo se responsabiliza quando os recursos ndo forem recebidos por motivos de
ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, por problemas de ordem
técnica nos dispositivos utilizados pelos candidatos, bem como, por outros fatores alheios que
impossibilitem o envio do recurso.

7.11 Casos omissos serdo julgados pela Comisséo Julgadora.

8. DA COMISSAO JULGADORA

8.1 A composicdo da Comisséo Julgadora seré de inteira responsabilidade da Secretaria de Estado
da Educacdo — SEDUC.

8.2 A Comissao Julgadora sera responsavel pela validacdo da documentacdo apresentada, de acordo
com a sistematica estabelecida neste Edital.

8.3 A Comisséo Julgadora serd nomeada mediante portaria da Secretéaria de Estado da Educacdo —
SEDUC.

8.4 Em caso de ndo preenchimento de vaga de area técnica especifica, podera a Comissdo Julgadora
designar professor (a) habilitado em area afim.
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9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado seré de 02 (dois) anos, a contar
da data de homologacgéo do Resultado Final.

10. DA CONVOCACAO

10.1 Os candidatos poderdo ser convocados pela SEDUC de acordo com a necessidade e dotacédo
orcamentaria, no prazo de validade do certame.

10.2 Os candidatos que ndo se apresentarem no prazo estipulado no documento de convocacdo ou
desistirem da vaga, perderdo o direito a vaga, sendo convocado o candidato subsequente.

10.3 Apo6s o candidato assinar o Termo de Outorga e receber a Carta de Apresentacdo, 0 mesmo
terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis para se apresentar e iniciar suas atividades laborais, sob pena de
cancelamento da bolsa e convocacdo do candidato subsequente, salvo os casos com justificativa
comprovada.

11. DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE OUTORGA

11.1 Apos a publicacdo do Resultado Final, os candidatos selecionados para as vagas em vacancia
serdo notificados via e-mail e/ou contato telefénico para proceder a assinatura do Termo de
Outorga.

11.2 A convocacdo dos candidatos classificados obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificacéo, ficando reservado a SEDUC o direito de convocar de acordo com a necessidade
apresentada pela Rede Publica Estadual de Ensino conforme a oferta de Educacéo Profissional.

11.3 Quando da convocacao para assinatura do Termo de Outorga, os professores-formadores
selecionados apresentardo impressos, no prazo estabelecido para Convocagéo, todos 0os documentos
relacionados no ANEXO XII deste Edital, no prédio-anexo da Secretaria de Estado da Educacéo,
localizado na Rua das Figueiras, 101, Jardim S&o Francisco, Sdo Luis — MA, CEP: 65076-150.

11.4 Os candidatos selecionados que, no ato de convocacgdo, ndo se apresentarem ou desistirem da
vaga, por quaisquer motivos, serdo automaticamente retirados da listagem.

11.5 Apos o candidato assinar o Termo de Outorga e receber a Carta de Apresentacgéo, tera o prazo
de 02 dias Uteis para se apresentar na unidade de ensino e iniciar suas atividades laborais, sob pena
de cancelamento da bolsa, salvo os casos com justificativa comprovada.

11.6 O(A) professor(a) graduado(a)/bacharel/tecnologo(a) e ndo licenciado(a) s6 assinard o Termo
de Outorga se apresentar comprovacdo de formacao pedagogica conclusa ou em curso. Caso nao
tenha cursado ou esteja cursando a equivaléncia de licenciatura, devera, obrigatoriamente, assinar
Termo de Compromisso de Complementacdo Pedagogica, constante no ANEXO 1X deste Edital.
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11.7 E facultado & SEDUC promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo de processos.

11.8 O candidato que, no ato da convocacdo, nao apresentar toda a documentacdo solicitada no
ANEXO XII deste Edital, sera desclassificado e ndo sera contratado pelo presente Processo Seletivo
Simplificado, sendo convocado o candidato subsequente.

11.9 A lotacdo dos candidatos dar-se-a por necessidade e ocorrera de acordo com a ordem de
classificacdo, sendo de responsabilidade da SEDUC a alocacdo do professor-formador bolsista na
Unidade de Ensino e sua enturmacao.

11.10 A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado como Banco de Cadastro de
Reserva ndo assegura ao candidato o direito a convocagdo, apenas a expectativa de direito a
convocacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade
e conveniéncia da SEDUC.

11.11 A convocacgdo do candidato para assinatura do Termo de Outorga estd condicionada ao
atendimento das exigéncias e apresentacdo dos documentos exigidos no ANEXO XII deste Edital.

11.12 A jornada de trabalho do bolsista podera ser de 40 (quarenta) horas semanais ou 20 (vinte)
horas semanais a depender da necessidade dos Centros de Ensino com oferta de Educagédo
Profissional, assegurados os periodos para o desenvolvimento de atividades extraclasse, nos termos
previstos no art. 15 da Lei n°® 9.860/2013.

11.13 No Termo de Outorga firmado com a SEDUC, constara clausula de vigéncia, obrigaces e
deveres das partes.

11.14 O descumprimento das clausulas constantes no Termo de Outorga ensejard cancelamento da
bolsa por justa causa, devendo o professor-formador ser notificado previamente.

11.15 E facultado & SEDUC promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecimento
sobre lotacdo, enturmacdo, frequéncia, acumulos de bolsas, descumprimento dos deveres e
obrigacGes dos bolsistas.

12. DOS VALORES E PAGAMENTO DA BOLSA

12.1 Os valores da Bolsa-Formacéo serdo concedidos ao Professor-Formador, conforme descri¢ao
expressa no Termo de Outorga, em atendimento ao estabelecido no Decreto n° 39.371, de 12 de
setembro de 2024, especificados no quadro a seguir:

CARGA- ~ ~
HORARIA GRADUACAO ESPECIALIZACAO MESTRADO | DOUTORADO
20 horas R$ 2.320 R$ 2.550 R$ 2.800 R$ 3.000

40 horas R$ 4.650 R$ 5.100 R$ 5.600 R$ 6.000
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12.2 O pagamento da Bolsa-Formacédo pela SEDUC sera efetivado mensalmente, até o décimo dia
atil no més subsequente ao do exercicio das atividades desenvolvidas, condicionado a apresentacéo
e aprovacdo de Relatério Técnico Mensal, com evidéncias comprobatorias do cumprimento das
fungdes docentes, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, registros fotogréficos, frequéncia
dos estudantes, registros de notas, entre outros instrumentos utilizados nos processos pedagdgicos
e/ou administrativos.

12.3 Bolsistas que ndo apresentarem Relatorio Tecnico Mensal de Atividades até o vigésimo dia do
més nao terdo pagamento efetivado até regularizacao do referido documento.

12.4 Relatorios Técnicos Mensais deverdo atender aos padrdes e diretrizes estabelecidos pela
SEDUC para aprovacao.

12.5 O pagamento da Bolsa-Formacéo pela SEDUC sera efetivado diretamente na conta bancaria do
Banco do Brasil (conta-corrente) de titularidade do bolsista.

12.6 Caso o professor-formador ndo faca as devidas postagens e registros no sistema académico da
SEDUC podera ter suspenso o pagamento da bolsa, até que sanem as pendéncias.

12.7 O recebimento de valores indevidos ou a comprovacéo de irregularidades, na concessao ou na
execucdo do Termo de Outorga, implicaré a devolucdo da bolsa, no prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias ap0ds o recebimento dos recursos, além da apuracdo de responsabilidade em caso de dano
ao erario.

12.8 Faltas injustificadas serdo devidamente registradas e descontadas do valor mensal da bolsa-
formacdo, apds deferimento da SEDUC.

12.9 O recebimento da Bolsa-Formacdo ndo constitui vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre 0 bolsista e a SEDUC e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracao ou proventos recebidos, nos termos do art. 4°.,
§ 3°da Lei n° 10.326/2017.

12.10 Nao havera pagamento de férias, décimo terceiro ou qualquer outro encargo social ou
trabalhista durante o desenvolvimento das atividades.

13. DAS DIRETRIZES PARA PERMANENCIA NO PROGRAMA BOLSA-FORMACAO

13.1 A carga horaria das atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista serd estabelecida
exclusivamente pela SEDUC, variando entre 20 ou 40 horas semanais, a depender da modalidade de
oferta para a qual o professor-formador for selecionado (Centros de Ensino que ofertam Educacéo
Profissional).

13.2 Quando o professor-formador estiver, por algum motivo, impedido de assumir a carga horéaria
semanal, prevista em mapeamento e oferecida no ato de (re) credenciamento pela SEDUC, seja de
20 horas ou 40 horas, sera chamado outro professor-formador do Banco de Cadastro Reserva de
Professores-Formadores, com habilitacdo e carga-horaria compativeis com a docéncia em vacancia
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para aquela oportunidade, por meio de homologacdes suplementares e/ou excepcionais, atendendo
as reais necessidades, interesses e conveniéncias da SEDUC.

13.3 A carga horéaria semanal do professor-formador de 20 horas e/ou 40h devera ser cumprida nos
Centros de Ensino que ofertam EJATEC, no turno diurno (vespertino) e/ou noturno, conforme
estabelecido no ato de assinatura do Termo de Outorga, considerando o exercicio docente nos dias
letivos previstos em calendario escolar e/ou académico, sem prejuizo do disposto na Lei Federal n°.
11.738/2008.

13.4 A carga horéaria semanal do professor-formador de 20h e/ou 40 horas devera ser cumprida nos
Centros Educa Mais, no turno diurno (matutino e vespertino), na instituicdo de ensino ou espagos
parceiros e/ou conveniados, nos dias letivos previstos em calendario escolar e/ou académico, sem
prejuizo do disposto na Lei Federal n°. 11.738/2008.

13.5 A renovacdo da Bolsa-Formagao sera concedida no ato de credenciamento e de assinatura do
novo Termo de Outorga, mediante atendimento aos critérios avaliativos que concedam permanéncia
do bolsista, em atencdo as necessidades da SEDUC.

13.6 Os bolsistas, em exercicio de docéncia, serdo avaliados mensalmente e anualmente mediante
relatorio, podendo ser desligados do Programa Bolsa-Formacdo, a qualquer tempo, caso nao
estejam de acordo com o perfil e as atribuicBes profissionais exigidas, ou ndo cumpram com as
atividades funcionais acordadas no ato da assinatura do Termo de Outorga, perdendo, assim, o
direito a bolsa.

13.7 A gestdo escolar, por intermédio do Gestor Geral, solicitard ao bolsista a assinatura do Termo
de Desligamento (ANEXO X), caso ndo seja mais do interesse, necessidade e conveniéncia da
SEDUC manté-lo(a) no Programa Bolsa-Formacao.

13.8 O professor-formador, em exercicio funcional, que estiver impossibilitado, por qualquer
motivo, de desenvolver as atividades docentes, declarando o fato aos gestores escolares ou a
SAEPI/SEDUC, também devera assinar o Termo de Desligamento (ANEXO X), salvo excecdo de
afastamento por problemas de salde ou licenca-maternidade.

13.9 A depender do quantitativo de estudantes efetivamente matriculados e da disponibilidade
orcamentaria, podera haver reducédo da equipe de profissionais bolsistas, implicando o desligamento
do Programa Bolsa-Formagéo.

13.10 A bolsa-formagéo podera ser cancelada nos seguintes casos:

a) descumprimento das normas contidas em documentos que regulamentam o funcionamento da
SEDUC;

b) desempenho insatisfatdrio, que ndo se adequa ao Modelo Pedagdgico dos Centros de Ensino que
ofertam Educacéo Profissional,

c) comprovacéo de irregularidade na concesséo;

d) encerramento das atividades na Unidade de Ensino;
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e) término do prazo maximo de concessao;

f) a pedido do bolsista;

g) quando houver incompatibilidade da habilitacdo do bolsista com a disciplina oferecida no ato de
mapeamento semestral;

h) caso o professor ndo licenciado e, em efetivo exercicio docente, em unidades curriculares dos
Cursos Técnicos, rejeite cursar equivaléncias de licenciatura em programas de formacdo ofertados
pela SEDUC;

i) desobediéncia aos ditames do Codigo de Etica e Conduta do Poder Executivo Estadual, nos
termos dos arts. 2° e 3° do Decreto Estadual n°. 37.963/2022.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de
direito a convocacdo para atuacdo como bolsista do Programa, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade
e conveniéncia da SEDUC, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado.

14.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco, e-mail e telefone junto a SAEPI/SEDUC,
enquanto estiver participando deste Processo Seletivo Simplificado, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes.

14.3 A SEDUC poderd, a seu critério, realizar alteracdes no presente Edital, na forma de Edital
Complementar ou de Retificacdo de Edital, que serdo publicados na pagina oficial da SEDUC.

14.4 As disposicbes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes destas acOes por meio do site:
www.educacao.ma.gov.br.

145 A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento.

14.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora do Processo Seletivo
Simplificado.

14.7 O foro para dirimir quaisquer questfes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, de que trata este Edital € o da cidade de S&o Luis/MA.

Séo Luis/MA, 18 de dezembro de 2024.

JANDIRA DIAS ARAUJO SILVA
Secretéria Interina de Estado da Educacéo
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ANEXO | - EDITAL N°40/2024 - SEDUC

QUADRO DE VAGAS PARA LOTAQAO DE PROFESSORES-FORMADORES POR
MUNICIPIO E CURSO TECNICO - CENTROS EDUCA MAIS

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM MANUTENGAO E CR
R SUPORTE EM INFORMATICA
ACAILANDIA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
R ~ ~ SUPORTE EM INFORMATICA
ACAILANDIA SAO FRANCISCO DO BREJAO TECNICO EM INFORMATICA PARA -
INTERNET
TECNICO EM VENDAS CR
VILA NOVA DOS MARTIRIOS
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
BACABAL TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
BACABAL INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM MARKETING CR
BOM LUGAR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
LAGO VERDE
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
VITORINO FREIRE
TECNICO EM COMPUTACAO CR

GRAFICA
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM EVENTOS CR
. TECNICO EM INFORMATICA PARA
ALTO PARNAIBA INTERNET CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
BALSAS ITl\llzTCé\J F;ﬁETEM INFORMATICA PARA CR
BALSAS
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
FORTALEZA DOS NOGUEIRAS - _
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
ARAME TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
BARRA DO CORDA TECNICO EM LOGISTICA CR
BARRA DO TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
CORDA INTERNET
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
TECNICO EM COOPERATIVISMO CR
. TECNICO EM INFORMATICA PARA
GRAJAU INTERNET CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM LOGISTICA CR
AFONSO CUNHA TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
CAXIAS TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
CAXIAS INTERNET
TECNICO EM REDE DE CR

COMPUTADORES
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM EVENTOS CR
COELHO NETO
TECNICO EM SECRETARIADO CR
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
DUQUE BACELAR TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
SAO JOAO DO SOTER TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM LAZER CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
AGUA DOCE DO MARANHAO
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
ANAPURUS TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
ARAIOSES TECNICO EM LAZER CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
BREJO
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
BURITI
CHAPADINHA TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MANUTENCAO E
CHAPADINHA SUPORTE EM INFORMATICA CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
, TECNICO EM MARKETIN R
SANTA QUITERIA DO CNICO G ¢
MARANHAO TECNICO EM SECRETARIADO CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
SAO BERNARDO
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TUTOIA TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

INTERNET
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM COMPUTACAO
~ | GRAFICA CR
ALTO ALEGRE DO MARANHAO TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM COMPUTACAO CR
CODo GRAFICA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
cobo COROATA TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM REDE DE CR
PERITORG COMPUTADORES
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM INFORMATICA PARA
~ ~ INTERNET CR
SAO MATEUS DO MARANHAO
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TIMBIRAS
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM HOSPEDAGEM CR
ESTREITO TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM VENDAS CR
IMPERATRIZ TECNICO EM COMPUTACAO
IMPERATRIZ GRAFICA CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
JOAO LISBOA
TECNICO EM VENDAS CR
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM MARKETING CR
BELAGUA

TECNICO EM GUIA DE TURISMO CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
ITAPECURU-MIRIM TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

INTERNET
TECNICO EM MARKETING CR
MIRANDA DO NORTE TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
'TAICI’IERCI%\’ARU' TECNICO EM ADMINISTRAGAO CR
NINA RODRIGUES TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

INTERNET
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

PIRAPEMAS INTERNET
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
PRESIDENTE VARGAS TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
VARGEM GRANDE TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM REDES DE CR

COMPUTADORES

TECNICO EM INFORMATICA PARA CR

INTERNET
TECNICO EM MARKETING CR
LAGO DA PEDRA TECNICO EM COOPERATIVISMO CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM LAZER CR
LAGO DA PEDRA LAGOA GRANDE DO TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
MARANHAO TECNICO EM ADINISTRAGAO CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM MARKETING CR

PAULO RAMOS -

TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM VENDAS CR
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM COOPERATIVISMO CR
PEDREIRAS ESPERANTINOPOLIS
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM MARKETING CR
CAPINZAL DO NORTE
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM COMPUTACAO
DOM PEDRO GRAFICA CR
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
GOVERNADOR LUIS ROCHA | TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM LAZER CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
PRESIDENTE TECNICO EM INFORMATICA PARA
DUTRA PRESIDENTE DUTRA INTERNET CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
A TECNICO EM REDE DE
SANTO ANTONIO DOS LOPES COMPUTADORES CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
N TECNICO EM ADMINISTRACA R
SAO DOMINGOS DO CNICO S GAO ¢
MARANHAO TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM COMPUTACAO
TUNTUM GRAFICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM PROGRAMACAO DE CR

JOGOS DIGITAIS
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URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
) TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
BEQUIMAG TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
GUIMARAES TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM VENDAS CR
PALMEIRANDIA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA
PINHEIRO INTERNET CR
PINHEIRO TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
SANTA HELENA TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
AXIXA TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
BACABEIRA TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
BARREIRINHAS 'N,TERNET
ROSARIO TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM EVENTOS CR
PRIMEIRA CRUZ
TECNICO EM HOSPEDAGEM CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
ROSARIO
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
SANTARITA TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM MARKETING CR




ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM COOPERATIVISMO CR
BARAO DE GRAJAU
TECNICO EM FINANCAS CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
BURITI BRAVO TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
COLINAS TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM MANUTE[\J(;AO E CR
SAO JOAO DOS SUPORTE EM INFORMATICA
PATOS TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM REDES DE
PARAIBANG COMPUTADORES CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM INFORMATICA PARA
PASSAGEM FRANCA INTERNET CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM MARKETING CR
PASTOS BONS
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM PROGRAMAGCAO DE CR
JOGOS DIGITAIS
A TECNICO EM REDE DE
ALCANTARA COMPUTADORES CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
) i TECNICO EM EVENTOS CR
SAO LUIS PAGO DO LUMIAR TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
RAPOSA TECNICO EM GUIA DE TURISMO CR
TECNICO EM EVENTOS CR




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
. . TECNICO EM INFORMATICA PARA
SAO JOSE DE RIBAMAR INTERNET CR
TECNICO EM PROGRAMACAO EM CR
JOGOS DIGITAIS
TECNICO EM COMPUTACAO CR
GRAFICA
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
SAO LUIS TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM PROGRAMACAO DE CR
JOGOS DIGITAIS
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
BOMJARDIM TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
IGARAPE DO MEIO TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM EVENTOS CR
MONCAO TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM GUIA DE TURISMO CR
SANTA INES
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
PINDARE-MIRIM - _
TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA
PIOXII INTERNET CR
TECNICO EM REDE DE CR

COMPUTADORES




ESTADO D

'MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM MANUTENGAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
- TECNICO EM COMPUTACAO
SANTA INES GRAFICA CR
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MARKETING CR
SANTA LUZIA
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
SAO JOAO DO CARU
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TUFILANDIA TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
PARNARAMA TECNICO EM MANUTENCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
SAO FRANCISCO DO .
MARANHAG TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TIMON TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MANUTENCAO E
TIMON SUPORTE EM INFORMATICA CR
TECNICO EM EVENTOS CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM REDE DE CR
COMPUTADORES
ARARI TECNICO EM SECRETARIADO CR
VIANA TECNICO EM GUIA DE TURISMO CR
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
BACURITUBA
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
CAJAPIO TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM MARKETING CR
CAJARI
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
MATINHA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET CR
OLINDA NOVA DO MARANHAO
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
PENALVA INTERNET
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM MARKETING CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
~ TECNICO EM REDES DE
SAO BENTO COMPUTADORES CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM MANUTENCAO E
VIANA SUPORTE EM INFORMATICA CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS CR
TECNICO EM MARKETING CR
CANDIDO MENDES
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
ZE DOCA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
CENTRO DO GUILHERME
TECNICO EM EVENTOS CR




ESTADO DO MARANHAO N
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS CR
GODOFREDO VIANA
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM MARKETING CR
GOVERNADOR NUNES FREIRE | TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
MARACACUME
TECNICO EM CONTABILIDADE CR




ESTADO DO MARANHAO _
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

ANEXO Il - EDITAL N° 40/2024 — SEDUC

QUADRO DE VAGAS PARA LOTACAO DE PROFESSORES-FORMADORES POR
MUNICIPIO E CURSO TECNICO - EJATEC

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
BOM LUGAR TECNICO EM ELETROTECNICA CR
BACABAL - -
LAGO VERDE TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
AFONSO CUNHA TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
CAXIAS SAO JOAO DO CARU TECNICO EM ADMINISTRAGCAO CR
SAO JOAO DO SOTER TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
AGUA DOCE DO MARANHAO | TECNICO EM AGRICULTURA CR
; TECNICO EM INFORMATICA PARA
BELAGUA INTERNET CR
BREJO TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
CHAPADINHA TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
SAO BERNARDO
TECNICO EM CONTABILIDADE CR
SANTA QUITERIA DO TECNICO EM COMERCIO CR
MARANHAG TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
IMPERATRIZ IMPERATRIZ TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
ITAPECURU-MIRIM TECNICO EM ENFERMAGEM CR
'TAI\EIEF%\JARU- MIRANDA DO NORTE TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
VARGEM GRANDE TECNICO EM COMERCIO CR
LAGO DA PEDRA PAULO RAMOS TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO
DOM PEDRO DE SAUDE CR
SANTO ANTONIO DOS LOPES | TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS CR
PRESIDENTE
DUTRA TECNICO EM AGRICULTURA CR
SA0 DOMINGOS DO MARANHAO e -, =5 EM INFORMATICA PARA CR
INTERNET
TECNICO EM GASTRONOMIA CR
ROSARIO BARREIRINHAS
TECNICO EM HOSPEDAGEM CR




ESTADO DO MARANHAO _
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
IGARAPE DO MEIO TECNICO EM AGRICULTURA CR
TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS CR
PIO XII -
- TECNICO EM REDES DE
SANTA INES COMPUTADORES CR
TECNICO EM COMERCIO CR
PINDARE-MIRIM
TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS CR
SAO JOAO DOS BURITI TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO CR
PATOS DE SAUDE
TECNICO EM VENDAS CR
TECNICO EM LOGISTICA CR
PACO DO LUMIAR
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM GERENCIA EM SAUDE CR
RAPOSA TECNICO EM RECURSOS HUMANOS CR
TECNICO EM GERENCIA EM SAUDE CR
TECNICO EM GASTRONOMIA CR
TECNICO EM INFORMATICA PARA CR
_ | INTERNET
SAO LUIS ) -
TECNICO EM LOGISTICA CR
TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA CR
SAO LUIS TECNICO EM ELETROTECNICA CR
TECNICO EM MANUTENGCAO E CR
SUPORTE EM INFORMATICA
TECNICO EM ELETROMECANICA CR
TECNICO EM TRADUCAO E CR
INTERPRETACAO DE LIBRAS
TECNICO EM FARMACIA CR
TECNICO EM REDES DE CR
COMPUTADORES
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS CR
TECNICO EM AGRICULTURA CR
TIMON TIMON
TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
TECNICO EM CONTABILIDADE CR




ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

URE MUNICIPIO CURSO TECNICO VAGAS
TECNICO EM AGRICULTURA CR
BACURITUBA
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS CR
TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO | o
VIANA CAJARI DE SAUDE
TECNICO EM MANUTENCAO E R
SUPORTE EM INFORMATICA
~ TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO
SAO BENTO DE SAUDE CR
SAO VICENTE FERRER TECNICO EM ADMINISTRAGAO CR
CENTRO NOVO DO MARANHAO | TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
CANDIDO MENDES TECNICO EM COMERCIO CR
ZE DOCA TECNICO EM ADMINSTRAGAO CR
GOVERNADOR NUNES FREIRE
TECNICO EM COMERCIO CR
MARACAGUME TECNICO EM COMERCIO CR




ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO 111 - EDITAL N° 40/2024 - SEDUC

REQUISITOS BASICOS DOS PROFESSORES-FORMADORES PARA ATUACAO NOS
CENTROS EDUCA MAIS E EJATEC- FORMAGAO TECNICA E PROFISSIONAL

No

CURSO TECNICO

REQUISITOS BASICOS DO PROFESSOR-
FORMADOR

COMPROVANTES

TECNICO EM
ADMINISTRACAO

Curso Superior de Tecnologia em Processos
Gerenciais; Curso Superior de Tecnologia em Gestao
de Recursos Humanos; Curso Superior de Tecnologia
em  Gestdo  Financeira; Bacharelado  em
Administragdo; Bacharelado em Ciéncias Contabeis.

TECNICO EM AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

Bacharelado em Enfermagem; Bacharelado em
Medicina.

TECNICO EM
AGRICULTURA

Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia;
Curso Superior de Tecnologia em Agroinddstria;
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do
Agronegocio; Bacharelado em Administracdo Rural e
Agroindustrial; Bacharelado em Administracéo Rural;
Bacharelado em Agroecologia; Bacharelado em
Agronegocio; Bacharelado em  Agronomig;
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Bacharelado em
Ciéncias Agrérias; Bacharelado em Ciéncias
Agricolas; Bacharelado em Engenharia Agricola;
Licenciatura em Ciéncias Agricolas; Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas.

TECNICO EM
AGROPECUARIA

Curso Superior de Tecnologia em Agroindustria;
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do
Agronegécio; Bacharelado em Administracdo Rural;
Bacharelado em Agroecologia; Bacharelado em
Agronegocio; Bacharelado em  Agronomig;
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Bacharelado em
Ciéncias Agrérias; Bacharelado em Ciéncias
Agricolas; Bacharelado em Engenharia Agricola;
Bacharelado em Zootecnia; Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias Agricolas.

TECNICO EM
COMERCIO

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial,
Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior;
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira;
Bacharelado em Administracdo; Bacharelado em
Comércio Exterior; Bacharelado em Economia.

TECNICO EM
COMPUTACAO
GRAFICA

Bacharelado em Ciéncia da Computacéao; Bacharelado
em Engenharia da Computag&o.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira;
Bacharelado em Ciéncias Contabeis.

TECNICO EM
COOPERATIVISMO

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Cooperativas; Bacharelado em Direito; Bacharelado
em Cooperativismo; Bacharelado em Administragéo;
Bacharelado em Contabilidade; Bacharelado em
Economia

Diploma de Licenciatura Plena
devidamente registrado pelo 6rgdo
competente ou Certiddo de Conclusdo
do Curso referente ao componente
curricular da inscri¢do, dentro do prazo
de 01(um) ano.

ou

Diploma de Bacharel ou Tecnol6go
devidamente registrado pelo o6rgdo
competente acompanhado do
Cetificado de Formacéo Pedagdgica ou
Certiddes, dentro do prazo de 01(um)
ano.




ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

No

CURSO TECNICO

REQUISITOS BASICOS DO PROFESSOR-
FORMADOR

COMPROVANTES

TECNICO EM
ELETROMECANICA

Curso Superior de Tecnologia em Automagio
Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Eletronica Industrial; Curso Superior de Tecnologia
em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de
Tecnologia em Manutencéo Industrial; Curso Superior
de Tecnologia em Mecatrénica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecénica;
Curso Superior de Tecnologia em Processos
Metalurgicos; Bacharelado em Engenharia Eletronica;
Bacharelado em Engenharia Elétrica; Bacharelado em
Engenharia de Automacdo e Controle; Bacharelado
em Engenharia Mecatrdnica; Bacharelado em
Engenharia Mecénica; Bacharelado em Engenharia de
Produgdo; Bacharelado em Engenharia Metalurgica.

10

TECNICO EM
ELETROTECNICA

Curso Superior de Tecnologia em Automagdo
Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Eletronica Industrial; Curso Superior de Tecnologia
em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de
Tecnologia em Manutenc¢&o Industrial; Curso Superior
de Tecnologia em Mecatrénica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Sistemas Elétricos;
Bacharelado em Engenharia Eletronica; Bacharelado
em Engenharia Elétrica; Bacharelado em Engenharia
de Automacdo e Controle; Bacharelado em
Engenharia Mecatronica; Bacharelado em Engenharia
de Computagéo.

11

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar;
Bacharelado em Enfermagem; Bacharelado em
Medicina; Bacharelado em Saide Publica.

12

TECNICO EM
EVENTOS

Curso Superior de Tecnologia em Eventos; Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo;
Bacharelado em Turismo; Bacharelado em Hotelaria.

13

TECNICO EM
FARMACIA

Curso Superior de Tecnologia em Processos
Quimicos; Bacharelado em Farmacia; Bacharelado em
Quimica; Bacharelado em Bioquimica; Licenciatura
em Quimica.

14

TECNICO EM
FINANCAS

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira;
Bacharelado em Ciéncias Contébeis; Bacharelado em
Ciéncias Econdmicas.

15

TECNICO EM
GASTRONOMIA

Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia;
Bacharelado em Gastronomia.

16

TECNICO EM
GERENCIA EM SAUDE

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar;
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica;
Graduagdo em Administracdo Publica; Graduagdo em
Saude Coletiva.

TECNICO EM GUIA DE

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo;

7 TURISMO Bacharelado em Turismo.
TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria; Curso
18 HOSPEDAGEM Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo;

Bacharelado em Hotelaria; Bacharelado em Turismo.

Diploma de Licenciatura Plena
devidamente registrado pelo 6rgdo
competente ou Certiddo de Conclusdo
do Curso referente ao componente
curricular da inscri¢do, dentro do prazo
de 01(um) ano.

ou

Diploma de Bacharel ou Tecnoldgo
devidamente registrado pelo 6rgao
competente acompanhado do
Cetificado de Formacéo Pedagdgica ou
Certiddes, dentro do prazo de 01(um)
ano.




ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

REQUISITOS BASICOS DO PROFESSOR-

N CURSO TECNICO FORMADOR COMPROVANTES
Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; Curso Superior de
TECNICO EM Tecnologia em Gestédo de Tecnologia da Informagéo;
19 | INFORMATICA PARA | Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para
INTERNET Internet; Bacharelado em Ciéncia da Computacéo;
Bacharelado em Sistemas de Informacéo; Bacharelado
em Engenharia de Software; Bacharelado em
Engenharia da Computacéo.
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e
20 | TECNICO EM LAZER | Lazer; Curso Superior de Tecnologia em Eventos;
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de Turismo;
Bacharelado em Turismo.
. Curso Superior de Tecnologia em Logistica; Curso
21 TECNICO EM Superior de Tecnologia em Gestdo de Processos
LOGISTICA Industriais; ~ Bacharelado em  Administragio;
Bacharelado em Engenharia de Produgéo.
TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Eletronica
MANUTENCAO E Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Redes de
22 SUPORTE EM Computadores;  Bacharelado em Ciéncia da
INFORMATICA Computagdo; Bacharelado em Engenharia da
Computacéo.
. - ~ Diploma de Licenciatura Plena
| Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de . - o
23 TECNICO EM Marketing;  Bacharelado em  Publicidade e devidamente registrado pelo 0rgao
MARKETING Propaganda; Bacharelado em Propaganda e competente ou Certiddo de Conclusdo
Marketing ’ do .Curso rgferepte ao componente
- . curricular da inscricdo, dentro do prazo
TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Alimentos; Curso | de 01(um) ano.
24 NUTRICAO E Superior de Tecnologia em Gastronomia; Bacharelado
DIETETICA em Nutricio. ou
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Portuaria; | Diploma de Bacharel ou Tecnologo
25 | TECNICO EM PORTOS Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior; | devidamente registrado pelo 6rgdo

Curso Superior de Tecnologia em Logistica;
Bacharelado em Administracéo;
Engenharia de Produc&o.

Bacharelado em

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas; Curso Superior de

TECNICO EM Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da Informagéo;
26 | PROGRAMAGCAOQO DE |Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para
JOGOS DIGITAIS Internet; Bacharelado em Ciéncia da Computacéo;
Bacharelado em Engenharia da Computacéo;
Bacharelado em Engenharia de Software; Bacharelado

em Sistemas de Informagdo.
97 TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de Recursos

RECURSOS HUMANOS

Humanos; Curso Superior de Tecnologia em
Processos Gerenciais; Bacharelado em Administragdo.

TECNICO EM REDE DE

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da
Tecnologia da Informacdo; Curso Superior de
Tecnologia em Seguranca da Informagdo; Curso

28 COMPUTADORES Superior de Tecnologia em Redes de Computadores;
Bacharelado em Ciéncia da Computacédo; Bacharelado
em Engenharia da Computagdo; Bacharelado em
Engenharia Elétrica.

29 TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Secretariado;

SECRETARIADO

Bacharelado em Administracdo; Bacharelado em
Secretariado; Bacharelado em Secretariado Executivo.

competente acompanhado do
Cetificado de Formacao Pedagbgica ou
Certiddes, dentro do prazo de 01(um)
ano.




ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

REQUISITOS BASICOS DO PROFESSOR-

N° CURSO TECNICO FORMADOR COMPROVANTES
TECNICO EM Bacharelado em Gestdo de Politicas Publicas;
30 SERVICOS PUBLICOS | Bacharelado em Administracdo Piblica; Bacharelado
em Direito.
31 TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Pulblica;
SERVICOS JURIDICOS | Bacharelado em Direito.
TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Eletrdnica
32 SISTEMAS DE Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Diploma de Licenciatura  Plena
ENERGIA Eletrotécnica Industrial; Bacharelado em Engenharia | sovidamente reistrado pelo  rafo
RENOVAVEL Elétrica; Bacharelado em Energias Renovaveis gisyaco P g
- : : competente ou Certiddo de Conclusdo
TECNICO EM Curso Superior de Tecnologia em Comunicagio |d0 Curso referente ao componente
33 TRADUGAO E Assistiva; Bacharelado em Letras Libras; Licenciatura | curricular da inscrig&o, dentro do prazo
INTERPRETACAO DE | o | etras-Portugués/Libras; Licenciatura em Letras- | 48 01(um) ano.
LIBRAS Libras.
ou
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial; | ]
Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior; | Diploma de Bacharel ou Tecnologo
34 | TECNICO EM VENDAS | Curso Superior de Tecnologia em Marketing; Curso | devidamente registrado pelo o6rgado

Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira;
Bacharelado em Administracdo; Bacharelado em
Comércio Exterior.

35

TECNICO EM
ZOOTECNIA

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do
Agronegécio;  Bacharelado em  Agroecologia;
Bacharelado em Agronegocio; Bacharelado em
Agronomia; Bacharelado em Ciéncias Agrarias;
Bacharelado em Ciéncias Agricolas; Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas; Bacharelado em Zootecnia;
Licenciatura em Ciéncias Agricolas; Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas.

competente acompanhado do
Cetificado de Formagéao Pedagdgica ou
Certiddes, dentro do prazo de 01(um)
ano.
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO IV - EDITAL N° 40/2024 — SEDUC

QUADRO DE CRITERIOS A'I:RIBUIQAO DE PONTOS E AVALIAE;AO CURRICULAR
DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — FORMACAO TECNICAE

PROFISSIONAL

1. |POS-GRADUACAO
1.1 | Doutorado Diploma devidamente 01 50
Mestrado registrado pelo érgdo
1.2 competente ou certiddo, 01 45 50
ializaca dentro do prazo de 01 ano.
1.3 | Especializagio P 01 40
OBS.: A pontuacéo dos titulos ndo é cumulativa vale o de maior pontuacéo
2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA
ESPECIFICACAO PONTOS
ORD DOS TITULOS COMPROVANTE PONTOS MAXIMOS
1 - Se Servidor Publico: Termo de Posse,
acompanhado do ultimo contracheque ou
Certiddo de Tempo de Servigo, com inicio
e término emitido pelo RH do 6rgéo.
Sem experiéncia —
2 — Se Contratado pela rede publica:| 0 (z€ro)pontos
apresentar o Contrato de trabalho e o
Gltimo contracheque referente ao contrato, De 01 a 06
caso esse Contrato tenha sido aditivado, | Meses — 05 pontos
apresentar o Termo de aditivo
acompanhado do Gltimo Contracheque. De 07 a 12
meses — 10 pontos
3 — Se empregado pela rede privada: De 13 a 18
21 EXPERIENCIA | Carteira de Trabalho paginas com a| meses— 20 pontos 50
identificacdo e o registro do contrato de
traba_llhg, com a data da~ admissdo e De 19 a 24
demissao,caso esteja ainda ndo tenha dado | meses — 30 pontos
baixa na Carteira é obrigatorio apresentar
o Ultimo holerite/recibo de pagamento. De 25 a 30
4 — Se Professor-Formador Bolsista em | Meses — 40 pontos
Escola de Tempo Integral ou Parcial
com atuacgdo na Educacéo Profissional: De 31 a 36
apresentar Declaragio de Bolsista com | Meses—50 pontos
Experiéncia em Educacdo de Tempo
Integral ou Parcial (Anexo VII), assinada
pelo autoridade  competente  da
SAEPI/SEDUC.
TOTAL 100
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ANEXO V - EDITAL N° 40/2024 - SEDUC

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUIQCN)NES PROFESSORES — BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR - FORMACAO TECNICA E PROFISSIONAL

Séo atribuictes especificas dos professores dos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral e da Educacéo
de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional — EJATEC, a serem exercidas com carga horéria
multidisciplinar, além do bom desempenho das atribuigdes inerentes ao respectivo cargo ou funcéo:

I. Materializar o processo educativo alicercado na arte de influenciar e ser influenciado, estabelecendo
vinculos de consideracdo, afeto e reciprocidade com os estudantes;

I1. Contribuir para a constru¢do da identidade do estudante como ponto de partida para elaboracdo do seu
Projeto de Vida;

I1l. Fomentar nos estudantes a responsabilidade pessoal para que desenvolvam suas potencialidades,
tomando a decisdo de serem os principais condutores do seu Projeto de Vida;

IV. Integrar-se aos estudantes com o objetivo de gerar conhecimentos, articulando a mudancga de atitudes a
uma pratica educativa transformadora;

V. Construir processos de aprendizagem significativa, conectando a experiéncia dos estudantes com questdes
gue possam gerar novos conceitos e significados para atuacdo no mundo;

VI. Planejar situagcdes de ensino e aprendizagem que tenham como principios: os Quatro Pilares da
Educacdo, Pedagogia da Presenca, Educacéo Interdimensional e Protagonismo Juvenil,

VII. Planejar, executar, avaliar, ajustar e registrar os objetivos, as atividades do processo educativo e seus
resultados, numa perspectiva integradora, dimensionando-os no planejamento;

VII1. Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar,
participando integralmente, nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral e na Educacdo de Jovens e
Adultos Integrada a Educacéao Profissional — EJATEC, dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e
desenvolvimento profissional;

IX. Estabelecer dialogo constante com os responsaveis pelos estudantes, esclarecendo-os sobre 0 processo
ensino-aprendizagem, sobre o desenvolvimento dos educandos e das propostas de solugdo adotadas,
esclarecendo os objetivos propostos no cotidiano e colhendo contribuicoes;

X. Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar, quando convocado, apresentando 0s
registros referentes as acdes pedagogicas e a vida escolar dos estudantes;

XI. Diagnosticar dificuldades de aprendizagem e realizar intervengdes para a melhoria do rendimento escolar
dos estudantes;

XI1. Ministrar estudos de recuperacdo paralela aos estudantes com baixo rendimento escolar;

XI1I1. Manter, nas dependéncias da escola e em local de facil acesso, os registros atualizados de frequéncia e
acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos;

XIV. Planejar e executar o trabalho docente participando da elaboracdo do plano e programa de acéo;

XV. Proceder a avaliacdo do rendimento escolar dos estudantes, de acordo com a Proposta Pedag6gica dos
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Centros de Ensino Médio em Tempo Integral e da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacéao
Profissional — EJATEC;

XVI. Acompanhar os estudantes em atividades civicas e em eventos académicos e cientificos, internos e
externos ao espaco escolar;

XVII. Manter-se atualizado sobre legislacdo do ensino, atuando junto aos setores e servigos da escola, com
vistas ao aprimoramento do trabalho docente;

XVIII. Zelar pela disciplina e pelo material docente;

XI1X. Acompanhar o trabalho desenvolvido pelo monitor;

XX. Incentivar o estudante para que participe e se integre aos demais;

XXI. Comunicar a Gestao Escolar qualquer ocorréncia que exija providéncias imediatas;
XXII. Participar da avaliagdo institucional, conforme orienta¢es da SEDUC;

XXIII. Participar de evento académico-cientifico, cursos, reunides, sempre que convocado, desde que
autorizado pela direcéo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcéo;

XXIV. Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com todo o corpo docente e técnico-
administrativo, com estudantes, pais e demais segmentos da comunidade escolar;

XXV. Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais dos estudantes, professores, funcionarios e familias;
XXVI. Opinar sobre o programa e sua execucao, técnicas e métodos utilizados e adocéo de livros didaticos;

XXVII. Participar, junto a gestdo geral e pedagogica, do processo de elaboragdo, execucdo e avaliacdo do
Projeto Pedagdgico da escola em que atua;

XXVII. Manter eficiéncia do ensino na rea especifica de sua atuagao;
XXIX. Aprimorar a qualidade do tempo livre dos estudantes, favorecendo o protagonismo juvenil;

XXX. Contribuir, através de metodologias inovadoras, para o desenvolvimento integral e protagonismo
estudantil;

XXXI. Tratar todos os estudantes com respeito, justica, igualdade e sem favoritismo;

XXXII. Estimular a participagdo dos estudantes em grupos de pesquisa de interesse ou no grémio, de modo a
se tornarem protagonistas na melhoria do processo ensino-aprendizagem;

XXXIII. Orientar os estudantes na realizacdo dos trabalhos escolares;

XXXIV. Adequar atividades pedagégicas dos programas e cronogramas do estabelecimento de ensino,
respeitando o ritmo de aprendizagem de cada estudante;

XXXV. Registrar a frequéncia dos estudantes e o conteido lecionado no diario eletrénico do SIAEP,
disponibilizando os registros atualizados e impressos a escola;

XXXVI. Realizar atividades que proporcionem ao estudante o desenvolvimento de uma consciéncia critica,
em consonancia com o momento historico em evidéncia;

XXXVII. Colaborar com os servigos pedagdgicos e administrativos existentes no estabelecimento deensino,
sugerindo medidas que visem & melhoria das atividades educacionais;
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XXXVIII. Ser fiel aos preceitos éticos da classe e observar os deveres expressos no Estatuto do
Magistério,como, também, no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado;

XXXIX. Comunicar com antecedéncia, sempre que possivel, suas faltas, repondo, em tempo habil ehorérios
previstos pelo estabelecimento de ensino, as aulas que deixarem de ser ministradas;

XL. Participar dos Conselhos de Classe e de outros 6rgédos colegiados de que for membro;

XLI. Responder pela ordem em sala de aula, zelando pelo bom uso do material didatico e pela conservacédo
dos laboratorios;

XLII. Fornecer, com regularidade, a gestdo pedagdgica, informacdes sobre a aprendizagem dos estudantes;
XLIII. Atender a familia do estudante, quando for solicitado;

XLIV. Executar o projeto politico-pedagdgico, de acordo com o curriculo, 0s planos e programas de agéo.
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ANEXO VI - EDITAL N° 40/2024 - SEDUC

AUTO DECLARACAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, ,
CPF: , RG: , residente e domiciliado a
Rua , CEP: ,
cidade: , declaro para o fim especifico de concorrer as vagas destinadas a

pessoas negras ou pardas, em consonancia com este Edital n® 40/2024, referente ao Processo
Seletivo da Secretaria Estadual de Educacdo do Maranhdo para formacédo de Cadastro Reserva para
contratagdo temporaria de professor para a SEDUC e com as disposi¢cdes legais da Lei n°
10;404/2015, me declaro: ( ) preto ( ) pardo e assumo a responsabilidade por esta informacao.

Local e Data: , / /

Assinatura do Auto declarante
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ANEXO VII - EDITAL N°40/2024 - SEDUC

DECLARACAO DE EXPERIENCIA COMO BOLSISTA EM ESCOLAS DE TEMPO
INTEGRAL OU PARCIAL

Declaro que consta no registro funcional do:
. Que of(a)

senhor(a): :

inscrito(a) sob o CPF n°: e RG n% ,

desenvolveu atividades oedagdgicas, com carga horaria de horas, no periodode _/ [/

a / / , N0 curso/componente curricular :

no local

Local e Data: : / /

Assinatura da autoridade competente pela instituicao.
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ANEXO VIII - EDITAL N°40/2024 - SEDUC

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, residente e

domiciliado(a) no endereco completo ,
RG , CPF n° , aprovado e

classificado no Processo Seletivo Simplificado para Formacdo de Cadastro Reserva para
Contratacdo Temporaria de Professores, com objetivo de atuar na Formacdo Técnica e
Profissional nos Centros Educa Mais e Centros de Ensino que ofertam Educacdo de Jovens e
Adultos Integrada a Educacéo Profissional — EJATEC na Rede Publica Estadual de Ensino,
Edital n° 40/2024 — SEDUC, venho, por meio deste instrumento, informar a Secretaria de Estado da
Educacdo do Maranhdo que DESISTO, formal e definitivamente, do Contrato de Prestacdo de
Servicos Auténomos, firmado para exercicio da funcdo de professor;

Curso Técnico:

Unidade de Ensino:

Municipio:

Local e Data: , / /

Assinatura do Professor
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ANEXO IX - EDITAL N°040/2024 — SEDUC

TERMO DE COMPROMISSO PARA EFETIVACAO DE COMPLEMENTACAO
PEDAGOGICA

Eu, , abaixo-assinado (a),
RG n° e CPF n° professor(a)-

formador(a) aprovado(a) para exercicio no Edital n°® 40/2024 — SEDUC, comprometo-me em

participar de programas de licenciatura, complementacdo ou formacgdo pedagdgica ou de curso de
pos-graduacdo na area de Educagdo voltados especificamente para a docéncia na Educacgdo
Profissional, devendo o TCC contemplar, preferencialmente, projeto de intervencdo relativo a
pratica docente em cursos e programas de Educacdo Profissional e, assim, alcancar equivaléncia de
licenciatura exigida pela SEDUC-MA, a fim de estar pedagogicamente habilitado(a) para o

exercicio funcional docente na educacéo béasica.
Registro que tenho ciéncia do prazo de até 01 (um) ano para conclusdo dos programas de
licenciatura, complementacdo ou formacdo pedagogica ou de curso de pds-graduacdo na area de

Educacdo, a partir da assinatura deste termo.

E por ser a expressao da verdade, assino o presente, para que surtam seus efeitos legais e juridicos.

Local e Data: , / /

Assinatura do Professor
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ANEXO X — EDITAL N°040/2024 — SEDUC
TERMO DE DESLIGAMENTO

Eu, , residente e

domiciliado(a) no enderegco completo :
RG , CPF n°® , habilitado(a) em

Processo Seletivo para professor(a)-formador(a) da Formacgdo Técnica e Profissional de Unidades
de Ensino da SEDUC-MA, pelo Programa Bolsa-Formacao, credenciamento realizado por meio do
Edital n° 40/2024 — SEDUC, venho, por meio deste instrumento, registrar ciéncia de que fui
desligado do referido Programa, informando que cumpri as atividades docentes a mim conferidas

até o periodode __ / 120 , ho Centro

Local e Data: , / /

Assinatura do Professor



gl
ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO X1 — EDITAL N°040/2024 — SEDUC

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

INSCRICAO:

FUNDAMENTOS DO RECURSO




v
ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO XI1 - EDITAL N° 40/2024 — SEDUC

DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA NO MOMENTO DE ASSINATURA DO
TERMO DE OUTORGA:

Curriculo Lattes;

RG e CPF;

Titulo de Eleitor;

Certificado de Reservista (quando couber);
Comprovante de Residéncia;

Diploma de Graduacéo (frente e verso);
Historico da Graduagédo;

Diploma de Pds-Graduacao Lato Sensu e/ou Stricto sensu (frente e verso — quando houver);

© © N o ok~ w D P

Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Estadual;

10. Certiddo de Antecedentes Criminais da Justi¢a Eleitoral (www.tse.jus.br);

11. Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Federal (www.trf1.jus.br);
12. N° do PIS/PASEP/NIT



http://www.tse.jus.br/
http://www.trf1.jus.br/

v
ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO XI111 - EDITAL N° 40/2024 — SEDUC

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ATIVIDADES

23/12/2024 PUBLICACAO DO EDITAL

INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
23/12/2024 A 06/01/2025

SIMPLIFICADO
24/01/2025 RESULTADO PRELIMINAR
25 E 26/01/2025 RECURSOS
28/01/2025 RESULTADO FINAL

30/01/2025 HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL




